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FKTK VIZIJA

Eiropas Savienibas (ES) kopéja tirgl integréts un stabils
Latvijas finanSu tirgus, kuru raksturo profesionala,
stingra un taisniga uzraudziba.

FKTK MISIJA

Regulét un parraudzit finansu un kapitala tirgu un ta
dalibnieku darbibu, veicinat iegulditaju, nogulditaju un
apdrosinato personu intereSu aizsardzibu un finansu
un kapitala tirgus attisttou un stabilitati.

FKTK VERTIBAS

Atbildiba - més apzindmies savas darbibas ietekmi
uz individualo tirgus dallbnieku darbibas rezultatiem
un finansu sistému kopuma un esam atbildigi par
iegulditaju, nogulditdju un apdrosSindto personu
intereSu aizsardzibu un finanSu un kapitala tirgus
attistibu un stabilitati.

Atvértiba - més sava darbiba esam atvérti dialogam
pirms Iémumu pienemsanas, pieejami un uz sadarbibu
orientéti, ka arT spé&jam uzdrikstéties un prast pielietot
zinasanas, rodot  risingjumus  visdazadakajiem
izaicinajumiem.

Atklatiba - ikvienu savu I@mumu més izskaidrojam
sabiedribai saprotama veida, ievérojot normativajos
aktos noteiktos informacijas atklasanas ierobezojumus.
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PRIEKSSEDETAJA
IEVADVARDI —t

Jauns atbildibas [Tmenis

Laika posms jau pirms ST parskata gada bija uzskatams
par robezskirtni jaunai kartibai Latvijas finansu sektora,
jo tika Tstenotas svarigas parmainas gan saistoSaja
normativaja bazé, gan uzraudzibas pieeja. Lidz ar
to 2016. gada ar pilnu atbildibu stradajam augstaku
prasibu apstak|os.

Sis bijis tiesam saspringta darba posms, kura FKTK bija
japienem daudz svarigulémumuunsava atbildibasjoma
janodrosina pozitivs sarunu iznakums mdasu valstij, lai

iestatos pasaules attistito valstu organizacija - OECD.
Un més to paveicam: pagajusa gada 11. maija Latvija
sanéma OECD padomes uzaicindjumu pievienoties
Sai organizacijai. Pirms tam teju pusgadu nopietni
stradajam, lai novérstu nepilntbas, uz kuram mums
bija noradijusi starptautiskie eksperti. Lidz aprilt OECD
KukuloSanas apkaroSanas starptautiskajos biznesa
darjumos darba grupa atzinigi novértéja veiktas
parmainas un més vienojamies par turpmako ricibu.
Tadéjadi nostiprinajam Latvijas finansu sektora uzrauga
starptautisko reputaciju. Arm ASV viceprezidents Dzo
Baidens vizites laika Latvija uzsvéra progresu masu
valstl, kas panakts, mazinot neatbilstoSu darjjumu
apjomu Latvijas banku sistéma. ST bija pirma reize, kad
stratégiskie sabiedrotie mUs tik pozitivi novértégja.

F¥ Tagad esam pasaules attistito valstu
vidU, un mUsu standarta latina ir uzlikta
loti augstu. Uzraudzibas starptautiskas

reputacijas nostiprinasanas darbs bs
jaturpina, nemot véra so jauno
valstisko dimensiju, art finansu
sektoram ar to jarékinas.
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Tomér sektora uzraugs veic savus ikdienas pienakumus
neatkarigi no svarigiem pagrieziena punktiem valsts
dzivé. FKTK ir pardomati veidots mehanisms, kas
pienem efektivus un art stingrus Iémumus, kad tadi ir
nepiecieSami. 2016. gada no ierastas komforta zonas
nacas izkapt gan uzraugam, gan tirgus dalibniekiem.
Vairakam Latvijas komercbankam un to atbildigajam
amatpersonam tika piemérotas bdtiskas soda
sankcijas par nepilntlbam iekséjas kontroles sistémas
un neatbilstoSu risku uzraudzibu arvalstu klientu
apkalposana. 2016. gada anuléjam licenci AS "TRASTA
KOMERCBANKA", kura ilgstosi neievéroja reguléjosos
normativus. Pirmo reizi FKTK gatavoja priekslikumu
licences anuléSanai Vienota banku uzraudzibas
mehanisma (VUM) ietvaros, un Eiropas Centralas
bankas (ECB) pienemtais lemums apliecingja musu
ricibas pamatotibu un atbilstiou konstatétajai situacijai.
Ar1 8ada zina Sis bija jauns posms. Tomér $ads lémums
par AS "TRASTA KOMERCBANKA" bija iznémuma
gadijums Latvijas finanSu sektora. Kopuma finansu
sektora valda kartiba un stabilitate. Tiesi tapéc valstt ir
Tpasi veidota valsts iestade - FKTK -, kuras pienakums
ir diskréta veida par to rlpéties.

2016. gada vienlaikus ar iepriekS minétajiem procesiem
tris ASV uznémumi veica neatkarigas parbaudes
12 Latvijas bankas, kuras galvenokart apkalpo
arvalstu klientus. Arm tas notika pirmo reizi. Laba
zina péc parbaudes bija tada, ka situacija bija tuvu
tai, kadu prognozgjam, katrd zind ne sliktaka. Péc
tam katra parbaudita komercbanka sanéma FKTK
rekomendacijas, ka ieviest nepiecieSamas korekcijas,
lai novérstu konstatétos trikumus. Batiski, ka visas
atklatds problémas ir risinamas. Tagad ir noteikti

konkréti uzdevumi ilgdkam laikam, kas javeic atbilstoSi
uzraudzibas prasibam un katras bankas stratégiskajiem
mérkiem. Sadas atbilstibas parbaudes turpmak
planojam veikt regulari, ik péc diviem trim gadiem.

Aktivu zind nozimigakais Latvijas finansu sektora
segments, bez Saubam, ir komercbankas. Tomér par
jaunu stratégisku pieeju meklésanu un esos$o biznesa
modelu diversifikaciju ir jadoma visiem Latvijas finansu
tirgus dalibniekiem. Ekonomiska izaugsme valstt ir
meérena, biznesa vide strauji mainas, un konkurence
inovativo pakalpojumu piedavajuma joma pieaug,
turklat administrativo izdevumu samazinasanas iespéja,
lai nodrosinatu gaidito pelnas limeni, jau izsmelta.

Analizéjot Latvijas banku pelnas limeni 2016. gada,
secinajam: ja nebltu vienreizéja darijuma efekta (VISA
Europe akciju pardosana), tad, salidzinot ar iepriekségjo
periodu banku sektora, 2016. gada ir bijis kopéjas
pelnas zimigs kritums (- 19%). Ar taktiskiem Tstermina
risinajumiem $ada situacija nebUs pietiekami. Protams,
ienakumi joprojam bds, un Sis segments pelnitspé&ju
saglabas, tacu transformacijas process no klasiskajiem
pakalpojumu modeliem uz jaunam formam ir sacies,
un tas ir nopietnu parmainu posms. Turklat Latvijas
bankas 2016. gada notikusas izmainas art piesaistito
noguldijumu struktlra. Tagad balstamies no iekSzemes
klientiem piesaistitaja finanséjuma, arvalstu klientu
biznesa segmentam jau 2016. gada vidl sarUkot Ilidz
43% no visu noguldijumu apjoma.

Ejot kopsoll ar laiku, esam ieintereséti masu finansu
pakalpojumu eksportd. To nosaka gan Latvijas
Jeografiskais stavoklis, gan citi faktori - ievérojams
tirgus dalibnieku skaits, to riciba esosie darbinieku

un tehnologdiju resursi, uzkratd pieredze, valodu
zindSanas un prasme stradat ar arvalstu klientiem.
Lai So potencialu izmantotu racionali, nodroSinot
finandu sektora sekmigu ilgtermina darbibu, ir laikus
jaanalizé saistitie riski, taja pasa laika rodot [idzsvaru
starp tehnolodiju attistibu un riska limenim atbilstosu
reguléjumu, risku parvaldibu un piemérotu atbilstibas
kontroli. Tas ir jautdjums par misu finansSu sektora
starptautisko konkurétspéju; domasim, ka to veicinat
Tstenotaja uzraudzibas procesa - kur neparcensties ar
uzrauga iejauksanos, laujot brivaku attistibu.

Valsts Tment konceptualais darba ietvars nakamajiem
gadiem mums ir noteikts. 2017. gada februarm Ministru
kabinets apstiprindja FinansSu sektora attistibas planu
trim gadiem (2017-2019). Ir panakta vienosanas,
ka Latvijai k& OECD valstij, ilgtermind nodrosinot
galvaspilsétai Rigai rediondla un starptautiska
finanSu centra statusu, bds janem véra jaunie
apstakli un javeic noteikti uzdevumi. Jauni standarti
nepiecieSami ar1 sektora personala resursa parvaldé -
specialistu kompetences [Imena regularas pilnveides
nodrosSinasana, jaunas izglitibas programmas un tam
atbilstosas tirgus dalibnieku investicijas.

FKTK darba apjoms aug ar katru gadu - mums
janodrosina sadarbiba uninformacijas apmaina ar visam
partnerorganizacijam Eiropas telpa, arl visas pozicijas,
kur stradajam kopa ar Eiropas Centralas bankas
specialistiem, tagad ar1 lldzdaltba OECD darba grupas.
Jauni uzdevumi ir jaunas funkcijas iestadei un art jauni
darbinieki. 2016. gada esam izveidojusi 18 jaunas darba
vietas. Tapéc atbilstosi parveidojam iestades struktlru
un palielingjdam sektora maksajumus saistiba ar
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uzraudzibas funkciju nodrosinasanu. Nakamajos gados
ST tendence turpinasies, un més savlaicigi informésim
tirgus dalibniekus par planotajam izmainam. Tas
nepiecieSams, lai pielidzinatu FKTK atalgojuma sistému
finanSu nozares vidéjam atalgojumam.

FKTK 2016. gada sniegums pierada, ka spéjam paveikt
mums uzticétos uzdevumus valsts attistibai svarigos
pagrieziena punktos, sp&jam mainities, spé&jam labot
nepilnibas, spé&jam radikali un atri rikoties, kad tas
ir nepiecieSams. Tas liecina par iestades potencialu,
izturibu un elastibu, piemérojoties jaunajiem attistibas
izaicindjumiem un augstakas atbildibas limenim. Sada
pieredze mus iedroSina turpmakai ieceréto parmainu
vadibai. FKTK darbiniekiem vélos pateikties par
ieguldito darbu, jo atkal viens svarigs cela posms ir
veikts kopigiem spékiem!

Péters Putnins
FKTK priekSsédétajs

//
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PADOMES

ZINOJUMS™
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FKTK ka autonoma valsts iestdde darbojas kops
2001. gada 1. jdlija, regulgjot un uzraugot Latvijas
finanSu un kapitala tirgu, nodrosinot tirgus dalibnieku
klientu intereSu aizsardzibu un veicinot visas nozares
stabilitati, konkurétspéju un attistibu. FKTK darbu
vada tas padome, kas sastav no pieciem padomes
locekliem - FKTK priek$sedétdja, vina vietnieka un trim
padomes locekliem.

2016. gada notika ievérojamas izmainas FKTK
vadibas sastava. Gada sdkuma, 28. janvari, Latvijas
Republikas Saeima no FKTK priek$sédétdja amata
péc pasa vélésanas atbrivoja Kristapu Zakuli, savukart
1. februarn FKTK priekSsédétaja amata Saeima iecéla
ldzSingjo FKTK priekSsédétaja vietnieku Péteru
Putninu. Gada beigas, 27. oktobri, FKTK priekssédétaja
vietnieces amata Saeima iecéla Guntu Razani. 2016.
gada nemainigi padomé turpindja darbu Uzraudzibas
departamenta direktore Jelena Lebedeva, Juridiska un
licencésanas departamenta direktors Gvido Romeiko
un Regulgjoso prasibu un statistikas departamenta
direktore Ludmila Vojevoda.
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FOTO: FKTK padome 2017. gada sakuma

Péters Putnins

Gunta Razane

Jelena Lebedeva

Ludmila Vojevoda

Gvido Romeiko

Svarigako  jautdjumu izskatiSsanai un  Iémumu
pienemsanai FKTK priekSsedetajs reizi nedéla sasauc
un vada padomes sédes. 2016. gada notika 45 FKTK
padomes sédes, kuras tika pienemti 223 [émumi (2015.
gada - 51 séde, kura tika pienemti 238 [Emumi).

Lai sekmétu finansu un kapitala tirgus parraudzibas
efektivitati, nodrosinot FKTK sadarbibu ar finansu
sektora profesionalajam asociacijam, regulari tiek
rikotas arm Konsultativas finanSu un kapitala tirgus
padomes sédes. 2016. gada notika seSas Sadas sédes,
kuras tika izskatiti 33 finansu un kapitala tirgum saistosi
normativo aktu projekti (2015. gada - 37 projekti).

2016. gada 4. novembri apritéja divi gadi, kops tika
izveidots Vienotais banku uzraudzibas mehanisms, un
Latvijas nozimigo banku uzraudzibas joma turpinajas
FKTK darbinieku aktiva lidzdaliba Eiropas Centralas
bankas VUM kopéjo uzraudzibas darba grupu darba un
uzraudzibas prakses veidosana. Tris Latvijas bankas -
"Swedbank"”, "SEB banka" un "ABLV Bank" - uzrauga
ECB, un 3o sistémiski nozimigo banku uzraudziba tiek
Istenota, sadarbojoties ECB un FKTK darbiniekiem, un
tas ir nozZimigs banku ikdienas uzraudzibas pamats.
FKTK turpindja uzraudzit mazadk nozimigas bankas,
savukart ECB arm $sadu banku uzraudzibai turpinija
noteikt vienotas pamatnostadnes un vadlinijas.

FKTK, nodroSinot tirgus dallbnieku nepartrauktu
uzraudzibu, veica standarta uzraudzibas pasakumus,
proti, tirgus dalibnieku darbibas rezultatu monitoringu
péc finansu parskatu analizes, ka arm klatienes
parbaudes. Kopuma 2016. gada FKTK veica 34
tirgus dallbnieku klatienes parbaudes, tsk. 22
parbaudes bankas, vienu maksajumu iestddé un divas

elektroniskdas naudas iestadés, divas ieguldijumu
parvaldes sabiedribas, tris krajaizdevu sabiedribas,
tapat tika veikta viena alternativo ieguldijumu fondu
parvaldnieka parbaude, viena valsts fondéto pensiju
shémas [idzek|lu parvalditaja darbibas klatienes
parbaude, viena privatd pensiju fonda parbaude, ka
ar viena apdrosSindSanas brokera parbaude. FKTK
parbauzu ietvaros tika veiktas arT informacijas sistému
klatienes parbaudes seSas bankas.

2016. gada pirmo reizi tika sakta un gada nogalé
pabeigta neatkariga parbaude 12 Latvijas bankas,
kuras koncentréjas uz arvalstu klientu apkalposanu.
Parbaudi veica ASV konsultaciju uznémumi "Navigant
Consulting Inc.”, "Exiger LLC" un "Lewis Baach
Kaufmann Middlemiss” péc vienotas metodologijas
atbilstosi ASV reguléjoSajam prasibam noziedzigi
iegltu lidzeklu legaliz&cijas un terorisma finansésanas
novérdanas (NILLTFN) joma. Sis parbaudes mérkis
bija pilnveidot So banku iek$éjo kontroles sistému
darbibu NILLTFN joma. Planots, ka bankas lidz 2017.
gada beigam veiks noraditos pasakumus trikumu
novérsanai.

Regularas uzraudzibas NILLTFN joméa ietvaros FKTK
2016. gada cCetram kreditiestddém pieméroja soda
naudu par NILLTFN likuma prasibu neievérosanu
kopuma 5 933 636 eiro apméra, ka arm noteica tam
virkni piendkumu, kas veicami, lai sakartotu un
pilnveidotu banku iekséjas kontroles sistémas. Papildus
tam tika piemérota soda nauda vienam bankas valdes
loceklim 25 000 eiro apméra, savukart viena gadijuma
par NILLTFN atbildigajam valdes loceklim tika izteikts
bridinajums.
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Péc FKTK ierosingjuma ECB 2016. gada 3. marta pie-
néma lemumu anulét AS "TRASTA KOMERCBANKA"
licenci. FKTK iesniedza $adu priekslikumu ECB
izskatiSanai, jo banka ilgstosi bija pielavusi nopietnus
parkapumus vairakas svarigas bankas darbibas jomas.
Bankas licences anuléSanai sekoja FKTK padomes
[émums par noguldijumu nepieejamibu banka un
informacija par valsts garantéto athdzibu izmaksu
kartibu un laiku - valsts katram klientam katra Latvijas
banka garanté&100 000 eiro noguldijumu nepieejamibas
gadijuma. Péc AS "TRASTA KOMERCBANKA" licences
anulésSanas bankai bija pietiekami likvidie aktivi,
lai nodrosindtu visu garantéto atlidzibu klientiem,
un 95.4% "TRASTA KOMERCBANKA" nogulditaju
garantiju sistéma noguldijumus sedza 100% apméra.

2016. gada septembri FKTK pienéma [émumu
aizliegt lgaunijas Versobank AS sniegt finansu
pakalpojumus Latvija - piesaistit jaunus Kklientus
Latvijas teritorija, k& arm pieprasija bankai izbeigt
lgumattiecibas ar jau esosajiem klientiem. Lémums
aizliegt sniegt jebkadus finansu pakalpojumus Latvija
tika pienemts, jo Versobank AS bija ilgstosi parkapusi
Kreditiestazu likuma noteikto kartibu, kas nosaka,
ka citd dalibvalsti registréta kreditiestade var uzsakt
parrobezu pakalpojumu sniegSanu Latvija ar filiales
starpniecibu. Versobank AS ilgstosSi bija sniegusi
finanSu pakalpojumus Latvija ar fizisku klatbatni, ko
apliecinaja virkne faktu.

2016. gada ar grozijjumiem NILLTFN likuma tika
paplasinats to personu loks, uz kuram attiecinama
politiski  nozimigas personas definicija, tadél

kreditiestades 2016. gada veica savu klientu anketésanu,
lai noskaidrotu, vai to klienti atbilst politiski nozimigu
personu kategorijai. FKTK izstradaja ieteikumus
bankam politiski nozZimigu personu, to gimenes locek|u
un ar tam ciesi saistitu personu noskaidrosanai, izpétei
un darfjumu uzraudzibai. Sts vadlinijas bankas izmanto,
lai pilditu likuma noteikto prasibu regulari apkopot
informaciju par saviem klientiem.

Parskata gada notika izmainas FKTK struktdra - noltka
stiprinat NILLTFN uzraudzibas jomu tikaizveidotajauna
struktdrvieniba - Atbilstibas kontroles departaments.
Jaunais departaments veic finansu un kapitala tirgus
dalibnieku uzraudzibu saistiba ar NILLTFN, izstrada
SIs darbibas jomas normativos aktus, ka arm nodrosina
nacionalo un starptautisko sankciju prasibu ievérosanu.
Atbilstibas kontroles departamentad darbojas piecas
dalas - Banku uzraudzibas dala, Nebanku uzraudzibas
dala, Darfjumu analizes dala, Normativa nodrosingjuma
dala un Sankciju un atbilstibas kontroles dala. Savukart,
lai stiprinatu ieksgéja audita, stratégiskas un ikgadéjas
planosanas, risku vadibas, projektu vadibas un iekséjas
kontroles funkcijas, lek$éja audita un kvalitates vadibas
dalas reorganizacijas rezultata tika izveidota lekséja
audita dala un Stratégiskas planosanas un risku vadibas
dala.

2016. gada 4. aprili OECD Kukulosanas apkarosanas
starptautiskajos biznesa darjjumos darba grupa sniedza
OECD Padomei pozitivu viedokli par Latvijas gatavibu
pievienoties OECD, novértéjot Latvijas veikumu
prioritaro rekomendaciju ievieSana. Darba grupas
atzinums apliecinaja Latvijas uzraudzibas institlciju un

finansu sektora paveikto NILLTFN joma ka kvalitativu
un termina veiktu uzdevumu. Savukart 7. septembrt
FKTK priekssédéetajs Péters Putnins sanéma Ministru
kabineta Atzinibas rakstu par nozimigu ieguldijumu,
nodrosSinot veiksmigu Latvijas iestasanos Ekonomiskas
sadarbibas un attistibas organizacija jelb OECD.

Ar 2016. gada 1. janvari ES darbibu séka vienotais
noreguléjuma mehanisms un Vienota noregul&juma
valde, kas pienem lemumus par to, ka rikoties, ja
gratibas rodas kadai no eirozonas kreditiestadém.
Vienota noreguléjuma mehanisma meérkis ir nodrosinat
gratibas nonakusu eirozonas banku noreguléjumu
ar minimaladm izmaksam un samazinat ta iesp&jamo
jietekmi uz kopéjo ekonomisko situaciju. Par
noreguléjumu atbildiga iestade Latvija ir FKTK, un ta
ir atbildiga par noreguléjumu planu sagatavosanu,
noreguléjuma darbibu veikSanu jeb tadu iestazu
glabSanu, kuru noreguléums ir nepiecieSams
sabiedribas interesés, vai par IEmumu pienemsanu par
noreguléjuma nepiemérosanu.

Ar mérki nodrosinat Latvijas finanSu un kapitala tirgus
stabilu izaugsmi, FKTK, pamatojoties uz ES institlciju
izdotajiem normativajiem aktiem, k& ari, nemot véra
Latvijas finansu sektora specifiku un dinamisko vidi,
pieskirto pilnvaru ietvaros art 2016. gada turpingja
pilnveidot finanSu un kapitala tirgus dalibnieku
tiesisko reguléjumu. Svarigakie no izstradatajiem un
apstiprinatajiem grozijumiem finansu un kapitala tirgus
dalibnieku regulgjuma apkopoti sadala "Regul&joso
prasibu ietvara izmainas”.
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FKTK kalpo sabiedribas interesém, reguléjot un parraugot
finanSu un kapitala tirgu un ta dalibnieku darbibu, veicinot iegulditaju,
nogulditaju un apdrosinato personu interesu aizsardzibu un finansu un kapitala
tirgus attisttbu un stabilitati.

® STATISTIKA 9
ANNO ' UN ANALIZE

2001. GADA
1. JOLIJS

FKTK STRADA
166 DARBINIEKI

TIRGUS DALIBNIEKU UZRAUDZIBA Oy¢9

novérsanas atbilstibas uzraudziba

Banku uzraudziba sadarbiba ar Eiropas Centralo banku;
noziedzigi iegtu lldzeklu legalizéSanas un terorisma finansésanas

o GARANTIJU O

REGULEJUMA IZSTRADE

Daliba nacionald un ES reguléjuma izstrade;

daliba noziedzigi iegitu lidzeklu legalizéSanas
un terorisma finan$ésanas novérsanas
jomas reguléjuma izstrade

FKTK UZRAUGAMIE TIRGUS DALIBNIEKI

23 bankas un arvalstu banku filiales
34 krajaizdevu sabiedribas
6 privatie pensiju fondi un to 17 pensiju plani

19 apdrosinasanas sabiedribas un arvalstu
apdrosinasanas sabiedribu filiales

12 ieguldijumu parvaldes sabiedribas un 27 fondi
20 valsts fondéto pensiju shémas ieguldijumu plani

7 alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieki un
16 fondi

4 ieguldijumu brokeru sabiedribas
84 apdrosinasanas brokeru sabiedribas
29 maksajumu iestades
15 elektroniskas naudas iestades
finansu instrumentu tirgus, fondu birza, depozitarijs
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DAP - darbibas atjaunoganas plans un terorisma finansésanas novérsana
o OCTAA - obligata civiltiesiskas atbildibas
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DIN - darba izpildes novértésana

EAAPI - Eiropas Apdrosinasanas un aroda pensiju

iestade
EBI - Eiropas Banku iestade
ECB - Eiropas Centrala banka
EEZ - Eiropas Ekonomikas zona
ES - Eiropas Savieniba
ESRK - Eiropas Sistémisko risku kolégija
EVTI - Eiropas Vértspapiru un tirgu iestade

FATF - Finansu darijumu darba grupa
(Financial Action Task Force)

FinTech - informacijas tehnologijas balstitas
finansu pakalpojumu inovacijas

FITL - FinanSu instrumentu tirgus likums
FKTK - Finansu un kapitala tirgus komisija
GA - garantéta athdziba

IKP - iekSzemes kopprodukts

KPR - kapitala pietiekamibas raditajs

apdrosinasana
OECD - Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacija
PKR - pretcikliska kapitala rezerve
PNP - politiski nozZimiga persona

PRIIP - Privato ieguldijumu un apdrosinasanas
ieguldijumu produkts

ROE - kapitala atdeves raditajs

SRB - Vienota noreguléjuma valde
(Single Resolution Board)

SREP - uzraudzibas parbaudes un novértéjuma
process

TKB - AS "TRASTA KOMERCBANKA"
VFPS - valsts fondéto pensiju shéma
VNF - Vienota noregulé&juma fonds

VUM - Vienotais uzraudzibas mehanisms
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N \ ‘ Uzraudzibas principi

UZRAUDZIBA

 Ar - mérki

FKTK cie$ad sadarbiba ar Eiropas Centralo banku
Vienota uzraudzibas mehanisma ietvaros un ar
Eiropas uzraudzibas iestadém un atbilstosi labakajai
starptautiskajai kreditiestdzu uzraudzibas praksei un
darbibas pamatprincipiem regulé un parrauga finansu
un kapitala tirgu.

F¥ Uzraudzibas galvenais princips ir
iespéjami savlaicigi identificé
problémas finansu tirgad vai
individuala tirgus dalibnieka darbik
lai nekavéjoties sniegtu uzrauga
viedokli un rekomendacijas vai
pieprasitu novérst un samazinat

zraudziba ir stabilas finansu sistémas viens no
I,b(alvenajiem pilariem, kas papildina finansu tirgu
pasregulaciju un katras finanSu iestades ieksgjas
kontroles mehanismus. Uzraudzibas pamatmeérkis
ir nodrosinadt, ka katra uzraugama iestade tiek
profesionali un piesardzigi parvaldita atbilstosi tas

\'i darbibas specifikai un risku lielumam.

veicinat iegulditaju, nogulditdju un
apdrosSinato personu interesSu aizsardzibu un finansu
un kapitala tirgus stabilitati FKTK veic nepartrauktu un
visaptverosu ‘tirgus dalibnieku uzraudzibu:

* pamatojoties uz risku novértéjumu un finansu
tirgus tendencém, nosaka katras finanSu nozares

uzraudzibas prioritates ndkamajam gadam;

* pamatojoties uz noteiktajam prioritatém, izstrada
uzraudzibas programmas gan katrai nozarei, gan
katram tirgus dalibniekam;

e uztur pastavigu dialogu ar tirgus dallbniekiem un
profesionalajam asociacijam par jaunam prasibam
un tendencém sektoros un ar tam saistitiem riskiem
un problému jautajumiem;

* nodrosina jaunu tirgus dalibnieku ar stabilu kapitala
bazi un skaidru un dzivotspéjigu stratégiju ienaksanu
tirgQ;

* neklatiené analizé tirgus dalibnieku darbibu
raksturojo$os raditajus, riskus un risku parvaldisanas
sistémas, pastavigi pievérsot uzmanibu finansu
raditaju kvalitativajam un kvantitativajam izmainam,
reguléjoso prasibu ievéroSanai un korporativas
parvaldibas efektivitatei;

* savas kompetences ietvaros nodroSina patiesas un
skaidras informacijas atklasanu par tirgus dalibnieku
darbibu;

* veic klatienes parbaudes;

* savas kompetences ietvaros vérté finansu pakalpo-
jumu kvalitati un nodrosina klientu aizsardzibu;

° reguléjoso prasibu neievéroSanas gadijumos
savlaicigi pieméro tirgus dallbniekiem preventivus
un korektivus pasakumus.

uzmanibu visu
izmantoto metozu

FKTK nepartraukti pievérs
tirgus dallbnieku uzraudziba
pilnveidosanai.
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Banku sektors

Vispariga informacija

2016. gada beigas Latvija darbojas 16 bankas un
septinas ES dalibvalstu banku filidles. Pédejos gados
pilnveidotais banku reguléjums un kapitala prasibas

ir padarijusas banku sektoru stabilaku un labak
kapitalizeétu neka pirms krizes.

2016. gada martd péc FKTK ierosindjuma Eiropas
Centralabankalémapar AS"TRASTAKOMERCBANKA"
licences anuléSanu. Savukart Pohjola Bank Plc Latvijas
filiale, dzigi ka parégjie Sis finansSu grupas uznémumi,
mainija nosaukumu un kops$ 2016. gada aprila Latvija
darbojas ar nosaukumu OP Corporate Bank Pic filiale
Latvija.

Latvijas banku darbibu 2016. gada ietekméja aréja un
iek$éja makrofinansiala vide.

F¥ Lidz ar stabilu tautsaimniecibas
izaugsmi, pozitivu darba tirgus
attistibu un majsaimniecibu ienakumu
lTmena pakapenisku pieaugumu

turpinaja uzlaboties gan iekSzemes
uznémumu, gan majsaimniecibu
maksatspéja un [idz ar to ar
kreditportfela kvalitate.

>

Virs 90 dienam kavéto kredrttu Tpatsvars banku sektora
kopéja kredttportfell ir atgriezies pirmskrizes lmenr,
un péckrizes slikto kreditu izstrades process faktiski
ir noslédzies. Saglabajas stabils iekSzemes klientu
noguldijumu atlikuma pieaugumes.

lekSzemes noguldijumu apjoma kapums liecina ne
tikai par augosu klientu maksatspéju, bet iespé&jamu
piesardzibu, nemot véra ekonomiskas izaugsmes
tempu palénindSanos gada pirmaja pusé, ko savukart
ietekméja gan nestabila aréja vide, gan kavésanas ar
ES fondu lidzek|u apguves saksanu, kas pédgjos gados
noteica ar1 piesardzigo kreditéSanas izaugsmi. Léna
kreditéSanas izaugsme un zemas procentu likmes
noteica pieaugosos izaicindjumus banku sektoram
saglabat pelnttspéju esosa liment, ko papildus aizvien
vairak ietekmé ierobezotas izmaksu samazinasanas
iespéjas.

Latvijas ekonomikas izaugsmes tempa pieaugums
parskata gada pédeja ceturksni (kopuma gada
sasniedzot 2%), labvéliga aréja pieprasijuma prognoze,
aktivaka ES fondu [idzeklu apguve, investiciju
aktivizéSanas, ka ar1 stabila patérina pieauguma
tendences saglabaSanads |auj prognozét talaku
izaugsmes tempu paatrindsanos. Lai gan straujakas
tautsaimniecibas izaugsmes ietekmé var prognozét
augosu pieprasijumu péc kreditresursiem, tomér vidéja
terminad bankam saglabajas bdtiski izaicingjumi. Tos
nosaka gan augosa konkurence no nebanku finansu
pakalpojumu sniedzéju puses atseviskos pakalpojumu
segmentos, gan art pakapeniska tirgus sasaurinasanas
negativu demografijas tendencu ietekme.

F¥ 2016. gads Latvijas bankam bijis zZimigs
ar batiskam arvalstu klientu
noguldijumu izmainam. Stingraku
NILLTFEN prasibu ievieSana sekmgéjusi

arvalstu klientu bazes parskatisanu,
bankam partraucot sadarbibu ar
klientiem, kuri neatbilst jaunajam
prasibam.

Lai gan bdtiski sarucis arvalstu klientus apkalpojoso
banku biznesa apjoms, tas l|avis banku sektoram
kopuma Kklat stabilakam. Bankas saglaba augstu
kapitalizacijas un likviditates limeni.

Latvijas finanSu sektoram nozimigi riski joprojam ir
saistiti ar aréjas makrofinansialas vides nenoteiktibu
attieciba uz Brexit, ASV jaunas administracijas politiku
un gaidamo VvéléSanu rezultatiem vairakas ES valstis.
Nenoteiktibai ieilgstot, ta var negativi ietekmét Latvijas
ekonomikas izaugsmes pozitivo tendencu prognozes.

Lai gan banku pelnitspéja 2016. gada kopuma pieauga,
tomér to lielda méra veicindja vienreizéji darjjumi ar
VISA akcijam, kad VISA Europe mainija savu stratédiju
un atpirka sava uznémuma akcijas no tam bankam, kas
klientiem izsniedz VISA maksajumu kartes. Vienlaikus
bankam bija jasedz izdevumi saistiba ar NILLTFN
jomas un tas kapacitates stiprinaSanu. Pastavosie
izaicingjumi pelnitspé&jas noturésanai ldzsingja liment
saglabajas, un gaidams, ka bankas uz tiem fokusésies
ar12017. gada. Vienlaikus, saglabajoties aizvien augstam
kapitalizacijas un likviditates limenim, ir nostiprinajies
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un pieaudzis Soku absorbétspéjas limenis Latvijas
bankas.

Banku sektora darbibas raditaji

Banku kapitalizacijas IImenis saglabajas augsts, un
2016. gada beigas kopéjais kapitala pietiekamibas
raditajs (KPR) sasniedza 21.4%, savukart pirma llmena
pamata kapitala (CET1) raditajs - 18.2%. Atseviskam
bankam optimizéjot kapitalu grupas ietvaros, banku
sektora kopuma gada laika bija vérojams neliels kapitala
pietiekamibas raditdju samazingjums (KPR par 1.4
procentpunktiem, bet CET1 par 1.6 procentpunktiem).
Individudlam bankam 2016. gada beigas KPR bija
robezas no 14.6% hdz 37.6%, savukart CET1 no 11.7%
lldz 37.5%.

1. attéls.
Banku kapitala pietiekamibas raditajs (%)

25 -
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2012 2013 2014 2015 2016

[ | Kapitala pietiekamibas raditajs (%)

<> Pirma lTmena kapitala raditajs (%)

— Minimala kapitala prasiba (8%)
Kopéja kapitala prasiba (10.5%)

>

Pietiekami augsta liment bankas nodrosina arl sviras
raditaju’, un parskata gada beigas tas sasniedza 9.6%,
savukart individualam bankam tas bija robezas no
6.1% Iidz 17.6% (Bazeles Banku uzraudzibas komitejas
novéroSanas periodam [idz 01.01.2017. noteikta
minimala robeza ir 3%).

Banku likviditate. Neskatoties uz batisku arvalstu
klientu noguldijumu samazinadjumu, bankam likvidie
aktivi bija pietiekama apméra, lai segtu tekosas
saistibas un joprojam saglabatu augstu FKTK noteikto
likviditates raditaju, ti, 61.9% decembra beigas
(minimala likviditates raditaja prasiba - 30%).

2015. gada 1. oktobrT ES stajas spéka vienots likviditates
seguma raditdjs (LSR) bankam, t.i, bankas "likvido
aktivu" attieciba pret tas "neto likviditates izejosajam
naudas pliasmam” 30 kalendaro dienu stresa perioda.
Bankam lidz 2016. gada beigam tas bija janodrosina
vismaz 70% apmeéra. Latvijas banku sektora vidéjais
LSR decembra beigas sasniedza 341.4%, savukart
individualam bankam tas bija robezas no 144% lidz
936%, tadejadi batiski parsniedzot minimalas prasibas.

Arvalstu noguldijumu sarukuma ietekmé kopéja banku
sektora kreditu un noguldijumu attieciba palielingjas,
decembra beigas sasniedzot 71% (2015. gada
beigas - 63%). lekSzemes noguldijumiem pieaugot
straujak neka iekSzemes kreditportfelim, kreditu un
noguldijumu attieciba gada laika samazinajas no 115%
[dz 105%, kas nozimé, ka tikai nelielu dalu no iekszemes
kreditportfela bankas finansé no arvalstu resursiem
(galvenokart mates banku aizdevumi).

1 Sviras raditaju aprékina ka kreditiestades pirma limena kapitalu, dalitu ar ts kopéjo riska nesvérto aktivu apmeéru.

2 Neauditéta.

Pelnitspéja. Banku pelnas? apmérs 2016. gada
sasniedza 453.8 milj. eiro (2015. gada ~416 mil. eiro),
tostarp ar pelnu darbojas visas 16 Latvijas bankas un
tris (no kopuma septinam) arvalstu banku filidles (to
tirgus dala kopéjos banku sektora aktivos veidoja 98%).

F¥ Vienigais pelnas pieaugumu
ietekméjosais faktors parskata gada
bija Latvijas bankam piederosSo VISA

Europe akciju atpirkSana, kas
kompenséja gan galveno banku
ienakumu postenu samazinajumu

(saruka gan tirie procentu ienakumi, gan tirie
komisijas naudas ienakumi, attiecigi par 4% un 3%),
gan pieaugos$os izdevumus uzkrajumiem nedroSiem
paradiem (par 26%). Izsledzot VISA darijuma pozitivo
ietekmi, banku sektora tirie pamatdarbibas iendkumi,
salidzinot ar iepriek$&jo gadu, saruka par 3%, savukart
gutas pelnas apmeérs kritas par gandriz 20% un bez st
darijuma ta batu ap 335 milj. eiro.

Banku sektora kapitala atdeves raditajs (ROE)
decembra beigas sasniedza 14.3% (2015. gada beigas -
12.5%), savukart, izslédzot VISA darijjuma ietekmi (péc
FKTK aprékiniem), ROE bija ~10.4%.
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2. attéls.

O
>

lenakumu un izdevumu izmainu ietekme uz pelnas pieaugumu 2016. gada (milj. eiro)

Attiecigo poziciju izmainas: -19.5%
-4% -3% +57% +52% 0% +99% +9%
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Noguldijumu apmeérs. 2016. gada laika vienlaicigi ar
batisku arvalstu noguldijumu atlikuma samazingjumu
(par 26.3% jeb 3.3 mljrd. eiro) bija vérojams veseligs
iekS§zemes noguldijumu pieaugums (par 12.6% jeb
14 miljrd. eiro). Arvalstu noguldijumu sarukumu
ietekméja ne vien stingraku NILLTFN prasibu ievieSana,
bet arm vaja ekonomikas attistiba klientu izcelsmes
valstis un AS "TRASTA KOMERCBANKA" licences
anuléSana 2016. gada marta. Savukart kavésanas ar
ES fondu apguvi un nenoteiktiba aréja videé veicingja
pastiprinatu iek§zemes lidzek|u uzkrasanu, ka rezultata
batiski auga iekSzemes majsaimniecibu un privato
nefinansu uznémumu noguldijumi.

Pretéju iekSzemes un arvalstu noguldijumu tendencu
rezultadta arvalstu noguldijumu Tpatsvars gada laika
samazindjas no 53.4% hdz 42.8%, un lielako dalu

noguldijumu Latvijas bankds parskata gada beigas
veidoja iekSzemes klientu noguldijumi.

3. attéls.
Banku klientu noguldijumu dinamika (mljrd. eiro)

1]

2013 2014 2015 2016

2012

I iekszemes noguldijumi I Arvalstu noguldijumi

Banku piesaistitais finanséjums. lekSzemes
noguldijumu pieaugums noteicis mazaku
nepiecieSamibu piesaisttt finanséjumu no monetarajam
finansu institdcijam - tas gada laika sarucis par 4.6%,
tadéjadi mates banku finanséjums pakapeniski tiek
aizstats ar iekSzemes noguldijumiem.

Lai sabalansétu bilances terminstruktdru, bankas
turpinaja emitét ilgtermina obligacijas. Emitéto parada
vértspapiru apmérs gada laikd pieauga par 4% jeb
27 milj. eiro un decembra beigas sasniedza 710 milj.
eiro.

Kreditportfelis.

F¥ 2016. gada kreditportfelis pirmo
reizi kops pirmskrizes laikiem uzradija
pieaugumu (3.1% apmeéra). Batiski
palielindjas no jauna izsniegto kreditu

apmérs gan majokla iegadei iekSzemes
majsaimniecibam (par 46.1%), gan
iekS§zemes nefinansu uznémumiem
(par 32%).

lekSzemes nefinansu  uznémumu  kreditportfela
gada pieauguma temps atkal bija pozitivs (+0.9%),
savukart iekSzemes majsaimniecibu kreditu atlikuma
samazinasanas temps saruka Iidz -1.6% (2015. gada -
-4.2%). ASV dolara kursa kapums attieciba pret eiro
liela mera ietekméja arvalstu klientu kreditportfela
pieaugumu (par 3.1%), savukart ar ASV dolara vértibas
izmainu korekcijam arvalstu klientu kreditportfelis
pieauga tikai par 1.3%.
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Kreditportfela kvalitdte. Parskata gada laika
kreditportfela kvalitdte turpingja uzlaboties, un
ilgak par 90 dienam kavéto kreditu Tpatsvars banku
kopéja kreditportfell samazindjas no 6% lidz 4.4%,
faktiski sasniedzot pirmskrizes limeni. Uzlabojums bija
vérojams iekSzemes majsaimniecibu un uznémumu
kredttportfell, savukart arvalstu klientu kreditportfell
vairak par 90 dienam kavéto kreditu Tpatsvara
pieaugumu (no 8.9% Ilidz 9.6%) ietekméja nelabvéliga
ekonomiska situacija to rezidences valstis. Kopégjais
kavéto kreditu Tpatsvars kreditportfell gada laika
samazinajas no 10.9% lidz 8.1%.

4. attéls.
Kavétie krediti un uzkrajumi (% no kreditportfela)
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A parstrukturéto kreditu apmérs gada laikad saruka
(par 81 milj. eiro jeb 6.4%) lidz ar $aja kreditu kategorija
no jauna ieklauto kreditu apjoma samazinasanos. Par-
strukturéSana galvenokart bija nepiecieSama arvalstu
klientu kreditiem, un Sadu kreditu apjoms attiecigaja
portfell gada laika nedaudz pieauga (+6 milj. eiro jeb
1.8%). Savukart iek$Szemes klientu kreditportfell par-
strukturéto kreditu apjoms samazinajas par 87 mil;. eiro
jeb 9.4%. Nebatiski saruka arm norakstito kredrttu apmeérs.

Banku uzraudzibas pasakumi

FKTK 2016. gada turpindja stiprinat intensivas
uzraudzibas ietvaru, kura meérkis ir veikt uz risku
izvértejumu balstitus un uz rezultatu orientétus
uzraudzibas pasakumus un nodrosSinadt FKTK iespé&ju
laikus iejaukties banku darbiba un veikt nepiecieSamos
pasakumus iespéjamu un esosu problému novérsanai
vai zaud&jumu samazinasanai.

Pamatojoties uz kredttiestazu darbibas risku un finansu
sistémas tendencéu novértéjumu, 2016. gada sakuma
FKTK noteica banku uzraudzibas prioritates.

2016. gada noteiktas banku uzraudzibas prioritates:

* biznesa modela ilgtspé&jas un pelnitspé&jas vértésana
un dialoga uzturésana ar tirgus dalibniekiem;

 atbilstibas riska vértéSana un mazinasana;

« kreditriska vértésana un iespé&jamo problému agrina
identificéSana, liekot uzsvaru uz problematiskajiem
kredrtiem un koncentracijas risku;

- vadibas riska stratégijas, riska

parvaldisanas vértésana.

apetites  un

Pamatojoties uz prioritatém, tika noteikts minimalais
uzraudzibas pasakumu apjoms, un, nemot véra esosos
resursus, tika izstradats 2016. gada uzraudzibas
pasakumu plans, kas ietver gan klatienes, gan art
neklatienes uzraudzibas pasakumus.

Biznesa modela ilgtsp&jas un pelnitspéjas vértésana
un dialoga uzturéSana ar tirgus dalibniekiem. Sis
prioritates TstenoSanai tika veikta virkne neklatienes
pasakumu saskana ar apstiprinato uzraudzibas
pasakumu planu:

« tika analizéti banku iesniegtie parskati, darbibas
raditdji un cita uzraugu riciba esosa informacija,
tika novértéti banku bdadtiskie riski, sagatavoti
ikceturksna zinojumi FKTK padomei. Tika izvertets
banku kapitala pietiekamibas novértésanas process
un atbilstoSi banku biznesa modeliem noteiktas
minimalas kapitala pietiekamibas un likviditates
prasibas. Tapat tika veikti kreditriska, likviditates un
maksajumu stresa testi. Stresa testu rezultati tika
izmantoti, saglabajot un nosakot jaunus korektivos
pasakumus;

« 20716. gada tika sakts visu banku darbibas stratégiju
parskatiSanas process, lai novértétu banku ilgtspéju
un pelnitspéju. Viens no bdtiskiem elementiem
Saja procesa ir 2016. gada ASV konsultantu veikta
neatkariga parbaude NILLTFN joma un banku
izstradatie pasakumi iekseéjas kontroles sistémas
pilnveidosanai. Sie faktori var batiski ietekméat banku
kopéjo stratégiju un biznesa modeli. Nemot véra
ST procesa darbietilpigumu un sarezditibu, ka art
nepiecieSamo laiku, lai bankas pardomati parskatitu
stratédijas, butiskakais darbs, veicot kompleksu visu
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banku stratégiju parskatisanu, gaidams 2017. gad3;

2016. gada tika sakta banku darbibas atjaunosanas
planu (DAP) novértéSana jauna kvalitaté - atbilstosi
EBA un ECB izstradatajai metodologijai. Vairaku
banku DAP ir konstatéti batiski trokumi. Nemot
Véra, ka DAP ir svarigs elements bankas stabilas
un nepartrauktas darbibas nodrosinadsana, FKTK
pieprasija divu ménesu laika bankam uzlabot DAP.
Atkartots DAP novértésanas cikls turpinasies 2017.
gada;

atbilstosi banku iesniegtajiem dokumentiem 2016.
gada tika izskatiti iesniegumi par jauniem finansu
pakalpojumiem.

Gan izskatitie iesniegumi, gan banku
konsultéSanas ar FKTK par iespéjam
ieviest jaunus finansSu pakalpojumu
liecina par tendenci pielagoties
musdienu prasibam bank
koncentréties uz jauniem

pakalpojumiem, kuri izveidoti
alternativa klasiskajam
termindepozitam, ka art saistiti

ar dazadam inovacijam (pieméram,
e-komercija, FinTech elementu
izmantosSana) un klientu attalinatu

>

Atbilstibas riska vértésana un mazinasana. Sis
prioritates TstenoSanai tika veiktas divas horizontalas
parbaudes:

* banku ieksgjas parvaldibas horizontala parbaude,
pastiprinati pievérsot uzmanibu risku novértésanai
un iekséjas kontroles funkciju (t.sk. risku direktora,
darbibas atbilstibas funkcijas un ieksgja audita
funkcijas) neatkaribai un darbibas efektivitatei;

¢ jauno produktu un pakalpojumu ievieSanas procesu
horizontala parbaude.

Vienlaikus 2016. gada neklatienes uzraudzibas ietvaros
tika organizétas regularas tikSanas ar katras bankas
valdes locekliem (vidéji Cetras tikSanas gada) un risku
direktoriem (vidgji divas tikSanas gada), lai uzturétu
un attistitu dialogu ar bankam, dzilak izprastu banku
stratégijas un biznesa modelus, ka arT stiprinatu
banku iekséjas kontroles funkcijas. Planveida sapulcés
ar banku valdes locekliem lielakoties tika parrunati
bankas darbibas rezultati, pelnitspéja, kapitala situacija
un spéja istenot bankas stratégiju. Savukart, tiekoties
ar banku risku direktoriem, sarunas centra bija bankas
batiskakie riski, risku péarskati, risku parvaldibas
un kontroles kvalitate, iespé&jamie jaunie finansu
pakalpojumi, kurus bankas planoja ieviest, un FKTK
veikto parbauzu rezultati.

Kreditriska vértésana un iesp&jamo problému agrina
identificésana, liekot uzsvaru uz problematiskajiem
kreditiem (kavétie, parstrukturétie) un koncentracijas
risku. Sis prioritdtes Tstenosanai 2016. gada tika
veikta horizontala parbaude ar mérki noveértét lielo
riska darijjumu kontroles pasakumus un kreditu

parstrukturéSanas procesus bankas.

Lidztekus 2016. gada turpindjas kreditportfela
pastiprindts neklatienes uzraudzibas monitorings,
un seSsam bankam tika noteikti korektivie pasakumi
par kreditportfela struktiru un apjomu, ka ar
nepiecieSamibas gadijuma, pamatojoties uz uzraugu
vértéjumiem, tika pieprasits veikt kapitala korekciju
vai izveidot papildu uzkrajumus problematiskajiem
aktiviem.

Vadibas riska stratégijas, riska apetites un
parvaldisanas vértéSana. S prioritate tika nemta
véra, nosakot mérkus banku iek$éjas parvaldibas
horizontalajai parbaudei, vértéjot risku direktoru lomu
un to, ka banku valde un padome:

« pilda savus pienakumus, Tpasi jautajumos par bankas
un grupas stratédijas noteikSanu, parraudzibu un
parvaldibas karttbu (Governance arrangements);

* pildot uzraudzibas un vadibas funkcijas, ir izveidojusi
komitejas ar atbilstoSu sastdvu un nodroSina, ka
tas efektivi atbalsta valdi un padomi lémumu
pienemsana, bankas komitejas tiek atbilstosi
parvalditas un to darbiba tiek efektivi parraudzita;

* sanem un izskata zinojumus par galvenajiem
riskiem, stratégijas Tstenosanas gaitu un svarigako
informaciju, kas nodroSina atbilstosu |émumu
pienemsanu.

Neklatienes uzraudzibas ietvaros, vértéjot banku
veikto kapitala pietiekamibas novértéSanas procesu,
ta rezultdtus un banku DAP, tika pievérsta uzmaniba
bankas attistibas planiem, risku novértésanas
procesiem un tam, vai bankas noteiktais nepiecieSama
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kapitala lTmenis atbilst tas risku profilam.

2016. gada FKTK turpinadja aktivi piedalities ECB
VUM procesos banku uzraudzibas joma. Norisingjas
intensivs darbs ECB VUM izveidotajas darba grupas, lai
apzinatu pastavosas uzraudzibas metodes, identificétu
un parnemtu labako uzraudzibas praksi, péc iespéjas
vienadojot uzraudzibas pieeju, tostarp nodrosinot
proporcionalitates principu. Minéto procesu ietvaros
FKTK gan apmainijas ar pieredzi ar citu valstu
kolégiem, gan piedalijas ECB VUM dokumentu izstradg,
kuri turpmak bils par pamatu vienotu uzraudzibas
mehanismu noteikSana un labakas uzraudzibas prakses
veidosana un ievieSana visa eirozona.

F¥ Latvijas nozimigo banku ("Swedbank”,
"ABLV Bank” un "SEB banka')
uzraudzibas joma turpinajas FKTK

darbinieku aktiva dzdaliba ECB VUM
kopéjo uzraudzibas darba grupu darba
un uzraudzibas prakses veidosana.

Savukart Latvijas mazak nozimigo banku sektora
FKTK turpinaja pildit savas uzraudzibas funkcijas un
vienlaikus ciesi sadarbojas ar ECB VUM, sniedzot péc
iespéjas pilnigaku prieksstatu par so sektoru un FKTK
izmatotajam uzraudzibas metodém un praksi.

2016. gada banku uzraudziba nemainigi balstijas uz
savstarpéji saistitam metodém - banku darbibas
rezultatu neklatienes monitoringu, pamatojoties uz
finansu parskatu un citas FKTK riclba esosas operativas
informacijas analizi, un klatienes parbaudem.

>

Banku darbibas rezultatu neklatienes monitorings

FKTK 2016. gada veica intensivu banku darbibas
neklatienes uzraudzibu un monitoringu, kas balstas uz
banku regulari iesniegto parskatu analizi un uz $adu
papildu operativo parskatu, informacijas un zinojumu
par banku darbibu analizi:

« ikdienas parskats par noguldijumu dinamiku;

« atskaite par saistibam pret radniecigajam finansu
iestadém;

* banku kreditkomiteju, valdes un padomes sézu
protokoli, ka arT banku ieksgja audita zinojumi par
veiktajam parbaudéem,

* zinojumi par risku un stresa testu rezultatiem.

Bankas tika aicinatas ari prezentét FKTK dalu no
minétas operativas informacijas, tadéjadi veicinot
FKTK un banku savstarpéjo dialogu.

Viens no galvenajiem uzraudzibas principiem nemainigi
ir uz riskiem balstita uzraudziba. levérojot So principu,
FKTK, izmantojot informaciju, kas atspogulota banku
iesniegtajos parskatos, un citu tai pieejamo informaciju,
ik ceturksni vértéja banku darbibas rezultatus, risku
[Tmeni, to parvaldisanas kvalitati un, pamatojoties uz So
risku monitoringa rezultatiem, planoja nepiecieSamos
uzraudzibas pasakumus, tostarp klatienes parbaudes.

F¥ FKTK, pamatojoties uz banku darbibas
analizes rezultatiem un FKTK veikto
parbauzu rezultatiem, jau vairakus

gadus veic banku risku novértésanu,
pieskirot katrai bankai reitingu,

kas atbilst tas risku lielumam un to
parvaldiSanas kvalitatei.

Reitingu sistéma ir hdzeklis, ko FKTK izmanto, lai
identificétu, analiz€tu un novértétu uzraugdmo
institlciju darbibai piemitosos riskus (t.i., novértétu
riska profilu) un noteiktu risku parvaldibas metozu
kvalitati, pietiekamibu un atbilstibu iestades darbibas
apmeériem un sarezgitibai.

Reitingu sistémas svarigakie mérki ir:
° noveértét uzraugamo institdciju darbibai piemitosos
riskus un risku parvaldisanas sistémas;

* jeviest standartizétu uzraudzibas pieeju risku

identificésanai, analizei un novértésanai;

° apkopot novértéjuma rezultatus parskatama
veida (t.i., pieSkirot katrai uzraugamajai institdcijai
reitingu);
nodrosinat efektivu un mérktiecigu uzraudzibas
planosanu;

* nodrosinat uzraudzibas procesa nepartrauktibu un
caurskatamibu;

* sekmét attistitdkas pieejas risku parvaldisanai
ievieSanu uzraugamajas bankas;

« veicinat komunikaciju un dialogu ar bankam.
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Reitinga piesSkirSanas procesa rezultatd katrai
uzraugamajai institlcijai uzraudzibas vajadzibam tiek
pieskirts reitings no 1.0 lidz 4.0, kura 1.0 ir visaugstakais
vértéjums, bet 4.0 - viszemakais vértéjums. Atbilstosi
institGcijai  pieSkirtajam reitingam tiek planota
tads uzraudziba - institlcijai, kuras vertéjums ir
visaugstakais (institlcijas darbibai piemit zems risks,
un risku parvaldisana ir pietiekama), nepiecieSamie
uzraudzibas pasakumi ir minimali, savukart institGcijai,
kuras vértéjums ir viszemakais (institlcijas darbibai
piemit augsts risks, un risku parvaldisana ir vaja),
nepiecieSama pastaviga un pastiprindta uzraudzibas
kontrole.

2016. gada, pamatojoties uz FKTK parbauzu
rezultatiem un neklatiené veiktas banku darbibas
analizes rezultatiem, piecam bankam tika parskatits
reitings. Kopuma 2016. gada beigas bankam bija
pieskirti $adi reitingi:
REITINGA SKALA

=2 21-3

Banku skaits: 3 12 1

2016. gada kreditrisks, likviditates risks, operacionalais
risks un stratégijas un biznesa risks bija identificéti
kd banku darbibas galvenie riski. Tpasa uzmaniba
tika pievérsta banku darbibas stratégijam, biznesa
modeliem un pelnitspéjai.

Sankcijas un korektivie pasakumi

Istenojot banku darbibas uzraudzibu, FKTK 2016.
gada izteica vienai bankai bridingjumu par trdkumiem
bankas iekséjas kontroles sistéma un par informacijas

>

nesniegSanu FKTK. FKTK arml veica korektivos
pasakumus, nosakot ¢etram bankam papildu prasibas
kreditriska joma.

Grupu uzraudziba

FKTK 2016. gada sadarbojas ar dalibvalstu kreditiestazu
uzraudzibas iestadém, kuras atbilstosi normativo aktu
prasibam Tsteno kreditiestazu grupu uzraudzibu. FKTK
darbinieki 2016. gada piedalijas piecas dalibvalstu
kreditiestazu uzraudzibas iestazu kolédijas, t.sk.
vadija vienu uzraudzibas iestdzu kolédiju ka atbildiga
uzraudzibas iestade. Divu Latvijas nozimigo banku
gadijuma lidz ar ECB VUM izveidoSanu uzraudzibas
iestazu kolédijas ECB VUM piedalas dalibnieka
statusa, savukart FKTK $ajas uzraudzibas iestazu
kolégijas ir novérotaja statuss, kas lauj FKTK piedalities
uzraudzibas iestazu kolégdijas darba un nodrosina pieeju
FKTK Tstenotas uzraudzibas darba nepiecieSamajai
informacijai.

Nozimigakie virzieni kolégiju darba 2016. gada bija
uzraudzibas pasakumu koordinésana, banku iekséja
kapitdla un likviditates pietiekamibas novértésanas
procesa un risku profila novértéSana grupas limenrt, ka
art banku izstradato DAP novértésana.

Klatienes parbaudes kreditiestadés

2016. gada FKTK veica 22 parbaudes bankas, kuras
Tpasa uzmaniba tika pievérsta kapitala pietiekamibas
novértésanai, kreditéSanas procesam, ka art risku
vadibas funkcijdm -  kreditriska, operacionala
riska, likviditates riska, stratégijas un biznesa riska

parvaldisanai un darbibas atbilstibas kontroles
funkcijai (t.sk. Cetras klatienes parbaudes tika veiktas
nozimigajas bankas). Parbauzu laika konstatétie
trGkumi un neatbilstibas tika parrunatas ar banku
vadibu, un tika saskanoti pasakumu plani nepiecieSamo
uzlabojumu ievieSanai. Pécparbaudes monitorings tiek
veikts neklatienes uzraudzibas ietvaros, kontrolgjot
pasakumu plana izpildi trikumu novérsana.

Horizontalas neklatienes parbaudes

2016. gada tika veiktas tris horizontalas neklatienes
parbaudes. Horizontalas neklatienes parbaudes notika
visas seSpadsmit bankas, kuras darbojas Latvija.
Horizontalas parbaudes viens no mérkiem ir gat
visaptverosu ieskatu viena riska, kddas darbibas jomas
vai kada to aspekta vienlaicigi. 2016. gada horizontalas
parbaudes aptvéra tadus jautdjumus ka:

° banku iek3éjas kontroles sistemu atbilstiba

normativo aktu prasibam;
* banku lielie riska darjjumi un to kvalitate;

* banku parstrukturésanas un
ievieSanas un kontroles process.

jauno  produktu

F¥ Horizontalo parbauzu rezultati lava
FKTK gut visaptverosu ieskatu par
parbaudamiem jautajumiem, identificét

banku darbiba kopéjas tendences un
praksi un noteikt pamatprasibas
labakas prakses veidosanai.
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Pamatojoties uz parbaudes rezultdtiem, FKTK
izstradaja bankam labakas prakses rekomendacijas,
ka art izmantoja tas, veicot individualo banku ikdienas
uzraudzibu.

Kapitala pietiekamiba

Banku kapitalizacijas IImenis saglabajas augsts, un
2016. gada beigas sektora kopéjais kapitala raditajs
sasniedza 21.4%, savukart pirma limena pamata
kapitala (CET1) raditajs bija 18.2%. Banku sektora
kapitala kvalitati augsta lment nodroSina banku pasu
kapitala galvena sastavdala - CET1 kapitals, kas Latvijas
banku gadijuma paslaik sakrit ar pirma limena kapitalu.

Vairakas bankas 2016. gada izmantoja iespéju stiprinat
kapitala bazi, ieklaujot taja kartéja darbibas gada
(starpposma) auditéto pelnu. Kapitalizacijas Tmena
paaugstinadSanos veicingja arm banku kreditportfela
kvalitates pakapeniska uzlabosanas un nelielie
kreditéSanas attistibas tempi. 2016. gada apmaksato
pamatkapitalu palielingja piecas bankas kopuma par
15.1 milj. eiro.

FKTK uzraudzibas procesa ietvaros pievérsa uzmanibu
un vértéja banku izveidoto uzkrajumu pietiekamibu
paredzamajiem zaudé&jumiem. Pozitiva starpiba
starp paredzamo zaudéjumu apméru un saskana ar
gramatvedibas standartu prasibam izveidotajiem
uzkrajumiem tika nemta véra, novértéjot banku
kapitala pietiekamibu. 2016. gada korekcijas kapitala
pietiekamibas aprékina tika veiktas astonas bankas.

Papildus minimalajam kapitala pietiekamibas
prasibam bankas veica iek$éjo kapitéla pietiekamibas

>

novértésanu, lai parliecindtos, ka bankas kapitals
apmeéra, elementu un to Tpatsvara zina ir pietiekams
bankas pasreizéjai un planotajai darbibai piemttoso
un varbitéjo risku segSanai, ka art tiek nodrosinata
pietiekama kapitala rezerve iespé&jamu bankas darbibai
batiski nelabveéligu scenariju iestasanas gadijuma.

F¥ Uzraudzibas parbaudes un
novértéjuma procesa ietvaros visas
bankas 2016. gada laika tika izvértéts
banku veiktais kapitala pietiekamibas

novértésSanas process, ta rezultati
un banku iekséja kapitala
pietiekamibas novértésanas procesa
atbilstiba normativo aktu prasibam.

FKTK veikto parbauzu rezultati atklaja jomas, kuras
bankam bija nepiecieSami uzlabojumi (t.sk. banku
pasreizéjai un planotajai darbibai piemrttoso batisko
risku segSanai nepiecieSama kapitdla apméra
noteikSanas kartiba, stresa testos izmantotas metodes
un to rezultdtu analize). Atseviskos gadijumos FKTK
pieprasija aktualizét iekséja kapitdla pietiekamibas
novértéSanas procesa rezultdtus un iesniegt tos
atkartoti. Vienlaikus FKTK turpingja dialogu ar vairakam
bankam par to biznesa modeli, stratégiju un kapitala
planosanas procesu.

Banku kapitala pietiekamibas vértésanas gaita FKTK
pievérsa pastiprindtu uzmanibu tam, vai banku
kapitala pietiekamiba ir atbilstoSa banku turpméakas
darbibas stratégijai, ar planoto bankas darbibu

saistito risku lielumam un So risku péarvaldisanas
metodém. Uzraudzibas procesa ietvaros, konstatéjot
paaugstinatu risku uznemsanos, 2016. gada saskana ar
Kreditiestazu likuma uzraugam pieskirtajam tiesibam
15 bankam tika noteikts pienakums uzturét augstaku
pasu kapitala lTmeni neka minimalas kapitala prasibas.

Risku vadibas funkcija

Bankam, sniedzot finansSu pakalpojumus, janodrosina
ne tikai katras biznesa vienlbas vai darbibas veida
efektivitate, bet art bankas darbibai svarigas kopigas
risku vadibas funkcijas izveide un efektiva Tstenosana.
FKTK, 2016. gada veicot banku darbibas parbaudes,
turpinaja pieveérst pastiprinatu uzmanibu katra batiska
riska parvaldisanas kvalitatei. Katras risku vadibas
funkcijas novértéjuma tika nemts véra attieciga riska
lielums un izmainu ietekme uz bankas darbibu kopuma,
ka arTiekséjas kontroles sistémas efektivitate un vadibas
darba efektivitate, identificéjot, mérot un parvaldot
attiecigo risku. Tpasa uzmaniba tika pievérsta tam, vai
bankas, parvaldot batiskos riskus, izmanto tadus rikus
ka stresa testi un scenéariju analize, ka arT tika vértéta So
stresa testu un izvéléto scendriju kvalitdte un atbilstiba
katras bankas specifikai. NepiecieSamibas gadijuma
bankam tika lGgts veikt uzlabojumus.

Vienotais uzraudzibas mehanisms

2016. gada 4. novembri apritéja divi gadi, kops tika
izveidots Vienotais banku uzraudzibas mehanisms jeb
VUM. Ta tris galvenie mérki ir:

* Eiropas banku sistémas drosibas un stabilitates
nodrosinasana;
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« finansu integracijas un stabilitates paaugstindsana;
* saskanotas uzraudzibas nodrosSinasana.

2016. gada VUM tieSaja un netieSaja uzraudziba bija
26 triljoni eirozonas banku sektora aktivu, 2.6 reizes
parsniedzot eirozonas IKP. Pavisam Tsa laikd VUM ir
kluvis par lielako banku uzraugu pasaulé. Bez ECB
VUM ietvaros darbojas 26 kompetentas iestades
(19 nacionalas kompetentas iestades un septinas
nacionalas bankas) no 19 ES dalibvalstim. Kopa
uzraudziba ir iesaistiti apméram 6000 darbinieku.
2016. gada ECB tieSaja uzraudziba bija 126 nozimigas
bankas (82% no eirozonas banku sektora aktiviem),
savukart nacionalo kompetento iestdzu uzraudziba bija
ap 3500 mazak nozimigas bankas (18% no eirozonas
banku sektora aktiviem).

Tris Latvijas bankas - "Swedbank”, "SEB banka” un
"ABLV Bank” - uzrauga ECB. So banku uzraudziba tiek
Istenota, ECB un FKTK darbiniekiem hdzdarbojoties
izveidotajas kopéjas uzraudzibas grupas, kas ir
nozimigo banku ikdienas uzraudzibas pamats. FKTK
turpingja uzraudzit mazak nozimigas bankas, savukart
ECB $adu banku uzraudzibai turpinaja noteikt vienotas
pamatnostadnes un vadlinijas.

2016. gada ECB aktivi darbojas pie ienakumus
nenesoso kreditu jautdjuma (non-performing loans),
izstradajot attiecigas vadlinijas bankdm. Tika veikti
dazadi pasakumi, lai uzlabotu eirozonas banku sektora
maksatspéju, ka art aktivi darbojas vienotu uzraudzibas
standartu pilnveidé, uzlabojot vienu no galvenajiem
banku uzraudzibas rikiem - uzraudzibas parbaudes un
novértésanas procesu (SREP).

i

FKTK priekSsédétajam piedaloties ECB Uzraudzibas
valdg, arTFKTK lidzdarbojas VUM Iemumu pienemsanas
procesa, pienemot [émumus gan par visam VUM
tieSa uzraudziba esoSajam nozimigajam bankam, gan
art par metodologiskiem jautdjumiem, kas nosaka
banku uzraudzibas procesu IstenoSanas kartibu
eirozona kopuma. 2016. gada ECB Uzraudzibas valde
pienéma 1800 [émumus (1191 Iémums licencéSanas
jautajumos, 192 lemumi pasu kapitdla jautajumos un
130 lémumi attieclba uz SREP), notika 28 valdes sédes
un lemumprojekti tika saskanoti un apstiprinati 1708
rakstveida procediru ietvaros. FKTK eksperti izvértéja
un sniedza savu redzéjumu gan par valdes sédés
izskatamajiem jautajumiem, gan rakstveida procedaras
virzitajiem dokumentiem.

Atbilstosi VUM darbibas principiem, kas paredz
visu dallbvalstu iesaisti uzraudzibas planosanas
un TstenoSanas procesos, FKTK eksperti pastavigi
piedalijas ECB izveidotajas komitejas un darba grupas,
sniedzot savu ieguldijumu ECB uzraudzibas vienotas
metodikas izstradé un talaka normativa reguléjuma
saskanos$ana Eiropas banku savienibas telpa.

FKTK ekspertu un vadibas ldzdallba, ka arT intensiva
informacijas apmaina ar ECB arT 2016. gada saglabajas
ka viens no lielakajiem izaicindjumiem, tomér gdtais
ieskats dallbvalstu Tstenoto uzraudzibas procesu
norisé ir bijis neatsverams un sekméjis pieredzes
apmainu, tadéjadi nodrosinot vienotu labakas prakses
piemérosanu banku uzraudzibai visa eirozona.

ApdrosSinasanas sektors

Apdrosinasanas sektora darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas septinas
apdrosSinasanas sabiedribas (divas dzivibas
apdrosSinasanas un piecas nedzivibas apdrosinasanas
sabiedribas), ka arm 12 ES dalibvalstu apdrosSinasanas
sabiedribu filiales (Cetras dzivibas apdrosSinasanas un
astonas nedzivibas apdrosinasanas sabiedribu filidles).

Apdrosinataju (apdrosindSanas sabiedribu un arvalstu
apdroSinasanas sabiedribu filidlu) parakstito bruto
prémiju apmeérs saglabajas tuvu iepriek$éja gada
[Tmenim (pieauga par 0.2%) un sasniedza 532 milj. eiro
(t.sk. dzivibas apdrosinataju parakstitas prémijas bija
124 milj. eiro un nedzivibas apdrosinataju - 409 mil;.
eiro).

Arvalstu apdrosinasanas sabiedribu filialu parakstitas
bruto prémijas sasniedza 32% no kopé&jam parakstitajam
prémijam jeb 45% no Latvija parakstitajam prémijam.
Gada laika nebdatiski pieauga apdrosinataju sniegtie
pakalpojumi citas Eiropas Ekonomikas zonas (EEZ)
dalibvalstis (Lietuva, lgaunija, Polija, Francija, Vacija,
Spanija, Italija), nedaudz parsniedzot 30% no kopé&jam
apdrosSinasanas tirgu parakstitajam bruto prémijam.
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5. attéls.
Apdrosinataju parakstitas prémijas (milj. eiro)
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2016. gadad stabilu izaugsmi saglabdja dzivibas
apdroSindsana parakstitas prémijas, ko nodrosinaja
valsts fondéto pensiju kapitala piesaiste miza
pensiju apdroSinasanas polisém, tadéjadi klastot par
nozimigdko apdrosindSanas veidu (18% no kopéja
apdrosinasanas tirgus).

FF¥ Straujakais parakstito prémiju kapums
bija sauszemes transportlidzek|u
Tpasnieku civiltiesiskas atbildibas

apdrosinasana (par 14 milj. eiro un
sasniedza ~17% no kopé&ja
apdrosinasanas tirgus).

A
Parejos lielakajos apdrosinasanas veidos
(sauszemes transporta apdrosSindsana, veselibas

apdrosinasana, Tpasuma apdrosindsana un obligataja
civiltiesiskas atbildibas apdrosinadsana) parakstito
prémiju apmérs saruka vienas apdroSinasanas
sabiedribas reorganizacijas ietekmég, lai gan kopuma

6. attéls.

apdrosSinasanas veidu struktdru tas batiski neietekméja.
Savukart ES dalibvalstis parakstito prémiju lielakais
Tpatsvars aizvien bija par sauszemes transportlidzeklu
Tpasnieku civiltiesiskas atbildibas apdrosinasanu,
Tpasuma apdroSindSanu un sauszemes transporta
apdrosinasanu (attiecigi - 55%, 16% un 15%).

Parakstitas bruto prémijas apdrosSinasanas veidu dalijuma (milj. eiro)

Dzivibas apdrosinasana

Sauszemes transportlidzek|u Tpasnieku CTAA*
Sauszemes transporta apdrosinasana
Tpasuma apdrosinasana

Vesellbas apdrosinasana

OCTAA

Visparigas CTAA*

Nelaimes gadijumu apdrosinasana

Palidzibas apdrosinasana

Galvojumu apdrosinasana

Paréjie apdrosinasanas veidi

B 206
B 205

*  Civiltiesiskas atbildibas apdrosinasana

Apdrosinasanas sabiedribu pe|na 2016. gada sasniedza
105 milj. eiro (pretstata ieprieks$éja gada zaud&jumiem
0.9 milj. eiro), tsk. nedzivibas apdrosSinasanas
sabiedribu pelna bija 103 milj. eiro, bet dzivibas
apdrosSinasanas sabiedribas kopuma nopelnija 1.8 milj.
eiro.

100

F¥ Bitisku pelnas pieaugumu galvenokart
nodrosSinadja viena nedzivibas
apdrosinataja meitas sabiedribas

pardosanas darijjums. lzslédzot st
faktora ietekmi, nedzivibas
apdrosinasanas sabiedribu pelna
kopuma bija apméram 5 milj. eiro.
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Lai arm nedzivibas apdroSindSanas sabiedribu
darbibas izdevumi gada laikda samazingjas, tomér
piekrituso atlidzibu pieaugums bija daudz straujaks
par nopelnitajam prémijam un turpindja pasliktinat
nedzivibas apdrosinaSanas sabiedribu pelnitspéjas
raksturojoSo kombinéto raditaju, un gada beigas
tas bija 102.6% (virs 100% norada uz zaud&jumiem
no nedzivibas apdrosindSanas darbibas, neietverot
investiciju ienadkumus).

7. attéls.
Kombinétais raditajs (%)
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Kombinétais raditajs

Savukart labvéligas tendences finansu tirgos nozimigi
uzlaboja apdroSindSanas sabiedribu ieguldijumu
atdevi - nedzivibas apdrosSindSanas sabiedribam ta
pieauga no 1.5% lidz 2.7% (izslédzot iepriek§ minéto
vienreizéjo darjjumu par meitas sabiedribas pardosanu),
savukart dzivibas apdrosinasanas sabiedribam - no
11% Idz 9.5%.

>

Apdrosindsanas sabiedribas ir labi kapitalizétas, un to
vidéjais maksatspéjas raditajs (raksturo pasu kapitala
atbilstibu uz risku novértéSanu balstitai maksatspéjas
kapitala prasibai) parskata gada beigas bija 147%, t.sk.
nedzivibas apdrosinasanas sabiedribam maksatspéjas
raditajs bija 143%, bet dzivibas apdrosSinasanas
sabiedribam - 173% (raditdja zemaka pielaujama
robeza ir 100%).

Apdrosinasanas sektora uzraudzibas pasakumi

2016. gada apdrosSinasanas sabiedribu uzraudzibas

procesa prioritdte bija  faktiskas  uzraudzibas
nodrosSinasana atbilstosi Apdrosinasanas un
parapdrosindsanas likuma noteiktajam prasibam

(spéka no 2016. gada 1. janvara), parbaudot iesniegto
dokumentu un parskatu atbilstibu normativajos aktos
noteiktajam prasibam.

FKTK 2016. gada veica apdroSinaSanas sabiedribu
darbibas neklatienes uzraudzibu un monitoringu,
kas balstas uz apdrosSinasanas sabiedribu iesniegto
parskatu un citas iesniegtas informacijas analizi.
ApdrosinadSanas sabiedribas tika aicinatas arl prezentét
FKTK savas apstiprindtas darbibas stratégdijas,
tadéjadi veicinot FKTK un apdrosinasanas sabiedribu
savstarpéjo dialogu.

F¥ FKTK, pamatojoties uz apdrosinasanas
sabiedribu darbibas analizes
rezultatiem, pirmo reizi veica
apdrosinasanas sabiedribu
risku novértésanu, pieskirot katrai

apdrosSinasanas sabiedribai riska
pakapi atbilstosi tas risku lielumam un
to parvaldisanas kvalitatei, ka ar
apdrosinasanas sabiedribas ietekmei
apdrosinasanas tirgu.

Riska novértéSanas un riska pakapes noteikSanas
process ir dala no uzraudzibas parbaudes procesa,
kas balstas uz risku ietekmes novértésanu, un ir viens
no ta posmiem. Tas ir lldzeklis, ko FKTK izmanto, lai
identificetu, analizétu un novértétu apdrosSinasanas
sabiedribas darbibai piemitosSos riskus un noteiktu
to lietoto metozu So risku parvaldisanai kvalitati,
pietieckamibu un atbilstibu to darbibas raksturam,
apjomam un sarezditibai.

Riska novértéSanas un riska pakapes noteikSanas
procesa svarigakie mérki ir:

° novértét apdroSindsanas sabiedribu  darbibai
piemitosos riskus un risku parvaldisanas sistémas;

* jeviest standartizétu uzraudzibas pieeju risku

identificésanai, analizei un novértésanai;

« apkopot novértéjuma rezultatus 1sa un salidzinama
veida, pieskirot katrai apdrosinaSanas sabiedribai
riska pakapi;
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* nodrosinat efektivu un mérktiecigu uzraudzibas
planosanu;

* nodrosinat uzraudzibas procesa nepartrauktibu un
caurskatamibu;

« sekmét attistitaku risku parvaldibas pieeju ievieSanu
apdrosinasanas sabiedribas;

« veicinat komunikaciju un dialogu ar apdros$inasanas
sabiedribam.

Turpmak reizi gada péc gada kvantitativa parskata un
periodiska uzraudzibas parskata sanemsanas un tajos
sniegtas informacijas izvértésanas FKTK uzraudzibas
vajadzibam katrai apdrosinasanas sabiedribai pieskirs
riska pakapi skald no 1 lldz 4, kura "1" ir augstakais
vértéjums, bet "4" - zemakais vértéjums.

Saskana ar FKTK apstiprinato metodiku apdrosinasanas
sabiedribai pieskirta riska pakape tiks parskatita péec

>

pilna apjoma klatienes parbaudes veikSanas un péc
batiskas informacijas par apdrosindSanas sabiedribas
darbibu sanemsSanas, kas varétu ietekmét ieprieks
noteikto riska pakapi.

Riska novértéSanas un riska pakapes noteikSanas
procesa rezultata iegltas apdrosSindSanas sabiedribu
riska pakapes FKTK izmanto, lai veiktu efektivu
apdroSindSanas sabiedriou  uzraudzibu, nosakot
prioritates un intensitdti veicamajiem neklatienes
un klatienes uzraudzibas pasakumiem. AtbilstoSi
apdrosinasanas sabiedribai pieskirtajai riska pakapei
tiek planota tas darbibas uzraudziba: apdrosinasanas
sabiedribai, kuras vértéjums ir augstakais (tas darbibai
piemit zems risks), nepiecieSamie uzraudzibas
pasakumi ir minimali, bet apdrosinasanas sabiedribai,
kuras vértéjums ir zemakais (tas darbibai piemit augsts
risks), ir nepiecieSama pastaviga un pastiprinata
darbibas uzraudziba un kontrole.

2016. gada, pamatojoties uz FKTK veikto riska novértésanu un riska pakapes noteikSanas procesa rezultatu,
apdrosinasanas sabiedribam pieskirtas $adas riska pakapes:

1 2
(darbibai raksturigs
zems risku limenis

Riska pakape un lietotas metodes

risku parvaldiba ir
pietiekamas

Apdrosinasanas
sabiedribu skaits:

(darbibai raksturigs
mérens risku [imenis un/vai
apdrosinasSanas sabiedribas
lietotas metodes risku
parvaldiba ir apmierinosas,
bet iesp&jami uzlabojumi)

3

(darbibai raksturigs
paaugstinats risku limenis un/
vai apdrosinasanas sabiedribas
lietotas metodes risku
parvaldiba ir neapmierinosas,
jo ir batiski trakumi)

FKTK 2016. gada veica vienu visu dzivibas
apdrosSinasanas sabiedribu un ES dalibvalstu dzivibas
apdroSinataju filialu Latvija darbibas tematisko
neklatienes parbaudi, lai noveértétu, ka notiek
gatavosanas Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(ES) Nr. 1286/2014 (2014. gada 26. novembris) par
komplektétu privato ieguldijumu un apdrosinasanas
ieguldijumu  produktu (PRIIP) pamatinformacijas
dokumentiem noteikto prasibu izpildei.

F¥ 2016. gada veiktaja uzraudzibas
procesa netika konstatéti batiski
normativo aktu prasibu parkapumi,

par kuriem bdtu piemérojamas
ApdrosSinasanas un parapdrosinasanas
likuma noteiktas sankcijas.

FKTK 2016. gada sadarbojas ar ES dalibvalstu
apdrosSindSanas un parapdrosindsanas uzraudzibas
iestddém, kuras T1steno apdrosindsanas grupu un
parapdrosindSanas grupu, kuras ietilpst Latvija
licencétas apdrosinasanas sabiedribas, uzraudzibu.
FKTK darbinieki 2016. gada piedalijas cetru ES
dallbvalstu apdrosinasanas un parapdrosinasanas
uzraudzibas iestazu  kolégijas un nodrosinija
informacijas sagatavoSanu un sniegSanu atbilstosi
grupas uzraudzibas iestazu pieprasijumiem.

FKTK 2016. gada sadarbojas art ar apdrosindSanas
uzraudzibas iestdadém lgaunija un Lietuva, sniedzot
informaciju atbilstosi 2013. gadad noslégtajiem
sadarbibas llgumiem par parrobezu apdrosinasanas
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sabiedribu uzraudzibu un piedaloties lgaunijas
uzraudzibas iestddes organizétaja Baltijas valstu
apdrosSinasanas uzraugu kopigaja sanaksme.

FKTK 2016. gada piedalijas Eiropas Apdrosinasanas
un aroda pensiju iestddes darba apdrosinasanas
uzraudzibas joma, nodrosSinot apdrosinasanas
sabiedribu dallbu stresa testd atbilstosi noteiktajiem
kritérijiem, nodroSinot informacijas sniegsanu atbilstosi
tds pieprasijumiem - sniedzot informaciju Risk
Dashboard sagatavoSanas vajadzibam reizi ceturksni,
sniedzot informaciju parskatu Consumer Report,
Spring Financial Stability Report un Autumn Financial
Stability Report sagatavosanas vajadzibam un sniedzot
atbildes uz citiem informéacijas pieprasijumiem -,
ka arm nodroSindja informacijas sniegSanu atbilstosi
Starptautiskds Apdrosinasanas uzraudzibas iestazu
asociacijas un OECD informacijas pieprasijumiem.

Sauszemes transportlidzeklu Tpasnieku civiltiesiskas
atbildibas obligatas apdrosinasanas garantijas fonds

FKTK, pamatojoties uz Sauszemes transportlidzek|u
Tpasnieku civiltiesiskas atbildibas obligatas apdrosina-
Sanas likuma 51. pantu un Latvijas Republikas Ministru
kabineta 2005. gada 22. marta noteikumu Nr. 195
"Sauszemes transportlidzeklu Tpasnieku civiltiesiskas
atbildibas obligatas apdroSindsanas garantijas fonda
izveidoSanas, uzkrasanas un administrésanas kartiba"”
19. punktu, 2016. gada veica biedribas "Latvijas
Transportlidzeklu apdrosinataju birojs” administréta
sauszemes transportlidzek|u Tpadnieku civiltiesiskas
atbildibas obligatds apdrosinasanas garantijas fonda
izveidosanas, uzkrasanas un administréSanas kartibas
ievéroSanas parbaudi un informéja Finansu ministriju

i

un biedribu "Latvijas Transportlidzek|lu apdrosinataju
birojs" par veiktas parbaudes rezultatiem.

ApdrosSinasanas un parapdrosinasanas starpnieki

FKTK atbilstosSi Apdrosinasanas un parapdrosSinasanas
starpnieku darbibas likuma paredzétajam
delegéjumam izstradaja un 2016. gada 9. marta
padomes sédé apstiprindja normativos noteikumus Nr.
59 "ApdrosSinasanas un parapdrosinasanas starpnieku
parskatu sagatavosanas normativie noteikumi.

FKTK 2016. gada veica FKTK  uzturétaja
apdroSindSanas un parapdrosindSanas starpnieku
registra registréto apdrosindSanas brokeru un ES
dalibvalstu apdrosinasanas brokeru sabiedribu filialu
Latvija darbibas neklatienes uzraudzibu, kas balstas uz
to iesniegto parskatu un citas iesniegtas informacijas
analizi.

FKTK 2016. gada veica viena apdrosindsanas
brokera darbibas tematisko klatienes parbaudi,
novértéjot ta darbibas atbilstiou Apdrosinasanas
un parapdroSinadsanas starpnieku darbibas likuma
noteiktajam prasibam.

FKTK veica vienu visu FKTK uzturétaja apdrosinadSanas
un parapdrosinadsanas starpnieku registra registréto
apdrosSinasanas brokeru un ES daltbvalstu
apdroSinasanas brokeru sabiedribu filialu Latvija,
kas sniedz starpniecibas pakalpojumus dzivibas
apdrosinasana, neklatienes parbaudi, lai novértétu, ka
notiek gatavosSanas Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (ES) Nr. 1286/2014 (2014. gada 26. novembris)
par komplektétu privato ieguldijumu un apdrosinasanas
ieguldijumu  produktu (PRIIP) pamatinforméacijas

dokumentiem noteikto prasibu izpildei.

2016. gada veiktajd uzraudzibas procesd netika
konstatéti batiski normativo aktu prasibu parkapumi,
par kuriem bdtu piemérojamas Apdrosinasanas
un parapdroSindSanas starpnieku darbibas likuma
noteiktas sankcijas.

Kooperativas krajaizdevu sabiedribas

Kooperativo krajaizdevu sabiedribu darbibas raditaji

Parskata gada beigas Latvija darbojas 34 kooperativas
krajaizdevu sabiedribas, un to aktivu apmérs gada
laika palielindgjas par 8.1% un decembra beigas
sasniedza 27.2 milj. eiro. Aktivu pieaugumu ietekméja
biedru noguldijumu apmeéra kapums (par 6%). Biedru
noguldijumi ir lieldkais sabiedribu piesaistito lidzek|u
avots (99%), un decembra beigas to apmérs sasniedza
19.6 milj. eiro, t.sk. vairums jeb ~93% bija privatpersonu
noguldijumi.

Kooperativo krajaizdevu sabiedribu pasu kapitala
attieciba pret aktivu un arpusbilances postenu
kopsummu, ti, kapitdla pietiekamibas raditdjs
decembra beigas bija 21.9% (noteikta minimala kapitala
pietiekamibas prasiba ir 10%). Savukart individualam
krajaizdevu sabiedribam tas bija robezas no 15.4% lidz
99.5%.
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8. attéls.
Krajaizdevu sabiedribu aktivi, krediti, noguldijumi un
apmaksatais pamatkapitals (milj. eiro)
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Krajaizdevu sabiedribu darbibas galvenais virziens ir
savu biedru kreditéSana. Biedriem izsniegto kredrtu
atlikums turpindja augt lldzigad apmeéra ka iepriekséja
gada, ti, par 9.6% un decembra beigas sasniedza
19.5 milj. eiro, t.sk. ~99% no kreditportfela bija izsniegti
privatpersonam. Kreditportfela kvalitate turpinagja
uzlaboties: decembra beigas 631% no krajaizdevu
sabiedribu kreditportfela bija novértéti ka standarta,
321% - ka uzraugamie, savukart 4.8% no kreditu
kopsummas bija novértéti kd zemstandarta, Saubigie
un zaudétie (2015. gada beigas attiecigi - 60.6%,
33.5% un 5.9%). Uzlabojoties kreditportfe|a kvalitatei,
parskata gada nedaudz saruka nedroSiem paradiem
izveidoto uzkrajumu apmérs un decembra beigas tie
veidoja 6.9% no kopéja sabiedribu kreditportfela (2015.
gada beigas - 7.8%).

>

2016. gada krajaizdevu sabiedribas kopuma nopelnija
419 tlkst. eiro jeb par 2.7% vairak neka iepriekséja
gada, kad pelna sasniedza 408 tdkst. eiro. Parskata
gada ar pelnu stradaja 24 krajaizdevu sabiedribas, kopa
nopelnot 458 tlkst. eiro, savukart paréjo sabiedribu
zaudejumi kopa sasniedza 39 takst. eiro.

F¥ Krajaizdevu sabiedribu pelnas
pieaugumu galvenokart nodrosinaja
kreditportfela kvalitates uzlabosanas,

komisijas naudas ienakumu kapums,
ka art arvien pieaugosais
kreditportfelis, kas sekméja procentu
ienakumu kapumu.

Kooperativo krajaizdevu sabiedribu uzraudzibas
pasakumi

Kooperativo krajaizdevu sabiedribu uzraudziba 2016.
gada tika veikta, gan izmantojot to darbibas rezultatu
monitoringu, kas balstits uz finansu parskatu analizi, fpasi
pievérsot uzmanibu krajaizdevu sabiedribu izveidoto
uzkrajumu nedroSajiem parddiem pietiekamibai,
zaudéjumu segsSanai, gan veicot klatienes parbaudes.
2016. gada FKTK eksperti veica tris klatienes parbaudes
undivas neklatienes parbaudes, kuru mérkis bija novertét
kooperativo krajaizdevu sabiedribu finansidlo stavokli,
vadibas darbu, aktivu kvalitati, ienakumu un izdevumu
struktdru, noziedzigi iegltu [dzeklu legalizacijas
un terorisma finanséSanas riska parvaldisanu, ka art
darbibas atbilstlbu normativo aktu prasibam.

Istenojot kooperativo krajaizdevu sabiedribu
darbibas uzraudzibu, 2016. gada tika ierosinatas divas
administrativas lietas.

Maksajumu iestades un elektroniskas
naudas iestades

Maksajumu iestazu un elektroniskas naudas iestazu
darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas 29 maksajumu
jestddes (26 registrétas un tris licencétas) un 15

elektroniskas naudas iestades (12 registrétas un tris
licencétas).

F¥ Lidz ar visparéjo ekonomisko
aktivitasu palielinaSanos strauiji
attistas ari elektroniskie norekini
(mobilas tehnologijas) - maksajumu

un elektroniskas naudas iestades
aizvien aktivak finansu tirgl piedava
jaunus pakalpojumus norékinu
veikSana, izmantojot elektroniskos
maksasanas lidzek|us.

Gada laika veikto maksajumu kopé€jais apmers
sasniedza 402 mil. eiro, t.i., batiski vairak (par ~59%)
salldzindjuma ar iepriek$éjo gadu. Maksajumu iestazu
likvido aktivu kopsumma (lidzekli klientu veikto
maksajumu izpildei) decembra beigas bija 2.6 milj. eiro,
t.sk. prasibas pret bankdm maksajumu pakalpojumu
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nodroSinasanai - 2.5 milj. eiro, un tas pilntba nodrosinaja
saistibu pret maksajumu pakalpojumu izmantotdjiem
(21 milj. eiro) segsanu.

9. attels.
Veikto maksajumu kopéjais apmérs gada (milj. eiro)
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elektroniskas naudas vidéjais apmeérs parskata gada
pieauga par 31% un sasniedza 6.4 milj. eiro, bet
So iestdzu likvido aktivu kopsumma (lidzekli, kas
apmaintti pret elektronisko naudu) decembra beigas
bija 27.4 milj. eiro, t.sk. prasibas pret bankdm emitétas
elektroniskas naudas saistibu nodrosindsanai - 8.3 milj.
eiro un prasibas pret bankam maksajumu pakalpojumu
nodroSinasanai - 19.1 milj. eiro. Savukart saistibas pret
elektroniskas naudas turétajiem bija 7.9 mil. eiro, bet
saistibas pret maksajumu pakalpojumu izmantotajiem -
14.2 milj. eiro.

>

Maksajumu iestazu un elektroniskas
naudas iestazu uzraudzibas pasakumi

Maksajumu iestdzu un elektroniskas naudas iestazu
uzraudzibas pasakumus 2016. gada FKTK Tstenoja,
nemot véra iestdzu sniegto pakalpojumu biznesa
modeli, ar to saistitos riskus un riska limeni, kuram art
tika pievérsta pastiprinata uzmaniba, veicot parbaudes
klatiené.

Maksajumu iestazu un elektroniskas naudas iestazu
uzraudziba 2016. gada tika veikta, nemot véra art
iestazu darbibas rezultatu monitoringu, kas balstits uz
darbibas apjomu un attistibas tendencu analizi, ka art
iesniegto finansu parskatu analizi.

F¥ 2016. gada ipasa uzmaniba tika
pievérsta maksajumu iestazu un
elektroniskas naudas iestazu veikto

maksajumu kopé&jam apméram un
apgroziba esosas elektroniskas naudas
vidéjam apméram.

Maksajumu iestdzu un elektroniskds naudas iestazu
pienakums ir sniegt parskatu par klientu lidzekliem,
kura maksajumu iestades atspogulo informaciju par
iestades saktiem un pabeigtiem darjjumiem, noradot
iepriekséjos 12 meénesos veikto maksajumu vidéjo
aritmétisko vértibu, bet elektroniskas naudas iestades
atspogulo apgroziba esosas elektroniskas naudas
vidéjo apmeéru par pédéjiem seSiem ménesiem, ka art
informaciju par atpirktas elektroniskas naudas apmeéru.

Papildus 2016. gada tika pievérsta uzmaniba
maksajumu iestdzu un elektroniskas naudas iestazu
finansialajai stabilitatei: FKTK pieprasija informaciju
par iestazu pasu kapitala apmeéru ne tikai licencétajam
jestadem, bet ari regdistrétajam iestadéem, tika veikts
iestazu majaslapu monitorings, ka art organizétas
tikSanas ar iestazu valdes locekliem.

2016. gada tika veiktas klatienes parbaudes viena
maksajumu iestdadé un divas elektroniskas naudas
iestadés. Parbauzu meérkis bija novértét maksajumu
un elektroniskas naudas iestazu darbibas modela un
vadibas darba atbilstiou normativo aktu prasibam,
Tpasi Maksajumu pakalpojumu un elektroniskas naudas
likuma un Noziedzigi iegutu lidzek|u legalizacijas un
terorisma finansésanas novérsanas likuma prasibam.

Sankcijas un korektivie pasakumi

Tstenojot maksajumu iestazu un elektroniskas naudas
iestazu darbibas uzraudzibu, FKTK 2016. gadaierosindja
seSas administrativas lietas, ka art pieméroja Sadas
sankcijas - divam maksajumu iestddém tika anuléta
registracija FKTK maksajumu iestazu un elektroniskas
naudas iestazu registra. Piecam maksajumu iestadém
tika anuléta registracija FKTK maksajumu iestazu
registra péc iestazu pasas iniciativas (tika partraukta
maksajumu pakalpojumu sniegsana vai mainits biznesa
modelis).
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leguldijumu parvaldes sabiedribas un
alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieki

leguldijumu parvaldes sabiedribu un alternativo
ieguldijumu fondu parvaldnieku darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas 12 ieguldijumu
parvaldes sabiedribas, no kuram se$am bija licence art
alternativo ieguldijumu fondu parvaldisanai, un septini
registrétie alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieki.
leguldijumu parvaldes sabiedribu parvaldisana esoso
dzeklu apmérs parskata gada beigas sasniedza
3.46 mljrd. eiro, t.sk. 2.79 miljrd. eiro veidoja pensiju
otra imena ieguldijumu plani, 381.9 milj. eiro - tresa
lTmena pensiju plani, 218.4 milj. eiro - Latvija registrétie
ieguldijumu fondi, 63.9 milj. eiro - Latvija registrétie
alternativie ieguldijumu fondi, k& art 7.6 milj. eiro -
citas valstls registrétie alternativie ieguldijumu fondi.
Savukart alternativo ieguldijumu fondu péarvaldnieku
parvaldisana esoso lidzeklu apmérs decembra beigas
sasniedza 79.4 mil]. eiro.

leguldijumu fondu darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas 27 ieguldijumu
fondi, t.sk. 14 obligaciju fondi, tris jauktie fondi un 10
akciju fondi.

Gada laika obligaciju un jaukto fondu aktivi nedaudz
pieauga (abas grupas par ~4%), savukart akciju fondu
aktivi samazinajas par 19%. Kopéjie ieguldijumu fondu
aktivi gada laika pieauga par 0.6%, decembra beigas
sasniedzot 218.4 milj. eiro, t.sk. obligaciju fondu aktivu
apmérs veidoja 180.4 milj. eiro, jaukto fondu - 13.2 milj.

>

eiro un akciju fondu - 24.7 mil]. eiro.

leguldijumu fondu kopéja vértspapiru portfell lielako
dalu veido parada vértspapiri (85%), kam seko
ieguldijumu fondu ieguldijumu apliecibas (11%), ka art
akcijas un citi vértspapiri ar nefiksétu ienakumu (4%).
Visas aktivu klasés nozimigu dalu veido ieguldijumi
EEZ valstu emitentu vértspapiros. leguldijumi parada
vértspapiros fokuséjas augsta ienesiguma/augsta
riska segmenta, proti, 65% no parada vértspapiriem
ir ar kreditreitingu zem investiciju [imena (zem BBB-).
Lielaka dala, t.i,, divas treSdalas no ieguldijumu fondu
ieguldijumu aplieclbam ir birza tirgotie fondi (ETF)
(avots: Bloomberg). Savukart ieguldijumi akcijas
fokuséjas finansu, energétikas, plasa patérina precu,
komunikaciju un izejvielu sektora.

10. attéls.

leguldijumu fondu veértspapiru portfelis  finansu
instrumentu un valstu grupu (péc emitenta registracijas
valsts) dalijuma 31.12.2016.
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F¥ Vairums ieguldijumu fondu parskata
gada darbojas ar pozitivu ienesigumu,
un to sniegumu liela méra noteica

fondu ieguldijumu valGta, proti, labaku
sniegumu eiro izteiksmeé uzradija tie
fondi, kuru ieguldijumu valGta ir
Krievijas rublis vai ASV dolars.

Obligaciju fondiem gada ienesigums bija robezas no
0.4% hdz 38.6%, jauktajiem fondiem - no -0.5% Ilidz
7.2% (negativs tikai vienam fondam), savukart akciju
fondiem - no -4.4% Ilidz 51.5% (negativs Cetriem
fondiem no desmit).

11. attéls.
leguldijumu fondu gada
dalljuma 31.12.2016. (%)

ienesigums fondu veidu

Obligaciju Jauktie Akciju

’ Vidéjais svértais ienesigums péc neto aktiviem
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Alternativo ieguldijumu fondu darbibas raditaji

Parskata gada beigas Latvija darbojas 16 alternativie
ieguldijumu fondi. Gada laikd to aktivi pieauga par
62%, decembra beigas sasniedzot 143.3 milj. eiro.
Privata kapitala ieguldijumu stratégijas fondu aktivi
pieauga par 50%, gada beigads sasniedzot 79.4
milj. eiro, savukart nekustaméa TpasSuma ieguldijumu
stratédijas fondu aktivi pieauga par 79%, gada beigas
sasniedzot 63.9 milj. eiro. Lielako dalu no kopéjiem
alternativo fondu aktiviem veidoja vértspapiri (56.9
milj. eiro), ieguldijumu Tpasums (35.4 milj. eiro) un
ilgtermina aizdevumi (32.7 milj. eiro). Gada beigas 86%
no alternativo fondu aktiviem bija iegulditi Latvija, 12%
Ilgaunija un 1% Lielbritanija.

12. attéls.

Alternativo ieguldijumu fondu aktivu dinamika (milj.
eiro)
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leguldijumu parvaldes sabiedribu un alternativo
ieguldijumu fondu parvaldnieku uzraudzibas pasakumi

2016. gada tika veikta neklatienes ieguldijumu parval-
des sabiedribu un ieguldijumu fondu uzraudziba, no-
vértéjot to finansialo stavokli, aktivu kvalitati, ienaku-
mu un izdevumu struktdru, ka art darbibas atbilstibu
Latvijas Republikas likumu, FKTK izdoto noteikumu un
noradijumu un citu normativo aktu prasibam.

Neklatienes uzraudzibas pasakumu ietvaros 2016. gada
kopa tika sanemti un analizéti 711 ieguldijumu parvaldes
sabiedribu un ieguldijumu fondu regulérie parskati.

Tikavértétaiegulditajiemparedzétaspamatinformacijas
atbilstiba, ka ar ieguldijumu parvaldes sabiedribu
noteikto ieguldijumu fondu sintétisko raditaju atbilstiba
fondu ienesiguma svarstigumam.

Pastiprinata uzmaniba tika pievérsta ieguldijumu
parvaldes sabiedribu iek$éjas kontroles sistémas un
iek$gja audita neklatienes analizei, ka ari tika vértéts
sabiedribu bdtisko risku izvértéjums, stratégiskie
mérki, izmainas vadibas informacijas sistéma, stdzibu
izskatiSanas procesa vadiba, sanemto arpakalpojumu
risku izvértéjums, ka art planotas izmainas ieguldijumu
parvaldisanas joma.

Tika veikts ieguldijumu parvaldes sabiedribu un
ieguldijumu fondu riska profilu izvértéjums.

2016. gada tika veiktas art divas ieguldijumu parvaldes
sabiedribu klatienes parbaudes. Parbauzu mérkis
bija novértét sabiedribu bdtiskdkas darbibas jomas,
to atbilstibu Latvijas Republikas likumu, FKTK izdoto
noteikumu un noradijumu un citu normativo aktu
prasibam.

F¥ Katras parbaudes laika Tpasa uzmaniba
tika pieversta sabiedribas izveidotajai
iekséjas kontroles sistémai un risku

parvaldibai, izvertéjot art iekséjo
normativu bazes atbilstibu un
pielietojamibu.

Tapat parbauzu laika tika izvértéta sabiedribas
darbibas caurskatamiba un atbilstiba labakas prakses
principiem, ka ar1 klientu intereSu ievérosana. Vienlaikus
tika veikta art ieguldijumu fondu turétajbanku darbibas
parbaude.

Parbauzu laikd konstatétie trGkumi un neatbilstibas
tika parrunatas ar sabiedribu vadibu, un tika saskanoti
pasakumu plani nepiecieSamo uzlabojumu ieviesanai,
lai sekmigi nodrosinatu sabiedribas funkciju izpildi.

Pécparbaudes monitorings tiek veikts neklatienes
uzraudzibas ietvaros, kontrolgjot pasdkumu plana
izpildes gaitu un vajadzibas gadijuma ierosinot
nepiecieSamas korekcijas.

Alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieku un
alternativo ieguldijumu fondu uzraudzibas pasakumi

2016. gada tika veikta alternativo ieguldijumu fondu
parvaldnieku (AIFP) neklatienes uzraudziba, novértéjot
to parvaldisana esoso alternativo ieguldijumu fondu
ieguldijumu  struktGru, ienakumu un izdevumu
struktdru, ka arT darbibas atbilsttbu Latvijas Republikas
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likumu, FKTK izdoto noteikumu un noradijumu un citu
normativo aktu prasibam.

Neklatienes uzraudzibas pasakumu ietvaros 2016.
gada kopa tika sanemti un analizéti 678 alternativo
ieguldijumu  planu parvaldnieku un alternativo
ieguldijumu fondu regularie parskati.

Tpasa uzmaniba tika pievérsta AIFP biznesa modelu un
risku identifikacijai. Lai veiktu So analizi, tika organizétas
vairakas tikSanas ar AIFP parstavjiem, kuru laika tika
diskutéts par reguléjuma ievieSanu un piemérosanu
praksé, lai panaktu vienotu izpratni par AIFP biznesa
modeli un tam piemitosajiem riskiem.

2016. gada tika veikta viena AIFP klatienes parbaude,
kuras laika 1pasi tika vertéta AIFP funkciju sadalljuma
atbilstiba izveidotajai organizatoriskajai struktdrai,
vadibas Iémumu pienemsana un izpilde, iek3gjo
normativu bazes un izveidotds parskatu sistémas
atbilstiba un pielietojums. Tpasa uzmaniba tika pievérsta
arpakalpojumu piesaistei un izmantosanai. Parbaudes
laikd konstatétie trdkumi un neatbilstibas tika
parrunatas ar AIFP vadibu, un tika saskanoti pasakumu
plani nepiecieSamo uzlabojumu ievieSanai, lai sekmigi
nodroSinatu funkciju izpildi. PEcparbaudes monitorings
tiek veikts neklatienes uzraudzibas ietvaros, kontrolgjot
pasakumu plana izpildes gaitu un vajadzibas gadijuma
ierosinot nepiecieSamas korekcijas.

>

Valsts fondéto pensiju shéma

Valsts fondeto pensiju shémas ieguldijumu planu
darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas 20 valsts fondéto
pensiju shémas ieguldijumu plani. 2016. gada tika
palielindta iemaksu likme pensiju otraja lmen1, ka
arm veiksmigu ieguldijumu rezultata tika gudta pelna
53.35 milj. eiro apmeéra, t.i., par 46% vairak neka
iepriek$éja gada. Valsts fondéto pensiju shémas
lldzek|u ieguldijumu planos uzkratais pensiju kapitals
parskata gada pieauga par 18.3% jeb 428 milj. eiro,
decembra beigas sasniedzot 2.76 mljrd. eiro. Neto
aktivu pieaugums bija vérojams visos ieguldijumu planu
veidos. No visam gada laika veiktajam iemaksam 59%
tika veiktas aktivajos planos, 29% - konservativajos un
12% - sabalansétajos.

13. attéls.
Uzkratais pensiju kapitals ieguldijumu planu dalijuma
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Kaut arm 2016. gada bija raksturigas lielas svarstibas
finan3u tirgos, visi pensiju otra limena ieguldijumu plani
darbojas ar pozitivu ienesigumu - konservativajiem
planiem tas bija no 0.4% hdz 4.9%, sabalansétajiem
no 1.2% hdz 3.6%, savukart aktivajiem no 11% idz 5.0%.
leguldijumu planu sniegumu pirmaja pusgada negativi
ietekméja straujais kritums fondu tirgos, ko liela méra
veicindja bazas par Kinas ekonomikas izaugsmes
samazinasanos, ka arn Brexit balsojuma rezultats,
turpret otraja pusgada finansu tirgos domingja izteikti
pozitivs noskanojums, ko galvenokart noteica investoru
prognozes attieciba uz ASV ekonomikas attistibas
perspektivam.

14. attéels.
leguldijumu planu vid€jais svértais (péc neto aktiviem)
gada ienesigums (%)
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Parvaldniekiem meklgjot ieguldijumu iespéjas ar
potenciali augstaku ienesigumu, parskata gada kopéja
ieguldijumu portfell samazingjas terminnoguldijumu
Tpatsvars (N0 6.4% I1dz 4.5%) un prasibu uz pieprasijumu
pret bankam tpatsvars (no 13.2% lidz 8.3%), savukart
pieauga ieguldijjumu fondu apliecibas Tpatsvars
(no 31.6% hdz 36.9%). 51% no ieguldijumu fondu
apliecibam fokuséjas uz ieguldijumiem akcijas vai to
fondos un 42% uz fikséta iendkuma instrumentiem
(avots: Bloomberg). Arl pardda vértspapiru Tpatsvars
kopéja ieguldijumu portfell salidzindjuma ar 2015. gada
beigdm nedaudz pieauga (no 46.5% Ilidz 481%). 90%
no parada vértspapiriem gada beigas bija ar investiciju
fmena kreditreitingu (avots: Bloomberg). Gada laika
pieauga art ieguldijumi alternativajos ieguldijumu
fondos, kas 2016. gada beigas veidoja 2.1% no kopéjiem
ieguldijumiem (2015. gada beigas - 1.2%).

Samazinoties ieguldijumu planu  noguldijumiem
kredritiestadés, Latvija veikto ieguldijumu apmérs
gada laika samazinajas par 9% un decembra beigas
sasniedza 956.5 milj. eiro jeb 34.3% no kopé&jiem
ieguldijumiem (t.sk. 467.6 milj. eiro bija iegulditi
valsts emitétajos vai garantétajos vertspapiros,
95.4 milj. eiro - komercsabiedribu emitétajos parada
vértspapiros, 3.5 milj. eiro - akcijas, 26.5 milj. eiro -
ieguldijumu fondos, 6 milj. eiro - Latvijas riska kapitala
tirgd un 356 milj. eiro bija izvietoti kreditiestadés).
Savukart no visiem arvalstu ieguldijumiem 94% bija
veikti ES dallbvalstTs.

2016. GAD

>

15. attéls.
Otra limena pensiju planu ieguldijumi Latvija 31.12.2016.
(milj. eiro)
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Valsts fondéto pensiju shémas lidzek|u parvalditaju
uzraudziba

2016. gada tika veikta neklatienes valsts fondéto pensiju
shémas (VFPS) [idzeklu parvalditaju uzraudziba,
novértéjot to parvaldisana esoso ieguldijumu planu
aktivu kvalitati, ienakumu un izdevumu struktaru, ka art
darbibas atbilstibu Latvijas Republikas likumu, FKTK
izdoto noteikumu un noradijumu un citu normativo
aktu prasibam.

Neklatienes uzraudzibas ietvaros 2016. gada tika

sanemti un analizéti 740 VFPS ieguldijumu planu
regularie parskati.

Tapat neklatienes uzraudzibas ietvaros 2016. gada tika
vértéta VFPS dzeklu parvalditaju iesniegta kritiskas
situacijas analize katra ieguldijumu plana ieguldijumu
portfelim. Tika vértéti noraditie riska faktori, iespéjamie
scenariji un paredzétas darbibas nelabvéligo scenariju
iestasanas gadijumiem.
Neklatienes uzraudzibas ietvaros tika vértéta arn
ldzeklu parvalditaju iekséja audita darbiba, pieprasot
iesniegt un izvértéjot iekSéjo auditu planus un
sagatavotos atzinumus. Tapat notika apspriedes ar
ldzeklu parvalditaju vadibu, lai sekotu Idzi lidzek|u
parvalditdju darbibas bdadtiskakajiem notikumiem
un biznesa stratégijas izpildei klatienes parbauzu
starplaikos.

2016. gada tika veikts apjomigs VFPS ieguldijumu
planu riska profila izvértéjums.

Ka art:

* tikasanemtaunizskatita visu VFPSieguldijumu planu
dallbniekiem paredzétd pamatinformacija atbilstosi
FKTK 2014. gada 10. decembra normativajiem
noteikumiemm Nr. 295 "Valsts fondéto pensiju

shémas dalibniekiem paredzétas pamatinformacijas
sagatavosanas normativie noteikumi”;

- tika vertéta jauno komisijas aprékina principu
ietekme uz ieguldijumu planu darbibas rezultatiem;

» tika veikts VFPS [idzeklu parvalditaju kapitala
palielindSanas procesa monitorings, lai parliecinatos
par atbilstibu jaunajam kapitala prasitbam.
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2016. gada tika veikta viena VFPS lidzeklu parvalditaja
darbibasklatienes parbaude, kuraslaikaipasitika vértéta
fdzeklu parvalditaja iekséjas kontroles sistéma, lldzek|u
parvalditdja funkciju sadalijuma atbilstiba izveidotajai
organizatoriskajai struktdrai, vadibas lemumu
pienemsana un izpilde, iek$&jo normativu bazes un
izveidotas parskatu sistémas atbilstiba un pielietojums.
Tpasa uzmaniba tika pievérsta arpakalpojumu piesaistei
un izmantoSanai, vértéjot lldzek|u parvalditaja ieviestas
kontroles sistémas arpakalpojumu izvértésanai. Tapat
tika izvertéta ldzek|u turétdja darbiba. Parbaudes laika
konstatétie trikumi un neatbilstibas tika parrunatas
ar VFPS lidzek|u parvalditaja vadibu, un tika saskanoti
pasakumu plani nepiecieSamo uzlabojumu ieviesanai,
lai nodroSinatu sekmigu funkciju izpildi. Pécparbaudes
monitorings tiek veikts neklatienes uzraudzibas
ietvaros, kontroléjot pasakumu plana izpildes gaitu
un vajadzibas gadijuma ierosinot nepiecieSamas
korekcijas.

Privatie pensiju fondi un pensiju plani

Privato pensiju fondu darbibas raditaji

2016. gada beigas Latvija darbojas pieci atklatie pensiju
fondi un viens slégtais pensiju fonds, kas kopuma
administréja 17 pensiju planus.

>

IV LidZigi ka iepriek3&ja gada, ari 2016.
gada saglabajas augsta iedzivotaju
interese par pensijas uzkrajumu

veidosanu un turpinajas tadas
tendences ka dalibnieku skaita
pieaugums un jauns dallbnieku veikto
iemaksu vésturiskais maksimums.

Ka liecina tre$a pensiju limena dalibnieku vecuma
struktdra, aktivak privatds pensijas uzkrajumu
veidoSana iesaistas tie dalibnieki, kuriem tuvojas
pensijas vecums.

Kopégjais privatajiem pensiju planiem pievienojusos
dalibnieku skaits gada laika pieauga par 17.2 tUkst. jeb
7% un gada beigas sasniedza 272 209 jeb 27.7% no
Latvijas ekonomiski aktivajiem iedzivotajiem.

16. attéls.
Pensiju planu daltbnieku skaita dinamika dalljuma péec
dalibnieka vecuma
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2016. gada pensiju planos kopa tika iemaksati 71.8
milj. eiro, t.i., par 6.3% vairak neka pérn. Salidzingjuma
ar 2015. gadu dalibnieku iemaksas pieauga par 7.2%,
savukart darba devéju iemaksas nedaudz atpalika no
iepriekséja gada limena (par 0.8%).

17. attéls.
lemaksas pensiju planos (milj. eiro)
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2016. gada beigas pensiju tre$a Iimena planos
uzkratais kapitals sasniedza 380.6 milj. eiro, gada
laika pieaugot par 15.2%. Uzkratd pensiju kapitala
pieaugumu galvenokart nodrosindja augosas pensiju
planu dalibnieku iemaksas, turklat gada laika tika gata
art pelna 1.2 mij. eiro apmera, t.i., par 86% vairak neka
iepriekséja gada.

Salidzingjuma ar 2015. gadu ienesiguma raditsji
palielingjas. Vidéjais pensiju planu ienesigums parskata
gada bija 3.2%, un individuadliem planiem tas bija
robezas no 0.75% ldz 7.5%. Atseviskiem planiem
ienesiguma kdpumu veicingja arm ASV dolara vértibas
kapums attieciba pret eiro.
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18. attéls.
Pensiju planu vidéjais svértais gada ienesigums (%)
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‘ Vidéjais svértais ienesigums
péc neto aktiviem

Pensiju planu portfela struktira lielakais Tpatsvars bija
fondu apliecibam (46%), no kuram 48% fokuséjas uz
akcijam vai to indeksiem un 44% - uz ieguldijumiem
fikséta ienakuma instrumentos. Gada laikd pieauga
fondu apliecibu Tpatsvars un samazinajas prasibu uz
pieprasijumuipatsvars, kas liecina par to, ka parvaldnieki
saskatlja iespéjas ieguldit potencialiienesigakos finansu
instrumentos. Terminnoguldijumu Tpatsvars saglabajas
zems, ko noteica zemo procentu likmju vide. Parada
vértspapiru Tpatsvars gada laikd nedaudz pieauga, un
70% no tiem bija valsts vértspapiri. 85% no parada
vértspapiriem bija ar investiciju limena kreditreitingu
(avots: Bloomberg). Nedaudz pieauga ar1 ieguldijumi
alternativajos ieguldijumu fondos, kas parskata
gada beigas veidoja 1% no kopéjiem ieguldijumiem
(2015. gada beigas - 0.4%).

>

Latvija veikto ieguldijjumu apmérs gada laika
samazinjas par 181 milj. eiro, decembra beigas
sasniedzot 109 milj. eiro, un art So ieguldijumu Tpatsvars
kopeéja portfell samazinajas lldz 28.5% gada beigas.
leguldijumi paréjas EEZ valstis veidoja 69.5% no visiem
ieguldijumiem.

Pieaugot pensijas vecumu sasnhieguSo dalibnieku
skaitam, no pensiju planu kapitdla gada laika tika
izmaksati 30.8 milj. eiro jeb par 42% vairak neka
2015. gada.

Privato pensiju fondu un pensiju planu uzraudzibas
pasakumi

2016.gada neklatienes privato pensiju fondu uzraudziba
tika veikta, novértéjot privato pensiju fondu finansialo
stavokli, pensiju planu aktivu kvalitati, iendkumu un
izdevumu struktdru, ka arT darbibas atbilstibu Latvijas
Republikas likumu, FKTK izdoto noteikumu un
noradijumu un citu normativo aktu prasibam.

Neklatienes uzraudzibas pasdkumu ietvaros 2016.
gada kopa tika sanemti un analizéti 544 privato pensiju
fondu un pensiju planu regularie parskati.

2016. gada tika veikta arT viena privata pensiju fonda
klatienes parbaude, kuras mérkis bija novértét pensiju
fonda darbibu, pildot likuma "Par privatajiem pensiju
fondiem” noteiktds funkcijas. Parbaudes laika Tpasa
uzmaniba tika pievérsta pensiju fonda izveidotas
iek$éjas kontroles sistémas atbilstibai un ilgtspéjai, ka
an batisko risku identificésanai un parvaldibai. Tika
analizéts pensiju fonda funkciju sadalijums un atbilstTba
izveidotajai organizatoriskajai struktdrai, ka art pensiju

fonda izveidotas informacijas apmainas un parskatu
sistémas spéja nodrosSinat pietieckamu un viegli
izsekojamu informaciju iekséjiem un aréjiem lietotajiem.
Tpasa uzmaniba tika pievérsta arpakalpojumu piesaistei
un izmantoSanai, Vvértéjot pensiju fonda ieviestas
kontroles sistémas arpakalpojumu izvértésSanai. Tapat
tika izvértéta lidzek|u parvalditdja un lidzek|u turétdja
darbiba. Parbaudé FKTK veértéja arm pensiju fonda
piedavato produktu riska tendences.

Parbaudes laika konstatétie trikumi un neatbilstibas
tika parrunatas ar privata pensiju fonda vadibu, un tika
saskanoti pasakumu plani nepiecieSamo uzlabojumu
jevieSanai, lai nodrosinatu sekmigu pensiju fonda
funkciju izpildi. Pécparbaudes monitorings tiek
veikts neklatienes uzraudzibas ietvaros, kontroléjot
pasakumu plana izpildes gaitu un vajadzibas gadijuma
ierosinot nepiecieSamas korekcijas.

Tapat neklatienes uzraudzibas ietvaros tika vértéta
privato pensiju fondu iesniegta kritiskas situacijas
analize katra pensiju plana ieguldijumu portfelim. Tika
izveértéti noradttie riska faktori, iespéjamie scenariji un
paredzétas darbibas nelabvéligo scenariju iestasanas
gadijumiem.

Neklatienes uzraudzibas ietvaros parskata gada
tika vertéta ar privato pensiju fondu ieksgéja audita
darbiba, vértéjot iekSéjo auditu planus un sagatavotos
atzinumus.
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F¥ 2016. gada tika veikta arf viena
parbaude, lietojot noslépumaina
klienta (Mystery Shopping) metodi,
lai parliecinatos, vai potencialajiem

daltbniekiem informacija tiek
izskaidrota atbilstosi likuma

"Par privatajiem pensiju fondiem"”
prasibam.

Tika veikts apjomigs privato pensiju fondu pensiju
planu riska profila izvértéjums.

Tapat notika apspriedes ar privato pensiju fondu
vadibu, lai sekotu Iidzi darbibas batiskakajiem
notikumiem un biznesa stratégijas izpildei klatienes
parbauzu starplaikos.

2016. gada notika arT aktivs darbs privato pensiju fondu
uzraudzibas joma Eiropas [imena komitejas. FKTK
parstavji aktivi piedalijas Eiropas Apdrosinasanas un
aroda pensiju iestades darba pensiju fondu uzraudzibas
joma un ar1 tas Aroda pensiju komitejas (Occupational
Pensions Committee) darba, kura tiek izskatiti aktualie
pensiju fondu uzraudzibas jautajumi Eiropas lmenr.
Tapat notika aktiva daliba ApdrosSinadSanas un aroda
pensiju iestades Task Force on Personal Pensions un
Review Panel. Tika uzsakts projekta koordinésanas
darbs Peer Review on Prudent Person Rule for IORPs.
FKTK parstaviji piedalijas art OECD organizéto komiteju
darba pensiju joma.

>

Lai stiprindtu uzraudzibas ietvaru, parskata gada tika
aktualizéti ieksgjie normativie dokumenti klatienes
parbauzu joma un sankciju un korektivo pasakumu
piemérosanas joma.

leguldijumu pakalpojumu sniedzé&ji

leguldijumu brokeru sabiedribu darbibas raditaji

Parskata gada beigas no ¢etram ieguldijumu brokeru
sabiedribam ar pelnu darbojas divas, kopuma
nopelnot 3.1 milj. eiro. 99% no visiem ieguldijumu
brokeru sabiedribu iendkumiem veidoja komisijas
naudas ienakumi un citi ldzigi ienakumi par klientiem
sniegtajiem pakalpojumiem, savukart bdtiskakais
izdevumu postenis bija administrativie izdevumi, kas
veidoja 66% no visiem izdevumiem.

2016. gada tris ieguldijumu brokeru sabiedribas
nodarbojas ar klientu finansu instrumentu turésanu,
ko paredz tam izsniegtds licences ieguldijumu
blakuspakalpojumu veikSanai, savukart nevienai no
trim sabiedribam, kuram ir licence iegulditaju finansu
instrumentu individualai parvaldisanai, nebija nodoti
klientu aktivi parvaldisana.

leguldijumu brokeru sabiedribu turéuma esoso
klientu naudas Idzeklu apmérs darijumu ar finansu
instrumentiem  veikSanai parskata gada laika
samazinajas par 3.4% lidz 11.6 milj. eiro.

leguldijumu brokeru sabiedribu kapitala pietiekamibas
raditajs parskata gada laika batiski nav mainijies, un
decembra beigas tas bija 15.7%, savukart individualam

brokeru sabiedribam Sis raditajs bija robezas no 10.2%
[ldz 157.3% (minimala kapitala pietiekamibas prasiba ir
8%).

leguldijumu pakalpojumu sniedzéju uzraudzibas
pasakumi

2016. gada ieguldijumu pakalpojumu sniegSanas
joma tika pabeigta viena pilna klatienes parbaude un
divas mérka parbaudes, ka armi gada nogalé iesakta
viena planotd pilnd parbaude. Veicot parbaudes,
FKTK lidzigi ka iepriekSéjos gados vértéja ieguldijumu
pakalpojumu sniegSanas atbilstibu tiesiou aktu
prasibam, pieméram, klienta statusa pieskirSanas
procesu, informacijas atklasanu klientiem par finansu
instrumentiem un ar tiem saistitajiem riskiem, labaka
darijjuma izpildes rezultata nodrosSindsanu klientam,
ieguldijumu pakalpojuma atbilstlbas un piemérotibas
klienta zindSanam, pieredzei, ieguldijumu mérkim un
spéjai finansiali uznemties attiecigu risku noteiksanu.
Tapat FKTK vértéja ieguldijumu pakalpojumu sniedzéju
iek$éjo procesu un dokumentu aktualitati un atbilstibu
tiesibu aktu prasibam.

Gada laika tika veikta virkne neklatienes pasakumu, kas
galvenokart bija saistiti ar tirgus dallbnieku iesniegto
parskatu izvértésanu.
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F¥ 2016. gada tika uzsakta jauna
uzraudzibas prakse, proti, tika
organizétas tikSanas ar tirgus
dalibnieku ieguldijumu pakalpojumus
sniedzoso struktdrvienibu vaditajiem,

kuru laika tirgus dalibnieki prezentéja
savu darbibu ieguldijumu pakalpojumu
sektora, ka art jau Tstenotos un
planotos iekSéjas kontroles pasakumus
ieguldijumu pakalpojumu sniegSanas
joma.

Kopuma notika devinas $ada veida tikSanas.

Sankcijas un korektivie pasakumi

Par 2016. gada veiktajas parbaudés konstatétajiem
parkdpumiem un trikumiem ieguldijumu pakalpojumu
sniegSanas joma netika piemérotas sankcijas vai cita
veida korektivie pasdkumi. Vienas 2016. gada veiktas
parbaudes laika konstatéto parkapumu un trikumu
izvértéSana vél turpingjas, un gada beigas vél nebija
pienemts gala |lémums par nepiecieSamibu piemérot
sankcijas vai korektivos pasakumus.

Lai mazinatu tirgus dalibnieku darbibas neatbilstibas
ieguldijumu pakalpojumu sniegsanas joma un veicinatu
iegulditaju aizsardzibu un ieguldijumu pakalpojumu
sniedzéju vienotu izpratni par tiesibu aktos noteikto
prasibu ievérosanu praksé, FKTK turpindja darbu
pie dokumenta "Vadlinijas par atsevisku ieguldijumu

>

pakalpojumusniegsanuregulgéjoso FinansSuinstrumentu
tirgus likuma normu piemérosanu” papildindSanas, ka
an parskata gada nogalé nosatija véstuli visiem tirgus
dalibniekiem par uzraudzibas gaita konstatétajiem
trGkumiem ieguldijumu pakalpojumu sniegSanas
joma, noradot tirgus dallbniekiem par nepiecieSamibu
parskatit savas darbibas ieguldijumu pakalpojumu
un ieguldijumu blakuspakalpojumu sniegSanas joma
atbilsttbu normativo aktu prasibam.

Finansu instrumentu tirgus

Regulétaja tirgd ieklauto finan3u instrumentu
emitentu darbiba un uzraudzibas pasakumi

2016. gada beigas Latvija darbojas viens regulétais
tirgus AS "Nasdaqg Riga" (Birza). 2016. gada péc
ilgiem laikiem Birza tika ieklautas viena jauna emitenta
akcijas. Gada beigas Birza bija ieklautas 26 akciju
sabiedribu (emitentu) akcijas. Parada vértspapiru
saraksta 2016. gada tika ielautas Cetru jaunu emitentu
obligacijas, un gada beigas taja bija ieklautas
17 emitentu kopskaita 59 dazadu parada vérstpapiru
emisijas - no tam 11 emisijas bija Latvijas valsts parada
vérstpapiri un 48 emisijas bija korporativie parada
veértspaplri.

FKTK pastavigi kontrolgja, vai emitenti savlaicigi un
atbilstosi FinanSu instrumentu tirgus likuma (FITL)
prasibam atklaj informaciju.

2016. gada, konstatéjot parkapumus un izvértéjot
izdarita parkapuma ilgumu un batiskumu, septinos ga-
dijumos FKTK pieprasija emitentiem veikt pasdkumus,

lai turpmak trikumi obligatas informéacijas atklasana
tiktu novérsti (t.i.,, pieméroja korektivos pasakumus),
un pienéma piecus lémumus pret emitentu saktaja
administrativaja lieta par parkdpumiem obligatas
informacijas atklasana (tika izdoti administrativie akti,
piemeérojot sadas sankcijas - tris gadijjumos emitentam
tika izteikts bridingjums, divos gadijumos piemérota
soda nauda 3000 eiro un 5000 eiro apméra).

2016. gada tika veiktas septinas emitentu gada parska-
tu neklatienes padzilinatas parbaudes un sesas starp-
periodu parskatu neklatienes padzilinatas parbaudes.

F¥ \ecicot emitentu parskatu neklatienes
padzilinatas parbaudes, tika konstate
trikumi parskatu sagatavosana un
veikti individuali pasakumi, lai nové

konstatétos trikumus attiecigajos

parskatos, nodrosinot, ka parskatu
lietotajiem ir pieejama atbilstosi tiesibu
aktu prasibam sagata i

finansu informacija.

Viena gadijuma 2016. gadad pret emitentu saktaja
administrativaja lieta par revizijas komitejas neatbilstibu
FITL prasibam pienemts lémums izteikt bridindjumu
emitentam.

Lai sekmeétu iegulditaju intereSu aizsardzibu, FKTK
ar 2016. gada emitentiem nosQtija vairakas véstules,
gan informéjot par jaunu prasibu spéka stasanos, gan
skaidrojot atsevisku tiesibu aktu prasibu piemérosanu.
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Finansu instrumentu tirdznieciba

Latvijas regulétaja tirgl Birza 2016. gada, salidzinot ar
2015. gadu, notika ievérojams akciju tirgus tirdzniecibas
aktivitates kritums, kas skaidrojums ar to, ka 2015. gada
augstaku tirdzniecibas aktivitati noteica AS "Ventspils
nafta” obligatais akciju atpirkSanas piedavajums.
Ja kopgjais darjumu skaits akciju tirgd 2016. gads,
salidzinot ar 2015. gadu, samazinajas par 10.8%, tad
tirgoto akciju skaits samazinajas par 71.2%, un kopégjais
apgrozijums akciju tirgd 2016. gada bija 13.8 milj. eiro,
kas bija par 69.6% mazaks neka 2015. gada. Birzas
akciju tirgus kapitalizacija 2016. gada beigas, salidzinot
ar 2015. gada beigam, bija samazinajusies par 36.9%
un bija 802.7 milj. eiro. Akciju tirgus kapitalizacijas
samazinasanas saistita ar AS "Ventspils nafta” akciju
izslégsanu no Birzas.

Baltijas alternativaja tirgh First North 2016. gada
joprojam tika tirgotas tikai viena uznémuma akcijas
un tirdzniecibas aktivitate bija |oti zema - kopé€jais
apgrozijums 2016. gada veidoja tikai 2.2 tdkst. eiro.

>

F¥ Lai sekmétu finansu instrumentu tirgus
stabilitati un ta darbibas
caurskatamibu, FKTK pastavigi
veica finansu instrumentu tirdzniecibas
uzraudzibu, sekojot [Tdzi akcionaru
veiktajiem darjjumiem, un analizéja

Birza, ka art alternativaja tirga
iesniegtos uzdevumus un veiktos
darijumus, lai identificétu un
noveérstu tirgus manipulacijas un
iekséjas informacijas izmantosanu
dartfjumos ar finansu instrumentiem.

Gadijumos, kad tika saskatitas tirgus manipulaciju
vai ieksgjas informacijas izmantoSanas pazimes, tika
veiktas padzilinatas parbaudes - kopa Cetras. Viena
gadijuma FKTK iegulditdjam noradija, ka to veiktajos
darfjumos saskatamas tirgus manipulaciju pazimes,
un pieprasija nekavéjoties partraukt ricibu, kas var
maldinat citus iegulditdjus par akciju cenu, pieprasijumu
un piedavajumu (t.i., pieméroja korektivos pasakumus).
Divos gadijumos parbaudes gada beigas vél nebija
pabeigtas.

Regulari tika veikta uzraudziba, vai ir atklata
informacija par izmainam nozimiga ldzdaliba (5% un
vairak) un vai personas, kas veic emitenta parvaldibas
pienakumus, ir pazinojusas par saviem veiktajiem
darfjumiem. Parbaudot, vai personas, kas veic
parvaldibas pienakumus, ir pazinojusas par saviem

veiktajiem darifjumiem, ka arT vai personas atbilstosi
FITL ir pazinojusas par nozimigas lidzdalibas iegtsanu
vai zaudésanu, FKTK 2016. gada pienéma Iémumus
divas administrativajas lietas, kas bija saktas jau
2015. gada, pret personam par savlaicigu nezinoSanu
par iek$gjas informacijas turétdju saraksta ieklautas
personas darijumiem - viena gadijuma izsakot personai
bridingjumu un otra gadijuma piemérojot soda naudu
1000 eiro apmera.

Atbilstibas uzraudziba

NILLTFN joma 2016. gada aktivi tika turpinats
iepriekséja gada saktais darbs gan normativas bazes,
gan banku NILLTFN atbilstibas uzraudzibas procesu
pilnveidosana, gan FKTK veiktas NILLTFN uzraudzibas
funkcijas stiprinasana.

2016. gada FKTK ir Tpasi stipringjusi savu kapacitati
NILLTFN joma - apnll tika izveidots Atbilstibas
kontroles departaments, kas veic finansu tirgus
dalibnieku darblbas un normativas atbilstibas
uzraudzibu NILLTFN joma gan banku, gan nebanku
sektora, finansu tirgus dalibnieku klientu informacijas
un veikto darjjumu analizi, izstrada normativos aktus,
ka arm nodrosSina nacionalo un starptautisko sankciju
prasibu ievéroSanu NILLTFN joma. Departamenta
Sobrid strada 18 darbinieki, kas ir batisks pieaugums,
salidzinot ar iepriek$éjo gadu, kad minétas jomas
uzraudzibu veica pieci darbinieki.

2016. gada tika pabeigtas 2015. gada saktas Latvijas
banku, kuru darbiba vérsta uz arvalstu klientu
apkalposanu, NILLTFN atbilstibas parbaudes, ko
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veica profesiondlas ASV konsultaciju kompanijas ar
ievérojamu pieredzi NILLTFN joma.

F¥ Neatkarigs audits NILLTFN atbilstibas
izvérteéSanai ir visparpienemta
starptautiska prakse un ir batisks
pasakumes, lai uzlabotu arvalstu klientu

apkalpojoso Latvijas banku sadarbibu
ar ASV korespondéjosajam bankam,
kas nodrosSina tieSos ASV dolaru
maksajumus.

Parbauzu laikd konsultanti novértéja banku ieksgjas
kontroles sistémas NILLTFN joma un sniedza
rekomendacijas to pilnveidoSanai un attistibai. A
FKTK ieprieks veiktas parbaudes ir ieziméjusas
pilnveidojamas jomas. Tai pasa laikd audita rezultati
palidzés meérktiecigi sakartot identificetas jomas
vienlaikus visa nerezidentu banku sektora. Parbauzu
rezultatd katra auditd iesaisttta banka ir sagatavojusi
NILLTFN kontroles sistému pilnveidoSanas planus un
FKTK stingri seko to izpildei.

Atbilstibas kontroles departaments, veicot finansu
tirgus dalibnieku normativas atbilstibas uzraudzibu,
ir izvertgjis banku izstradato klientu riska skaitliskas
novértésanas sistému principus un NILLTF riska
parvaldisanas stratégijas un tajas noteikto NILLTF
riska ekspozicijas raditdju robezlielumu atbilstiou
banku iekséjas kontroles sistémas kapacitatei,
noradot bankam uz nepiecieSamajiem uzlabojumiem
un regulari uzraugot to NILLTF riska ekspozicijas

>

raditaju dinamiku. Atbilstibas kontroles departaments
regulari uzrauga ari banku veiktos NILLTF riska stresa
testéSanas rezultdtus un uz to pamata pienemtos
lemumus par NILLTF riska parvaldisanu kreditiestade.

K& svarigakie jamin 2016. gada veiktie grozijumi
Noziedzigi iegutu ldzeklu legalizacijas un terorisma
finanséSanas novérSanas likuma, kurd, pamatojoties
uz ES NILLTFEN IV direktivas prasibam attieciba uz
paplasinatu politiski nozZimigu personu (PNP) definiciju,
tika ieklautas ne tikai vietéjas amatpersonas, bet art
septinas jaunas PNP kategorijas (tiesnesi, pasvaldibu
vaditdji u.tml.). Paplasinats tika art PNP radinieku loks
(pievienoti mazbérni, vecvecaki, adoptéetie bérni), ka art
saistltas personas, kas ietver ne tikai biznesa partnerus,
bet arT personas, ar kuram PNP ir izveidojusas cieSas
attiecibas. Atbilstosi Noziedzigi iegutu [idzek|u
legalizacijas un terorisma finansésanas novérsanas
likuma prasibam bankdam javeic $adu personu
padzilinata izpéte un pastaviga darijumu uzraudziba.
Lai to nodrosinatu, bankam bija janoskaidro Sadas
personas, tadé| tas veica savu klientu anketésanu.

Vienlaikus FKTK turpindja savu regularo uzraudzibu
NILLTFN joma, un

F¥ 2016. gada Eetram kreditiestadém
tika piemérota soda nauda par
NILLTFN likuma prasibu neievéroSanu

kopuma 5 933 636 eiro apmeéra, ka art
noteikta virkne pienakumu, kas javeic,
lai sakartotu un pilnveidotu banku
iekséjas kontroles sistémas.

Papildus tam viena gadijuma tika piemérota soda
nauda bankas valdes loceklim 25 OO0 eiro apméra,
savukart viena gadijuma par NILLTFN atbildigajam
valdes loceklim tika izteikts bridingjums. Vienai
bankai tika noteikti tiesibu, darbibas un saistibu
izpildes ierobezojumi. Péc FKTK ierosinajuma Eiropas
Centrala banka 2016. gada pienéma lémumu anulét
vienas kreditiestades licenci. Atbilstibas kontroles
departaments veic stingru kreditiestddém noteikto
korektivo pasakumu un piendkumu NILLTFN joma
izpildes uzraudzibu.

FKTK ir stipringjusi art nebanku monetaro finansu iesta-
zu NILLTFN uzraudzibas funkciju, 2016. gada izveidojot
Nebanku uzraudzibas dalu. Vienlaikus ir sakts darbs pie
NILLTFN normativo aktu pilnveidosanas art nebanku
sektoram, pieméram, pilnveidotie paaugstinata riska
klientu padzilinatds izpétes normativie noteikumi, kas
nosaka detalizétas prasibas veikt segmentétu klienta
risku izvértéjumu, Sobrid ir saistosi licencétam mak-
sdjumu iestadém un elektroniskas naudas iestadém.
Tapat FKTK izstradatie un apstiprinatie "Sadarbibas ar
treSajam personam un prasibu darijuma attiectbam ar
klientiem, kuru identifikacija vai izpété izmantoti tresas
personas pakalpojumi, normativie noteikumi” ir saistosi
art maksajumu un elektroniskas naudas iestadém.

Turpinot regularo uzraudzibu NILLTFN joma arl
nebanku sektora, 2016. gada viena maksajumu iestadé
tika apturéta maksajumu pakalpojumu sniegSana, jo
uznémuma darbiba tika konstatéti batiski trGkumi

NILLTEN ieksgjas kontroles sistéma, ka arT normativo
aktu parkapumi.
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Finansu pakalpojumu un informacijas
sistému drosiba

2016. gada FKTK veica planotas klatienes informacijas
sistému parbaudes seSads bankds (no tam viena
VUM ietvaros), viend apdrosinasanas sabiedribd un
viend maksajumu iestadé. Pastiprindta uzmaniba tika
pievérsta attalindto pakalpojumu sniegsanas drosibai,
automatizétu darjjumu uzraudzibas un darbibas
nepartrauktibas nodrosinasanai.

Nozimigs darbs tika ieguldits tirgus dalibnieku jaunu
pakalpojumu pieteikumu un jaunu tirgus dalibnieku
pieteikumu registracijai vai licencésanai atbilstibas
informacijas sistému normativo noteikumu prasibam
izvértésanai.

F¥ FKTK 2016. gada konsultéja tirgus
daltbniekus par jaunajam prasibam
attieciba uz interneta maksajumu

drosSibu un izvértéja tirgus dalibnieku
izvélétos risinajumus So prasibu
nodrosinasanai.

FKTK parskata gada ciesi sadarbojas ar informacijas
tehnologiju drosibas incidentu novérsanas institGciju
CERT.LV un piedalijas Informacijas tehnologdiju un

informacijas sistému droSibas ekspertu grupas
(DEG) darba grupu sanaksmeés, daloties pieredzé
par aktualajiem informacijas sistému drosibas

apdraudéjumiem un to novérsanas metodem.

>

Klientu stdzibu par tirgus daltbnieku
darbibu izskatisana

FKTK finansu tirgus dalibnieku uzraudzibas sastavdala
ar 2016. gada bija tirgus dalibnieku klientu tiesibu
aizsardziba un stdzibu par tirgus dalibnieku darbibu
izskatisana.

2016. gada FKTK sanéma un izskatija 283 iesniegumus
par dazadu finansu un kapitala tirgus dalibnieku ricibu -
161 stdziba par kreditiestddém, 42 par apdrosinasanas
sabiedribam, 17 par finanSu instrumentu tirgus
dalibniekiem, 14 stdzibas par maksajumu iestadém
un elektroniskds naudas iestddém (12 no tédm par
maksajumu iestadi SIA "AirPay”, par kuru FKTK
2016. gada pienéma lémumu anulét ierakstu
maksajumu iestdzu registra) un cCetras stdzibas par
ieguldijumu parvaldes sabiedribdm. Divas sUdzibas
tika sanemtas par lizinga kompaniju darbibu, bet
viena - par kooperativo krajaizdevu sabiedribu. Tapat
2016. gada FKTK sanéma un izskatija 11 stdzibas par
jau likvidéetajiem tirgus dalibniekiem, k& arl septinas
stdzibas par likvidacijas procesa esosajiem tirgus
dalibniekiem. Savukart 23 iesniegumi 2016. gada
tika sanemti no AS "TRASTA KOMERCBANKA"
klientiem, galvenokart par garantéto atlidzibu izmaksu
jautdjumiem. 2016. gada sanemta ar1 viena sudziba
no AS "Latvijas Krajbanka" klienta par garantétas
atlidzibas izmaksu.

19. attéls.
Sanemto stdzibu skaits pa gadiem
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Visos gadijumos FKTK IGdza tirgus daltbniekiem sniegt
paskaidrojumus, péc kuru izvértéSanas klientiem
FKTK kompetences ietvaros tika sniegtas atbildes vai
konsultacijas péc batibas.

Nemot véra, ka kreditiestdzu uzraudzibas procesa
tiek kontroléts, vai kreditiestades ievéro Kreditiestazu
likuma un tam pakartoto normativo aktu prasibas,
FKTK eksperti parbaudija, vai kreditiestazu riciba
nebija saskatami So normativo aktu parkapumi.
Izskatot 144 stdzibas minéto, FKTK kreditiestazu riciba
nekonstatéja Kreditiestazu likuma un tam pakartoto
normativo aktu parkapumus, un 12 stdzibas minéto
FKTK izmantos uzraudzibas vajadzibam. Izskatot
piecas sudzibas minéto, FKTK konstatéja trikumus
kreditiestades operacionala riska parvaldiba.

Savukart, izskatot klientu stdzibas par apdrosinasanas
sabiedribu darbibu, neviena no sudzibas minétajiem
gadijumiem FKTK nav konstatéjusi normativo aktu
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prasibu parkapumus, par kuriem bltu piemérojamas
Apdrosindsanas sabiedriou un to uzraudzibas
likuma paredzétas sankcijas. 24 gadijumos klients un
apdrosSinatajs savstarpéjos jautajumus ir turpindjusi
risinat civiltiesiska strida.
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2016. gada bija vérojamas nelielas izmainas visos
finansSu tirgus segmentos. Banku licencésana turpinajas
VUM pilnveide un k& batiskakais notikums ir jamin
ECB pienemtais |émums par licences anuléSanu AS
"TRASTA KOMERCBANKA". Tapat 2016. gada ECB
pienéma vairakus Iémumus par butiskas dzdalibas
atlaujas sniegSanu un nozimigo kreditiestazu
amatpersonu apstiprindsanu amata. Sajd procesa
aizvien aktivi darbojas arrlFKTK, kas joprojam ir atbildiga
institlcija par iesniegto dokumentu izskatiSanu un
léemumprojekta, kas vélak tiek iesniegts ECB galiga
lemuma  pienemsanai,  sagatavo$anu.  Izmainas
16. gada bija arm apdrosinasanas joma: tika anuléta
nce AAS "Gjensidige Baltic" un darbibu Latvija
izheidza GROUPAMA SA Latvijas filidle "GT BALTICS"
un Compensa Towarzystwo Ubezpieczen S.A Vienna
Insurance Group filisle. Sis izmainas galvenokart
saistitas ar sabiedribu darbibas optimizaciju.

F¥ Mainijas ar registréto maksajumu
iestazu un elektroniskas naudas
iestazu skaits, t.i., registracija anuléeta
septinam maksajumu iestadem, un Sis
izmainas galvenokart bija saistitas

ar pasu sabiedribu vélmi parveidot
savu darbibu, bet atseviskos gadijumos
anulésana saistita ar konstatétajiem
ilgstoSajiem normativo aktu prasibu
parkapumiem.

2016. gada FKTK registrégja vienu alternativo
ieguldijumu fondu parvaldnieku - SIA "SG Capital
Partners AIFP".
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1. tabula.
2016. gada notikusas izmainas licencéto tirgus dalibnieku skaita

2016. GADA SAKUMS 2016. GADA BEIGAS 2016. GADA JAUNI TIRGUS DALIBNIEKI
Bankas 17 16 (-1 banka) 03
ES dalibvalstu banku filiales 9 7 (-2 filiales) o4
Kooperativas krajaizdevu sabiedribas 34 34 0
Banku pakalpojumu sniedzéji no EEZ 312 327 (-7 sabiedribas) +22
Apdrosinasanas sabiedribas 8 7 (-1 sabiedriba) 03
ES dalibvalstu apdrosinataju filidles 14 12 (-2 sabiedribas) 08
Apdrosinasanas pakalpojumu sniedzé&ji no EEZ 501 526 (-16 sabiedribas) +41
leguldijumu parvaldes sabiedribas 12 12 0
leguldijumu parvaldes pakalpojumu sniedzé&ji no EEZ 23 20 (-3 sabiedribas) 0
leguldijumu brokeru sabiedribas 4 4 0
ES dalibvalstu ieguldijumu brokeru sabiedribas 2 2 0
leguldijumu brokeru pakalpojumu sniedzé&ji no EEZ 1857 1960 (-42 sabiedribas) +145
3 03.032016. anuléta licence AS "TRASTA KOMERCBANKA'.

4 ES dalibvalstu banku filidles:
01.03.2016. darbibu partrauc AS LHV Pank Latvijas filidle.
21.06.2016. apstiprina, ka DNB Bank ASA Latvijas filidle nesniedz Latvijas Republika finansu pakalpojumus, bet nodrosina Latvijas Republika tikai tehniskas filidles funkcijas.
04.04.2016. Pohjola Bank plc filidle Latvija maina nosaukumu uz OP Corporate Bank Plc filidle Latvija.
5 Apdrosindsanas sabiedribas:
02.09.2016. anuléta licence AAS "Gjensidige Baltic”.
6 ES dalibvalstu apdrosinasanas sabiedribu filiales:
0811.2016. darbibu izbeigusi GROUPAMA SA Latvijas filiale "GT BALTICS".
14.09.2016. darbibu izbeigusi Compensa Towarzystwo Ubezpieczen S.A Vienna Insurance Group Filidle Latvija.
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2016. GADA SAKUMS

2016. GADA BEIGAS

2016. GADA JAUNI TIRGUS DALIBNIEKI

leguldijumu pakalpojumu sniedz&ju piesaistitie agenti no EEZ 26 30 +4
Privatie pensiju fondi 6 6 0
Apdrosinasanas brokeru sabiedribas 89 84 (-8 sabiedribas) +37
Apdrosinasanas agenti 512 490 (-42 agenti) +20
Maksajumu pakalpojumu sniedzé&ji no EEZ 291 331 (-10 sabiedribas) +50
Maksajumu iestades (registrétas) 33 26 (-7 sabiedribas)® 0
Maksajumu iestades (licencétas) 3 3 0
Elektroniskas naudas iestades (registrétas) 12 12 0
Elektroniskas naudas iestades (licencétas) 3 3 0]
Elektroniskas naudas iestades no EEZ 70 104 (-2 sabiedribas) +36
Licencéti alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieki 5 5 0
Registréti alternativo fondu parvaldnieki 7 8 +1°

7 Apdrosinasanas brokeri:
08.02.2016. registréta SIA "AKA Insurance”.
2710.2016. registréta SIA "FortsUno".
16.11.2016. registréta SIA "Norde Apdrosinasana”.

2016. gada anuléti ieraksti apdrosinasanas brokeru registra par: SIA "Savour”,

SIA "Cinko Baltic”, SIA "Apdrosinadsanas brokers Areals”,

SIA"HIIT", SIA "RL Grupa", SIA "Boreas Brokers”, SIA "Apdrosinasana un risku parvalde”, SIA "Investment Broker".

8 Maksajumu iestades:

2016. gada anuléti ieraksti maksajumu iestazu registra par: AS "Madonas Gdens”, SIA "Madonas siltums”, SIA "AirPay”, SIA "RFM TRANSFER LATVIA", SIA "Post Service Kurzeme", SIA "Digimoney”, SIA "VENIPAK

LATVIJA".
9 Alternativi ieguldijumu fondu parvaldnieki:

1611.2076. registréts alternativo ieguldijumu fondu parvaldnieks SIA "SG CAPITAL PARTNERS AIFP".
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Noreguléjuma mehanisma principi

Atbilstosi ES direktivai (Bank Recovery and Resolution
Directive (BRRD)) par kreditiestazu un ieguldijumu
brokeru sabiedribu darbibas atjaunosanu un
noreguléjumu ir izveidots viens no trim banku sistémas
stabilitates balstiem - noreguléjuma mehanisms.

Galvenie noreguléjuma mehanisma ievieSanas merki ir
sadi:
* noteikt vienotu pieeju un efektivus instrumentus

visas ES ietvaros, lai savlaicigi novérstu ar banku
krizém saistitas sekas;

e aizsargat banku finansu stabilitati un nodrosinat
banku kritiski svarigo funkciju nepartrauktibu;

* bdatiski samazindt zaud&umu iespéju nodok|u
maksatajiem, nosakot, ka izdevumus par finansu
sektoram un valsts ekonomikai svarigas bankas
glabsanu sedz bankas akcionari un kreditori;

* jzveidot efektivu parrobezu banku

noreguléjuma mehanismu.

grupu

F¥ Par noreguléjumu atbildiga iestade
Latvija ir FKTK, un ta ir atbildiga par
noreguléjumu planu sagatavosanu,
par noregulé&juma darbibu veikSanu jeb

tadu iestazu glabsanu, kuru
noreguléjums ir nepiecieSams
sabiedribas interesés, vai par

[Emumu pienemsanu par noregul&juma
nepiemeéerosanu.

Noreguléjuma mehanisms attiecinams arfm  uz
ieguldijumu brokeru sabiedribam, kuradm noteikta
minimala pasu kapitala prasiba 750 000 eiro. Latvija
pagaidam nav nevienas $adas ieguldijumu brokeru
sabiedribas.

Ar 2016. gada 1. janvari pilntba ir stajusies spéka
Eiropas Parlamenta un Padomes Regula par vienoto
noreguléjuma mehanismu.
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Vienotais noreguléjuma mehanisms

Nemot vérg, ka Latvija ir eirozonas valsts, t& automatiski
ir vienota noreguléjuma mehéanisma dalibvalsts. Lai
Tstenotu vienota noregul&juma mehanisma efektivu un
saskanotu darbibu, ir izveidota Vienota noreguléjuma
valde (SRB), kura sadarbiba ar iesaistito ES daltbvalstu
nacionalajam noreguléjuma iestadém (t.sk. FKTK)
ir atbildiga par Vienota noreguléjuma fonda (VNF)
ldzeklu parvaldisanu un izmantosanu, ka ari par
noreguléjuma iestades funkciju veiksanu bankam, kas
ir tieSd SRB kompetence.

F¥ VNF uzdevums ir nodrosinat
finansu lidzeklus, kas krizes gadijuma
var tikt izmantoti bankas noreguléjuma
finansésanai. VNF tiek finanséts
no dalibvalstu, tostarp Latvijas banku

iemaksam ar meérki pakapeniski lidz
2024. gadam sasniegt apméru,

kurs veido vismaz 1% no segtajiem
noguldijumiem visas bankas
iesaistitajas dalibvalstis, kas ir apméram
55 mljrd. eiro.

>

Latvijas banku, kuras paklautas ECB tiesai
uzraudzibai VUM ietvaros, kd ar1 parrobezu grupu
banku noreguléjuma iestades funkcijas veic SRB,
bet FKTK nodrosina SRB Iémumu sagatavoSanu un
pienemto lémumu TstenoSanu. LEémumu pienemsana
par noreguléjuma piemérosanu vai nepiemérosanu
paréjam Latvijas bankdam ir FKTK kompetenceé.

Lai nodrosindtu efektivu tadu banku grupu
noreguléjumu, kuras veic parrobezu darbibu, ES
ietvaros ir organizétas noreguléjuma kolégijas, kuru
darbiba piedalas armt FKTK eksperti.

Noreguléjuma planosana

Kreditiestades noreguléjuma plana mérkis ir savlaicigi
sagatavoties ricibai krizes situacija:

e definét iestades kritiski svarigas funkcijas un
aprakstit, ka tiks nodrosinata to nepartrauktiba;

e izveértét iesp&ju un sameérigumu piemérot iestadei
noreguléjuma darbibas;

« izvéléties noreguléjuma stratégiju un piemérotus
noreguléjuma instrumentus (aktivu nodaliSana,
uznémuma pardosana, pagaidu iestade, iekseja
rekapitalizacija);

* noteikt kreditiestddei minimalo pasu kapitdla un
atbilstigo saistibu prasibu (MREL prasibu), kura
jestadei bls janodrosina pastavigi, lai iekséjas
rekapitalizacijas gadijuma par kreditoru [idzekliem
atjaunotu bankas kapitalu.

2016. gada tika izstradati cCetri banku noreguléjuma
plani.
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FKTK 2016. gada turpindja pilnveidot finansu un
kapitala tirgus dalibnieku tiesisko reguléjumu. Izmainas
reguléjoso prasibu ietvara pamatojas ne tikai uz finansu
krizes laika glto pieredzi, bet art uz finansu un kapitala
tirgus tendencém un labakas starptautiskas prakses

F¥ Lai nodrosinatu Latvijas finaniu un
kapitala tirgus stabilu attistibu, FKTK,
pamatojoties uz ES instituciju
izdotajiem normativajiem aktiem
un nemot véra Latvijas finansu sektora
specifiku un dinamisko vidi, pieskirto
pilnvaru ietvaros pilnveidoja nacionalos
normativos aktus, ne tikai reguléjot
Latvijas tirgus daltbnieku darbibu,
bet art veicinot iegulditaju, nogulditaju
un apdrosinato personu interesu
aizsardzibu.

Arm NILLTFN joma 2016. gada aktivi tika turpinats
ieprigkséja gada saktais darbs pie normativas bazes
pilnveidosanas.

Nacionalie normativie akti

Turpinot NILLTFN IV direktivas prasibu un FATF
rekomendaciju.ievieSanu, FKTK izstradaja grozijumus
Noziedzigiiegutu lidzeklu legalizacijas un terorisma
finansésanas novérsanas likuma, nosakot bankam
pienakumu" veikt personas un valdes locekla, kas

atbildigs par NILLTFN likuma prasibu ievérosanu,
piemérotibas novértéjumu, ka arm noteikt atbildigo
personu NILLTFN joma pilnvaru un pienakumu sadali
un kartibu, kada tiek nodrosinata atbildigo personu
darbibas uzraudziba. Minétas prasibas tika noteiktas
ar mérki nodrosinat, ka par NILLTFN atbildigajai
personai ir atbilstoSa profesionala pieredze un
izglittba, lai izpilditu tai uzticétos pienakumus un
nodroSinatu iestades darbibas atbilstiou NILLTFN
likuma prastbam. Turklat skaidri noteikts kompetencéu
sadalijums atvieglo iespéju noteikt bankas atbildigo
personu, kurai par konstatétajiem parkdpumiem
piemérojama  sankcija. Tapat tika noteiktas
FKTK tiesibas izdot normativos noteikumus par
informacijas sniegSanu NILLTFN uzraudzibas un
kontroles T1stenoSanai. Vienlaikus, lai nodroSinatu
vienotu standartu ievieSanu kreditiestadés un finansu
iestadés attieciba uz veicamajiem pasakumiem
NILLTFN likuma prasibu izpildei, k& arT nodrosinatu
FKTK iespéju piemérot sankcijas un korektivos
pasakumus, ja attieciga kreditiestdde vai finansu
iestdde nepilda noteiktds prasibas, tika noteikta
virkne jomu, kuras FKTK ir tiesibas izdot normativos
aktus. FKTK sagatavoja ari nepiecieSsamos grozijumus
Kreditiestazu likuma, saskana ar kuriem bankam tika
palielinati piemérojamie sodi par NILLTFN prasibu
parkapumiem.

Grozijumi Maksajumu pakalpojumu un elektroniskas
naudas likuma, kas stajas spéka 28.03.2017. ir veikti,
lai ieviestu Maksajumu kontu direktivas (2014/92/
ES) prasibas attieclbd uz patérétdju maksajumu
kontu salidzinamibu, mainu, informacijas atklatibu
un kontu pieejamibu. Papildus grozijumi paredz
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mainit maksajumu un elektroniskds naudas iestazu
uzraudzibas maksu aprekinasanu.

FKTK savas kompetences ietvaros iesaistijas Finansu
ministrijas likumprojektu izstradé, lai ieviestu jauno
reguléjumu savstarpéjo aizdevumu pakalpojumu
joma, ka arl revizijas pakalpojumu joma. Vienlaikus
FKTK identificéja arm savus jaunos piendakumus, kas
izriet no Eiropas Parlamenta un Padomes regulas
(ES) Nr. 537/2014 par Tpa3dm prasibam attiecibd uz
obligatajam revizijam sabiedriskas nozimes struktlras
un ar ko atce| Komisijas Lémumu 2005/909/EK. P&c
jauna reguléjuma revizijas pakalpojumu joma (Revizijas
pakalpojumu likums un grozijumi Finansu instrumentu
tirgus likuma) spéka stasanas tika nodrosinata FKTK
parraudziba esoso visu sabiedriskas nozimes struktdru
informésana prezentaciju veida par jaunajam prasibam
un to bdtibu.

Eiropas Savienibas limeni 2016. gadu nevar uzskatit
par aktivu, kad spéka statos daudzi jauni pirma limena
ES tiesi piemeérojamie tiesibu akti. Lai gan 2016. gada
nogalé bija jasak piemérot tddas nozimigas finansu
nozares regulas ka ES regula par finansu instrumentu
tirgiem (MiFIR), kas paredz jaunu un apjomigu finansu
instrumentu tirdzniecibas datu savak$anas un apmainas
infrastruktdras izveidi, un ES regula par komplektétu
privato ieguldijumu un apdrosindsanas ieguldijumu
produktu (PRIIP) pamatinformacijas dokumentiem,
kas nosaka batiskos elementus, kam vajadzétu bat
atspogulotiem pamatinformacijas dokumenta, ka art
kopigu formatu produktu salidzinamibas veicinasanai,
tam piemérosanas terminitika atlikti uz 2017./2018. gadu
miju. levieSanas termina atlikSana ir saistita ar tehnisko

>

standartu sarezgitibu un to izstrades aizkavésanos, ka
rezultata tirgus dalibniekiem netika dots pietiekams
laiks sagatavoties jauno prasibu ievérosanai.

Vienlaikus 2016. gada tika pienemta un spéka stajas
virkne Eiropas Komisijas delegéto un Tistenosanas
regulu, kas nosaka tehniskos standartus atsevisku
ieprieks pienemto ES pirma limena tiesibu aktu, t.sk.
CRR/CRD |V, Maksatspéjas Il un citu aktu piemérosanai.
Attiecigie tiesibu akti ir publicéti FKTK majaslapa
http:/www.fktk.lv/Iv/tiesibu-akti/jaunumi.html pa
tirgus segmentiem.

IV Biitiskakas izmainas regulgjo$o prasibu
ietvara attiecas uz jomam, ka istT
ar informacijas atklasanu un

uzraudzibas parskatu sniegsa
it Tpasi apdrosinasanas tirgus

Savukart kreditiestazu joma izmainas saistiba ar
papildu informéacijas atklasanu un uzraudzibas
parskatu sniegSanu attiecas art uz kapitala un
likviditates pietiekamibu un ta novértéSanas procesu,
kura ietvaros kreditiestddém tiek piemérotas jaunas
prasibas, nosakot to darbibai piemitoso un varbltéjo
risku segsanai nepiecieSamo kapitala apmeéru.

Maksatspéja Il

2016. gada 1. janvari pilniba stajas spéka Maksatspéjas Il
(Solvency 1) direktivas prasibas, kuras paredz batiskas
izmainas Eiropas Savienibas apdrosinasanas un

parapdrosind$anas sektora saistiba ar maksatspéjas
un uzraudzibas reZimu. Lai ieviestu Sis direktivas
prasibas nacionalajos likumos, tika izstradats un
apstiprinats Apdrosinasanas un parapdrosinasanas
likums, kura tika ietvertas ar1 vairakas ApdrosSinasanas
sabiedribu un to uzraudzibu likuma prasibas un
ParapdrosinaSanas likuma prasibas, tadéjadi ne tikai
ietverot Maksatspéjas /I direktivas principus, bet
arn izveidojot vienotu Latvijas apdrosindSanas un
parapdrodindsanas sektora regul&umu. Sis likums
batiski uzlabos polisu Tpasnieku interesu aizsardzibu.

IV Atskiriba no Maksatspéjas | rezZima
jaunas prasibas paredz kapitala
prasibu noteikSanas kartibu, kas
balstas ne tikai uz prémiju vai
athdzibu apmeéru, bet art uz tirgus

riskiem, kreditrisku un operacionalo
risku, tada veida aptverot visus

ar ieguldijumiem saistitos riskus,
kuriem ir paklauts apdrosinatajs vai
parapdrosinatajs.

Ar Maksatspéjas Il direktivu ieviestas izmainas attiecas
arm uz tddam jomam ka tehnisko rezervju aprékins,
aktivu un saistlbu novértésana, parvaldibas sistéma,
pasu kapitals, informéacijas atklasana, parrobezu grupu
uzraudziba, ka arm uzraudzibas parskati, saistiba ar
kuriem FKTK izstradaja virkni normativo aktu un kuri
nepiecieSami, lai FKTK varétu nodrosinat apdrosinataju
un parapdrosinataju sektora uzraudzibu atbilstoSi


http://www.fktk.lv/lv/tiesibu-akti/jaunumi.html

2016. GADA UN DARBA PARSKATS

FINANSU UN KAPITALA TIRGUS KOMISIJAS

FKTK DARBIBA 2016. GA

jaunajam prasibam.

"ApdroSinataju un parapdroSinataju  parskatu
sagatavosanas normativie noteikumi” ir izstradati,
lai iegltu informaciju uzraudzibas veiksanai, finansu
kontu, maksajumu bilances un Eurostat statistiska
parskata sagatavosanai, ka ar statistiskas informacijas
ieglSanai Latvijas apdrosindsanas tirgus apskatam.
Normativie noteikumi nosaka iesniedzamo gada,
ceturksSna un ménesa darbibas parskatu saturu, formu,
iesniegSanas kartibu un terminus, ka arm pareju uz
vienotu elektronisko zinoSanas formatu (paplasinato
uznéméjdarbibas zinojumu valodu (XBRL)). Formata
ievieSanai apdroSinasanas tirgus dalibniekiem javeic
ieguldijumi informacijas  sistému pilnveidosanai.
Normativie noteikumi ir saistoSi apdroSinatajiem un
parapdrosinatajiem, iesniedzot individualos parskatus,
ka arm apdrosinasanas un parapdrosSinasanas dalibas
sabiedribam, apdrosindsanas parvalditdjsabiedribam
un jauktdm finansu parvalditdjsabiedribam, kas
iesniedz grupas uzraudzibas veikSanai nepiecieSamo
informaciju.

"Apdrosinasanas un parapdrosinasanas sabiedribu un
nedalibvalstu apdrosinataju filidlu gada parskata un
konsolideta gada parskata sagatavoSanas normativie
noteikumi” un grozijumi "Kreditiestazu, ieguldijumu
brokeru sabiedribu un ieguldijjumu parvaldes
sabiedribu gada parskata un konsolidéta gada
parskata sagatavosanas normativajos noteikumos”.
Eiropas Komisijas apstiprinatie Starptautiskie
gramatvedibas standarti nosaka apdrosSinataju,
parapdrosinataju, kreditiestazu, ieguldijumu brokeru
sabiedribu un ieguldijumu parvaldes sabiedribu

i

konsolidétad gada parskata sagatavosanas principus,
tomér ES normativie akti paredz papildu prasibas
saistiba ar vadibas zinojuma ieklaujamo informaciju,
apdrosinataju  tehnisko  rezervju  aprékinu un
uznémumu nefinansu pazinojuma sagatavos$anu, kura
ietverta informacija par vides, socialajiem, cilvéktiestou
un pretkorupcijas jautdjumiem. Normativie noteikumi
izstradati, lai veiksmigiieviestuiepriekS minétas prasibas
Latvijas Republikas nacionalajos normativos, tadéjadi
veicinot atbildigu un parredzamu uznéméjdarbibas
praksi.

" ApdroSinataju publisko  ceturk3na parskatu
sagatavoSanas normativie noteikumi”. Saistiba ar
Apdrosindsanas un parapdrosinasanas likumu, kas
stajas spékad 01.01.2016., radas nepiecieSamiba jauna
redakcija izdot "ApdroSinatdju publisko ceturkSna
parskatu sagatavosanas normativos noteikumus”,
kuros papildus veiktajiem precizé&jumiem tiek ieviesta
prasiba iesniegt informaciju péc FKTK noteiktam
parskatu formam, lai ta (analogiski ka kreditiestazu
sektora) publiskotu sava majaslapa apkopotu
informaciju par apdrosSinataju darbibu, tadejadi
nodrosSinot iespéju ieinteresétajam personam vienuviet
iepazities ar apdrosinasanas nozares un tas dalibnieku
galvenajiem darbibas raditajiem.

"Kapitala un likviditates pietiekamibas novértésanas
procesa izveides normativajos noteikumos”
precizétas esosas, ka arl ieviestas jaunas prasibas,
kuras jaievéro kreditiestadém, nosakot to darbibai
piemitoSo un varbltéjo risku segSanai nepiecieSamo
kapitala apmeéru, ka arT noteiktas prasibas likviditates
pietiekamibas novértésanai. Bultiskakas izmainas ir

saistitas ar prasibam attieciba uz nepiecieSamibu veikt
regularu likviditates riska identificéSanas, noteikSanas
un parvaldisanas procesa izvértésanu, ka art likviditates
rezerves apmeéra noteikSanu. Vadoties péc jaunajiem
normativajiem noteikumiem, kreditiestadém,
nosakot nepiecieSama kapitdla apmeéru, pastiprinata
uzmaniba ir javelta sava biznesa modela dzivotspéjas
izvértéjumam, kas pie izteikti zemam tirgus procentu
likmém ir Tpasi batisks apsvérums. Papildus ieprieks
minétajam jaunds prasibas maina arl visparéja
nepiecieSama kapitala apméra apréekina kartibu, nosaka
kapitala struktlru 2. pilara risku segsanai, kas atbilst
kapitala struktGrai 1. pilara risku segSanai, un izvirza
nosacijumu segt ieteicamas kapitala rezerves apmeéru
ar pirma limena pamata kapitalu, tadejadi veicinot
kreditiestazu spéju absorbeét iespé&jamos zaudéjumus
stresa apstaklos. FKTK specialisti klatienes tikSanas
laika prezentéja tirgus dalibniekiem jaunas normativo
noteikumu prasibas, tadéjadi nodrosinot vienotu un
skaidru normativu ievérosanu.

"Normativajos noteikumos par informacijas
butiskumu, aizsargajamu un konfidencialu informaciju
un par informacijas atklasanas periodiskumu”
precizéts, ka kreditiestades un ieguldijumu brokeru
sabiedribas, kuram ir saistoSas ES Regulas Nr.
575/2013 astotaja dala minétas informacijas atklasanas
prasibas (Pillar Il ietvaros), pieméro atbrivojumu no
atseviskam informacijas atklaSanas prasibam un izvérté
informacijas atklaSanas periodiskumu. Normativajos
noteikumos minéto informacijas atklaSanas prasibu
izvertéjumu pieméro arm kreditiestades publiskajos
ceturksna parskatos atklajamai informacijai.
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"Uzraudzibas finanSu parskatu sagatavosanas
normativie noteikumi”. Saskana ar Komisijas
Istenosanas regulu (ES) Nr. 680/2014 (2014. gada 16.
aprilis), ar ko nosaka Tstenosanas tehniskos standartus
attieciba uziestazu sniegtajiem uzraudzibas parskatiem
saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)
Nr. 575/2013, FKTK sanem parskatus par kreditiestazu
finansu informaciju (FINREP) konsolidéta limenr, tacu
FKTK prakse liecina, ka uzraudzibas funkciju veikSanaiir
nepiecieSama informacija art individuala limenr, tadée| ir
izstradati normativie noteikumi, ar kuriem tiek noteikta
prasiba kreditiestadem un citas dalibvalstis registréto
kreditiestazu un arvalstu kreditiestazu filialem sniegt
finanSu informaciju arT individuala liment. Papildu
informacija ir nepiecieSama ne tikai uzraudzibas
veikSanai, statistisko parskatu sagatavosanai un
raditaju aprékinasanai (pieméram, ECB Consolidated
Banking Data parskatam), bet art jaunu reguléjosSo
prasibu ietekmes izvértésanai, ka rezultata ir iespéjams
nodroSindt precizdku un salldzinamaku Latvijas
kreditiestazu sektora datu atspoguloSanu &argjos
parskatos (ECB, EBI) un informét tirgus dalibniekus
par jaunu reguléjoso prasibu iespé&jamo ietekmi.

"Atlaujas izmantot kapitala prasibu aprékina iekSéjos
modelus, pieejas un metodes saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 575/2013
(2013. gada 26. janijs) par prudencialajam prasibam
attieciba uz kreditiestadém un ieguldijumu brokeru
sabiedribam, un ar ko groza Regulu Nr. 648/2012
sanem3anas nhormativie noteikumi”. Normativajos
noteikumos  izklastitas prasibas attieclbd uz

i

dokumentiem, kuri iesniedzami FKTK iek$éjo modelu,
metozu un pieeju izmantosSanai pasu kapitala prasibu
aprékina, tadejadi sekméjot vienotu pieeju regulgjoso
prasibu piemérosana. Normativie noteikumi papildinati
ar sadalu, kura paplasina noteikumu tvérumu, paredzot
prasibas iesniedzamajiem dokumentiem visiem
kreditiestazu izstradatajiem iek$g€jiem modeliem,
metodém un pieejam, kuru izmantosanai pasu kapitala
prasibu aprékina ir jasanem Komisijas atlauja.

FKTK noteikumu forma izdeva ieprieks izstradatos
ieteikumus attiecibd uz agdgentu pakalpojumu
izmantosanu klientu identifikacijai, ka art NILLTF riska
parvaldibai nepieciesamo informacijas tehnologiju
un personala nodrosinajumu, kam jabdt pietiekamam,
lai parvalditu esoso un planoto bankas NILLTF riska
ekspoziciju, tadejadi pieskirot minétajam prasibam
obligati izpilddmas normas statusu.

FKTK izstradaja un izdeva normativos noteikumus
par informacijas par kreditiestades klientiem un to
veiktajiem darifjumiem apkopo$anu un sniegSanu
FKTK, kas nosaka prasibas, ka kreditiestade apkopo
informaciju par tas klientiem un to veiktajiem dari-
jumiem, un kartibu, kdda st informacija ir iesniedzama
FKTK. Savlaicigas un precizas informacijas sanemsana
ir batisks nosacijums, lai FKTK varétu nodroSinat
pastavigu kreditiestazu uzraudzibu un nepiecieSamibas
gadijuma operativi readét, ja informacija liecina par
vajadzibu veikt padzilinatu apstaklu parbaudi vai izpéti,
tadejadi nodrosinot, ka FKTK Tstenotie uzraudzibas un
kontroles pasakumi ir savlaicigi un efektivi.

"leteikumi (vadlinijas) sankciju noteikSanai finansu
un kapitala tirgus dalibniekiem un par parkapumu
atbildigajam fiziskajam un juridiskajam personam par
finansu un kapitala tirgus reguléjuma parkapumiem”
ir izdoti, pamatojoties uz FinanSu un kapitala tirgus
likuma 171. pantd noradito delegéjumu, un $ajos
ieteikumos noteikta kartiba un principi, kddus FKTK
ievéro, skatot jautdjumu par finansu un kapitala tirgus
dalilbniekam vai par parkapumu atbildigajai fiziskajai
vai juridiskajai personai piemérojamo sankciju.

Makroprudencialie instrumenti

Globala finanSu krize paradija, ka mikroprudenciala
uzraudziba, kas parsvara fokuséjas uz stabilitates
nodrosinasanu individualu finansu iestazu [iment, nebija
pietiekama, lai nodrosSinatu finansu sistémas stabilitati
kopuma. Tapéc papildus iepriekséjai uzraudzibas
pieejai tika ieviesta makroprudenciala uzraudziba, kas
paredz atbilstoSu pasdkumu veikSanu, ja pieaug cikliskie
(pieméram, parmérigs kreditésanas pieaugums)
vai strukturalie (pieméram, saistlba ar sistémiski
nozimigdm kreditiestadeém) sistémiskie riski. Sados
gadijumos var tikt pieméroti attiecigi instrumenti -
noteiktas kapitdla rezerves normas, paaugstinatas
minimalas kapitala un likviditates prasibas, noteikti
stingraki lielo riska darjjumu ierobezojumi.

Attiectbauzcikliskajiemriskiem saskanaar Kreditiestazu
likuma 35.5 pantu FKTK, sakot ar 2015. gadu, reizi
ceturksni nosaka un publisko pretcikliskas kapitala
rezerves normu darijumiem ar iekSzemes klientiem.
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IV Pretcikliska kapitala rezerve
ir paredzeta, lai nodrosinatu, ka
kreditiestades ekonomiskas izaugsmes

laika uzkraj pietiekamu kapitala bazi,
lai varétu absorbét zaudéjumus
ekonomiskas lejupslhides vai stagnacijas
laika.

Pretcikliska kapitala rezerve ir paredzéta ka sava veida
drosibas spilvens kreditiestadém, lai tas spétu turpinat
kreditéSanu art nelabvéligos ekonomiskajos apstak|os.
FKTK Latvijas tautsaimniecibas ciklisko risku vértésana
izmanto pretcikliskas kapitala rezerves orientieri, kura
tiek nemtas véra gan kreditéSanas, gan IKP tendences.
Pamatojoties uz vajo kreditéSanu un ekonomisko
izaugsmi, FKTK 2016. gada ietvaros, ka ar1 2017. gada
sakuma saglabaja pretciklisko kapitala rezerves normu
darijumiem ar Latvijas iekSzemes klientiem 0% apméra.

>

20. attels.
Pretcikliskas kapitala rezerves orientieris (aprékinats
péc 2016. gada 3. ceturksna datiem)™

200 46,00
150 | 15,00
100 4,00

50 3,00
0 i \___,_, 2,00
-50- 41,00
-100L I|||| | | | 40,00
29950050 0%500%,00500509309%,09%9 0,00 %0 %50 M9 G

I PKR orientieris, % no RSA (laba ass)
—— Krediti/IKP attieciba, %
— Krediti/IKP attieciba, %

— Novirze no tendences, procentpunkti

Finansu sektora darbojas sistémiski nozimigas
kreditiestades, kuru saskarSanas ar finansialam
gratibam ietekmé ne tikai citus finanSu tirgus

dalibniekus, bet art redlo ekonomiku.

10 PKR orientieris tiek aprékinats, izmantojot kreditu/IKP novirzi no ilgtermina tendences (balstoties uz "sauro” kreditu definiciju).
11 FKTK C-SNI identifikaciju veic saskana ar Eiropas Banku iestades vadiinijam (EBA/PN/2014/10). Bazeles Banku uzraudzibas komiteja (BCBS) sadarbiba ar Finansu stabilitates padomi (FSB) ir identificgjusi un
publiskojusi globali sistémiski nozimigo kreditiestazu sarakstu (2111.2016.), kura nav Latvija licencétu kreditiestazu, tacu saraksta ir identificéta Nordea grupa, kuras ietvaros darbojas Nordea Bank AB Latvijas filidle.

IV Kritériji tam, lai kreditiestade tiktu
uzskatita par sistémiski nozimigu,
ir saistiti ar tas apmeéru, aizstajamibu,
nozimigumu finansu sistémas
infrastruktdra, darbibas sarezgitibu
un parrobezu darbibu, ka art
savstarpéjo sasaisti ar citam

iestadem. Nemot vera sistemiski
nozimigu kredttiestazu aktivitati

un batisko lomu finansu sektora, rodas
nepiecieSamiba ieviest papildu
prasibas, pieméram, paaugstinatas
kapitala rezerves normas, atbilstosi
iestades nozimigumam.

Makroprudencialo instrumentu lietosana lauj
nozimigakas  kreditiestades padarit  ievérojami
noturigakas pret neparedzétiem apstakliem. Saskana
ar Kredttiestazu likuma 35.° pantu FKTK reizi gada
identificé kreditiestades, kas ir C-SNI (citas sistémiski
nozimigas iestades)", ka arm var tam noteikt C-SNI
kapitala rezerves prasibu lidz pat 2% no riska darijjumu
apjoma. 2016. gada FKTK identificéja un publiskoja
sarakstu ar seSam vietéja finansu sektora sistémiski
nozimigam kreditiestadém, kuram tiek noteikta
sistémiski nozimigu iestdzu kapitala rezerves norma
un stingrakas prasibas korporativai parvaldibai.
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Salidzingjuma ar 2015. gadu citu sistémiski nozimigo
iestazu saraksts 2016. gada nemainijas. Lai identificétas
iestades varétu laikus sagatavoties kapitala rezerves

2. tabula.

>

normas ievérosanai, tiek noteikts parejas periods lidz
pat 30.06.2018.

Citu sistémiski nozimigu iestazu kapitala rezerves normas parejas nosacijumi

UZTURAMA C-SNIR NORMA,
% NO RISKA SVERTAJIEM

KREDITIESTADE

AKTIVIEM
(SAKOT NO 30.06.2017.)

UZTURAMA C-SNIR NORMA,
% NO RISKA SVERTAJIEM
AKTIVIEM
(SAKOT NO 30.06.2018.)

ABLV Bank AS 1% 2%
"Swedbank" AS 1% 2%
AS "SEB banka" 1% 2%
Akciju sabiedriba "Rietumu Banka"” 0.75% 1.75%
Akciju sabiedriba "Citadele banka” 0.75% 1.50%
AS DNB banka 0.75% 1.50%

Eiropas Komisijas iniciativas 2016. gada

2016. gada Eiropas Komisija naca klaja ar vairakam
jaunam likumdosanas iniciativam, kuru apsprieSana
un analizé ES Padomes Finansu pakalpojumu darba
grupa piedalijas arm FKTK eksperti.

Tika publiskots priekslikums grozijumiem Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktiva (ES) 2015/849 par to,
lai nepielautu finandu sistémas izmantosanu nelikumigi
iegltu ldzeklu legalizéSanai vai teroristu finansésanai.
Grozijumi paredz paplasinat direktivas tvérumu uz
virtualas valGtas apmainas platformam, stiprinat

kontroles dienestu funkcijas, saskanot noteikumus
par klientu padzilinatas izpétes pasakumu veikSanu
klientiem no tresSajam valstim ar augstu riska pakapi
un citus jautajumus. Tapat 2016. gada nogalé tika sakta
priekslikumu apsprieSana attieciba uz ES regulu par
centralo darjjumu partneru darbibas atjaunosanas un
noreguléjuma rezima izveidi.

Turpinoties darbam pie standarta Basel /Il ievieSanas,
ka arm konstatéto nepilntou novérSanas, Eiropas
Komisija naca klaja ar sagatavotu reformu kopumu,
kuru mérkis ir turpinat stiprinat ES finansu sistémas
noturibu, veicot izmainas kreditiestazu kapitala prasibu

un to darbibas atjaunoSanas un noreguléjuma rezZimos.
Reformas paredz veikt batiskus grozijumus:

+ EIROPAS PARLAMENA UN PADOMES DIREKTIVA
2013/36/ES (2013. gada 26. junijs) par piekluvi
kreditiestazu darbibai un  kreditiestazu  un
ieguldijumu  brokeru sabiedribu  prudencialo
uzraudzibu, ar ko groza Direktivu 2002/87/EK un
atce| Direktivas 2006/48/EK un 2006/49/EK (CRD);

- EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
(ES) Nr. 575/2013 (2013. gada 26. janijs) par
prudencialajam prasibam attieciba uz kreditiestadém
un ieguldijumu brokeru sabiedribam, un ar ko groza
Regulu (ES) Nr. 648/2012 (CRR);

» EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES DIREKTIVA
2014/59/ES (2014. gada 15. maijs), ar ko izveido
kreditiestazu un ieguldijumu brokeru sabiedribu
atveseloSanas un noreguléjuma rezZimu un groza
Padomes Direktivu 82/891/EEK un Eiropas
Parlamenta un Padomes Direktivas 2001/24/EK,
2002/47/EK, 2004/25/EK, 2005/56/EK, 2005/56/
EK, 2007/36/EK, 2011/35/ES, 2012/30/ES un
2013/36/ES, un Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulas (ES) Nr. 1093/2010 un (ES) Nr. 648/2012
(BRRD);

+ EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA
(ES) Nr. 806/2014 (2014. gada 15. jdlijs), ar ko izveido
vienadus noteikumus un vienotu procediru kredi-
tiestazu un noteikumu ieguldijumu brokeru sabiedri-
bu noreguléjumam, izmantojot vienotu noreguléju-
ma mehanismu un vienotu noregulé&juma fondu, un
ar ko groza Regulu (ES) Nr. 1093/2010 (SRMR).
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Lai veicinatu ES iestazu stabilitati, priekslikumi ietver:

kapitala prasibu noteikSanu, izmantojot riska
jutigakas pieejas, jo Tpasi tadas jomas ka tirgus riski,
darijuma partnera kreditrisks un riska darijjumi ar
centralajiem darijuma partneriem (CCP);

saistoSu sviras raditdju (LR), lai noveérstu, ka
kreditiestades darbibas nodrosinasanai neizmanto
parmeérigu apjomu aiznemto ldzek|u;

saistoSu neto stabila finanséjuma raditaju (NSFR),
lai novérstu kreditiestdzu parmérigu palausanos
uz Tstermina starpbanku finanséjumu ilgtermina
ieguldijumu veikSanai un samazinatu ilgtermina
finanséjuma risku;

delegéjumus EBI izstradat metodologiskus
precizéjumus, kuru noldks ir papildinat jaunas uz
risku jutigumu balstitas pieejas.

i

Papildus iepriekS minétajam prudencialajam prasibam
priekslikuma piedavats noteikt pasakumus, kuri varétu
sekmeét kreditiestazu spéju finansét ES ekonomiku:

palielinot kreditiestdzu iespéjas izsniegt aizdevumus
MVU un infrastruktdras projektu finansésanai;

atvieglojot nosacijumus atlidzibas joma un
samazinot administrativo slogu mazam iestadem,
kuras veic vienkarsas darbibas;

padarot CRD/CRR noteikumus samérigakus un ne
tik apgratinoSus mazam un vienkarsam iestadém,
attieciba uz kuram atseviskas spéka esosas normas,
kas saistitas ar informacijas atklasanu, zinosanu un
sarezgitam tirdzniecibas portfela darbibam, nav
pamatotas.

PriekSlikums paredz arm pasdkumus, kas veicinatu
kapitala tirgus savienibas izveidi un lautu iestadém
nodrosinat dzilaku un likvidaku ES kapitala tirgu. Mérku
sasniegSanai tiek piedavats:

nodroSinat samérigas kapitala prasibas attiecibd uz
tirdzniecibas portfela pozicijam, tostarp tam, kas
saistitas ar tirgus veidosanas darbibam,;

samazinatizmaksas par atseviskuinstrumentu (segto

obligaciju, augstas kvalitates vertspapirosanas
instrumentu, valsts parada instrumentu, riska
ierobezosanas nolUkos turéto atvasinato

instrumentu) emisiju un turésanu;

mazinat faktorus, kas kavé darijumu ftirvértes
veikSanu ar CCP tam iestadem, kuras darbojas ka
klientu starpnieki.
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2016. GAD

Finansu stabilitates sistému Latvija veido:

1. Noguldijumu garantiju fonds;

2. Apdrosinato aizsardzibas fonds;

3. FinanSu instrumentu tirgus klientu (iegulditaju)

"!aizsardszas sistéma.

/ﬁoguIdeumu garantiju fonds

jas banku un krajaizdevu sabiedribu (noguldijumu
saistitaji) nogulditajiem (ar atseviskiem Noguldijumu
garantiju likuma 23. panta noteiktajiem iznémumiem)

arantéta atlidziba ir 100 000 eiro katra noguldijumu
1taja. Noguldijumu garantiju likuma 4. panta
ajos gadijumos garantéta atlidziba ir 300 000

GARANTIJU
SISTEMA

F¥ \alsts garanté ikvienam noguldijumu
piesaistitaja klientam Noguldijumu
garantiju likuma noteikto atlidzibu
neatkarigi no ta, vai konkrétaja bridi
Noguldijumu garantiju fonda (NGF)

skana ar Noguldijumu garantiju likumu gadijumos,
ad l1dzekli nav pietiekami, ar FKTK starpniecibu tie
tiek nodrosinati, aiznemoties no Latvija registrétas
bankas vai arvalsts bankas filidles Latvija, bet, ja lldzek|u
joprojam nepietiek, aiznemoties no Valsts kases.

12 Kopéjais nogulditaju skaits 3112.2016. bija 3 126 147, segto - 2 191172.

F¥ 2016. gada nogalé nogulditaju, kuru
noguldijumi neparsniedza 100 000
eiro, bija 70%" no visiem nogulditajiem

Latvijas bankas, lidz ar to NGF
garantéja 100% noguldijumu atmaksu
2.19 milj. nogulditaju.

Saskana ar Noguldijumu garantiju likumu noguldijumu
piesaistitdji (bankas un krajaizdevu sabiedribas) vienu
reizi ceturksni veic NGF maksajumu, kura apmérs
ir 0.05% no garantéto noguldijumu vidégja atlikuma
noguldijumu  piesaistitdja iepriek$éja ceturksni.
Papildus FKTK nosaka katra konkréta noguldijumu
piesaistitdja maksajumam piemeérojamo korekcijas
koeficientu. Nosakot maksdjumam piemérojamo
korekcijas koeficientu, FKTK nem véra noguldijumu
piesaistitdja kapitala pietiekamibas, likviditates un
lielo riska darjjumu raditajus, noguldijumu piesaistitaja
kreditportfela kvalitati iepriekséja kalendaraja gada, ka
art noguldijumu piesaistitdja komercdarbibas planu un
stratégiju. Noguldijumu piesaistitaji maksajumus par
2016. gadu NGF veica 16.308 milj. eiro apmeéra.

FKTK 2016. gada nodrosindja NGF [idzeklu uzkrasanu
un parvaldisanu, un gada beigas NGF konta Latvijas
Banka bija 133.251 milj. eiro.

FKTK nodrosina NGF uzskaiti, kas ietver finansu
parskatu sagatavosanad izmantojamo nozimigako
FKTK finansu gramatvedibas principu, kurs atbilst
Starptautisko  publiskd  sektora  gramatvedibas
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standartu pamatnostadném par gramatvedibas un
finansu parskatu sniegsanu publiska sektora vientbam,
aprakstu. Ar NGF 2016. gada finansu parskatiem un
neatkarigu revidentu zinojumu var iepazities FKTK
majaslapa http:/www.fktk.lv/Iv/statistika/valsts-
garantiju-fondi.html

NGF ir pirmas kartas prasijuma tiesibas pret likvidéjamo
banku izmaksato garantéto atlidzibu apméra, bet pret
likvidéjamam vai maksatnespéjigam kooperativajam
krajaizdevu sabiedribam - nenodrosinato kreditoru pra-
stjuma tiesibas izmaksato garantéto atlidzibu apméra.

Garantéto atlidzibu izmaksas AS "TRASTA
KOMERCBANKA" nogulditajiem

FKTK 2016. gada marta konstatéja noguldijumu
nepieejamibu AS "TRASTA KOMERCBANKA" (TKB).
Tiesibas sanemt garantéto atlidzibu bija 5958 TKB
nogulditajiem ar kopigo noguldijlumu apméru 62.7 milj.
eiro. Garantéto atlidzibu izmaksas tika saktas 8. darba
diena péc noguldijumu nepieejamibas iestasanas,
negaidot likuma noteikto maksimalo dienu skaitu (30
darba dienas). Péc TKB licences anulésanas bankai bija
pietiekami likvidie aktivi, lai nodrosinatu visu garantéto
atlidzibu klientiem.

95.4% TKB nogulditaju garantiju

sistéma noguldijumus sedza 100%

>

FKTK pienéma lemumu uzdot garantéto atlidzibu
izmaksas veikt TKB no bankas pasas lidzekliem, nemot
VEera:

a) Noguldijumu garantiju likuma 25. panta noteikumu,
ka garantéto atlidzibu no noguldijumu piesaistitdja un
noguldijumu garantiju fonda lidzekliem var izmaksat
ar td noguldijumu piesaistitdja starpniecibu, kuram
iestajusies noguldijumu nepieejamiba;

3. tabula.

b) ka, iestajoties noguldijumu nepieejamibai, TKB bija
pietiekami [idzekli, lai izmaksatu garantéto atlidzibu
visiem TKB noguldttajiem, kuriem pienakas garantéta
athdziba, pilna apmeéra.

Lidz ar to garantéto athdzibu izmaksam TKB
nogulditjiem Noguldijuma garantiju fonda [dzekli
netika izmantoti.

TKB nogulditajiem garantéto atlidzibu (GA) izmaksas nodrosingjums 31.12.2016.

NOGULDITAJU

GA SUMMA

SKAITS (EIRO)

TKB 5658 62717 728

SANEMUSI
GA (SKAITS)

GA IZMAKSA
(EIRO)

NESANEMTAS GA
IPATSVARS, %

2745 53 505 279 14.7

Apdrosinato aizsardzibas fonds

Apdrosinato aizsardzibas fonda (AAF) lidzek]|us veido
apdrosSinaSanas sabiedribu atskaitijumi 0.1% apméra
no to bruto apdrosSinadsanas prémiju kopsummas,
kuras sanemtas no fiziskajam personam par likuma
noraditajiem apdrosinasanas veidiem. Kops AAF
darbibas sakuma ta [dzekli garantéto atlidzibu
izmaksai ir izmmantoti 12.3 tlkst. eiro apmeéra.

FF T5 ka 2016. gada beigas AAF lidzeklu
apjoms bija parsniedzis
ApdrosSinasanas un parapdrosinasanas

likuma 288. panta noteikto apjomu,
FKTK 2016. gada apturéja iemaksas
AAF. 2016. gada beigas AAF bija
uzkrati 18.322 milj. eiro.

Atlidzibas izmaksu apdrosinatdja saistibu nepildisanas
gadijuma var sanemt tikai apdrosinajuma néméjs, kurs
ir fiziska persona:

1) dzivibas apdroSindsana - 100% apdrosindSanas
atlidzibas apméra, bet ne vairak ka 14 230 eiro vienam
apdroSingjuma némé&jam, iznemot apdroSinasanu
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saistlba ar tirgum piesaistito dzivibas apdrosinasanas
lgumu;

2) pargjos likuma minétajos apdrosinadsanas veidos -
50% apdrosinasanas atlidzibas apméra, bet ne vairak
ka 2850 eiro vienam apdrosingjuma némé&jam.

Ja AAF nepietiek ldzek|u apdrosinasanas
athdzibas izmaksai saskana ar ApdrosSinasanas un
parapdrosinasanas likumu, FKTK var noslégtaizdevuma
fgumu par trikstosas summas aiznemsanos no vienas
vai vairam bankam vai apdrosinatajiem.

Finansu instrumentu tirgus klientu
(ieguldttaju) aizsardziba

leguldttaju aizsardzibas sistémas pamata ir legulditaju
aizsardzibas likums. Kompensacija vienam iegulditdjam
tiek aprékinata par neatgriezeniski pazudusiem finansu
instrumentiem vai zaudéjumiem, ko radijis neizpildits
ieguldijumu pakalpojums.

>

F¥ Kompensacija vienam iegulditajam ir
90% no neatgriezeniski pazuduso
finansu instrumentu vértibas vai

zaudéjumiem, ko radijis neizpildits
ieguldijumu pakalpojums, bet ne vairak
ka 20 00O eiro.

bet
FKTK

Kompensaciju izmaksu nodrosSina FKTK,
kompensaciju izmaksas uzraudzibu veic
Konsultativa finansu un kapitala tirgus padome.

Lidzeklus kompensaciju izmaksai nodroSina sistémas
dalibnieki jeb juridiskas personas, kas noteikta
kartiba sanémusas FKTK atlauju (licenci) ieguldijumu
pakalpojumu sniegSanai. Gada laika 3o [idzeklu
kopsumma nedrikst parsniegt 4% no kopéja sistémas
dalibnieku finansu instrumentu portfela veértibas.
Katra sistémas dallbnieka maksajumus kompensaciju
nodroSinasanai nosaka proporcionali t& dalai kopéja
sistémas dallbnieku finansu instrumentu portfell.
Ja ar sistémas dalibnieku maksajumiem nepietiek,
lai izmaksatu kompensacijas saskana ar legulditaju
aizsardzibas likumu, FKTK ir tiestbas nemt aiznémumu
kompenséaciju izmaksai.

FinansSu stabilitates nodevas
administrésana

Finansu stabilitates nodevu maksa Latvijas Republika
registrétas bankas un to filiales dalibvalstis un arvalsts,
ka art dallbvalstis un arvalstis registréto banku filiales
Latvijas Republika. Saskana ar FinansSu stabilitates
nodevas likuma 6. panta pirmo dalu finansu stabilitates
nodevas administréSanu veic FKTK.

Pildot So pienakumu, FKTK 2016. gada veica ne tikai
§Is nodevas nomaksas kontroli, bet art sadarbiba ar
Finansu ministriju sagatavoja nodevas maksatajiem
specialus finansu stabilitdtes nodevas par 2015. gadu
aprékinasanas noteikumus, kas bija nepiecieSami, lai
nodroSinatu pareju no nodevas aprékinasanas kartibas,
kada bija spéka 1dz 2015. gada 30. janijam, uz kartibu,
kada stajas spéka 2015. gada 1. jUlija péc grozijumiem
Noguldijumu garantiju likuma, kuri ietekméja finansu
stabilitates nodevas aprékinasanas kartibu.

Nemot véra Sis tiestbu aktu izmainas, finansu
stabilitates nodeva par 2016. gadu tika iekaséta 8.9
milj. eiro apmeér3, kas ir par 118% vairak neka par 2014.
gadu.
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Starptautiska sadarbiba

Starptautiskds sadarbibas joma FKTK prioritate
joprojam ir [idzdarboties norisés Eiropas regiona.
Nemot vera, ka aizvien lielaku nozimi ienem daliba VUM
un Eiropas finanSu uzraudzibas iestadés, FKTK aktivu
[Tdzdalilbu ES Padomes un Eiropas Komisijas komitejas
saglabaja tikai pie Latvijas finanSu tirgum batiskiem
projektiem. Tapat ka citus gadus FKTK turpingja
veiksmigi sadarboties ar uzraudzibas iestadém valstis,
kuram ir parrobezu sadarbiba ar Latviju. 2016. gads
iezZiméjas ar to, ka noslédzas sarunas par Latvijas
iestaSanos OECD.

F¥ 2016. gada notika noslédzosas
sarunas Investiciju komitej3,
Korporativas parvaldibas komiteja,
ka art OECD KukuloSanas apkarosanas
starptautiskajos biznesa darijjumos
darba grupa, kur batiska loma sarunu
pabeigsana bija FKTK paveiktajam
darbam un uznemtajam saistibam.

Lidzdaliba ES Padomes un Eiropas
Komisijas darba finansu pakalpojumu
joma

Parskata gada FKTK eksperti aktivi iesaistijas
nacionalo poziciju izstradé attieciba uz finansu sektora
regulgjyma jautajumiem, kas tika skatiti ES Padomes
Yoakalpojumu un Komerctiesibu darba grupas,
Kklatiené ES Padomes un Eiropas Komisijas
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darba grupu sandksmés piedalijas galvenokart to
priekSlikumu apspriesana, kas ir bdadtiski Latvijas
finanSu sektoram, pieméram, kreditiestdzu kapitala
prasibu regulas un direktivas parskatisana, nelikumigi
iegUtu [lidzeklu legalizéSanas novérsanas direktivas
parskatiSana, Eiropas noguldijumu apdrosSinasanas
sistémas izveide u.c.

2016. gada ES hment tika panakta vienoSanas par
direktivu par arodpensijas kapitdla uzkrasanas
institdciju darbtbu un uzraudzibu, ka arT par grozijumiem
akcionaru direktiva. Savukart ka jaunas iniciativas
Eiropas Komisija publiskoja priekslikumus attieciba uz
grozijumiem kreditiestazu kapitala prasibu un darbibas
atjaunosanas un noregulé&juma ietvaros, grozijumiem
direktiva par nelikumigi iegdtu [idzek|u legalizéSanas
vai terorisma finansésanas novérsanu un grozijumiem
regula par Eiropas riska kapitala fondiem un regula
par Eiropas socialas uznéméjdarbibas fondiem, ka art
priekslikumus regulai par centralo darjjumu partneru
atveseloSanas un noreguléjuma rezimu.

Attieclbd uz ES priekslikumiem finansu pakalpojumu
joma, kas 2016. gada laika netika noslégti, planots, ka
[[dz 2017. gada beigam ES Padome, Eiropas Parlaments
un Eiropas Komisija varétu vienoties par tadiem
priekslikumiem tiesibu aktos ka priekslikums regulai
par Eiropas noguldijumu apdrosindSanas sistému,
prieksSlikums attieciba uz grozijumiem direktiva par
nelikumigi iegdtu dzeklu legalizéSanas vai terorisma
finanséSanas novérsanu, priekslikums regulai par
prospektu, kurs japublicé, publiski piedavajot
vértspapirus vai atlaujot to tirdzniecibu, un priekslikums
regulai par naudas tirgus fondiem. Prioritate bls art

>

2016. gada nogalé publicétd priekslikuma attieciba
uz grozijumiem kreditiestazu kapitala prasibu ietvara
apstiprinasana.

Ka katru gadu, ar12017. gada Eiropas Komisija sadarbiba
ar Eiropas uzraudzibas iestddém turpinds apjomigo
darbu pie delegéto un Tstenosanas pasakumu izstrades
(sk. https://ec.europa.eu/info/business-economy-
euro/banking-and-finance/financial-reforms-and-
their-progress/regulatory-process-financial-services
regulatory-process-financial-services_en ).

Daliba Eiropas uzraudzibas iestazu darba

Eiropas Savienlbas finansu un kapitala tirgus
uzraudzibas un regulatoras vides noteikSana piedalas
vairdkas institdcijas, un katrai no tam ir savi specifiski
uzdevumi un mérki. Eiropas uzraudzibas iestades
(Eiropas Banku iestade (EBI), Eiropas Apdrosinasanas
un aroda pensiju iestade (EAAPI), Eiropas Vertspapiru
un tirgu iestdde (EVTI) un Eiropas Sistémisko risku
kolédija (ESRK)) izstrada tehniskos standartus,
vadlinijas un ieteikumus, lai noteiktu vienadas
reguléjosas prasibas visa Eiropa.

F¥ Ts ka Latvija ir Eiropas Savienibas
dalibvalsts un dala no Eiropas
finansu un kapitala tirgus, art FKTK
aktivi piedalas visu Eiropas
uzraudzibas iestazu darba. Tikai aktivi

piedaloties un pauzot Latvijas
interesém atbilstosu viedokli, ir
iespéjams panakt, ka Latvijas viedoklis
tiek sadzirdéts un mums rodas iespéja
ietekmét Eiropas uzraudzibas politikas
un prakses veidosanu.

Latvijai k& mazai valstij ir batiski izteikt viedokli par
izstradajama reguléjuma ietekmi uz maziem finansu
tirgiem un censties panakt, ka tas tiek sabalanséts tada
méra, lai bltu noderigs un attistibu veicinoss ne tikai
lielajam, bet arm mazajam valstim. Saistiba ar dazadam
jaunam iniciativam, tirgus attistibas tendencém un
jauniem produktiem arT Eiropas finansu uzraudzibas
iestazu darbs ir apjomigs.

Arml 2016. gada EBI turpindja darbu pie Eiropas
banku sektora vienota noteikumu kopuma (Single
Rulebook) izveides. EBI fokuséjas uz projektu
izstradi maksajumu pakalpojumu joma, noziedzigi
iegltu lidzek|u legalizacijas un teroristu finansésanas
novérsanas joma, ka ar uz kreditriska ietvara
uzlabosanu. Tapat EBI iesaistijas vienotas izpratnes un
piemérosanas veicinasana par starptautisko finansu
parskatu standartu Nr. 9. Lai veicinadtu uzraudzibas


https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/financial-reforms-and-their-progress/regulatory-process-financial-services/regulatory-process-financial-services_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/financial-reforms-and-their-progress/regulatory-process-financial-services/regulatory-process-financial-services_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/financial-reforms-and-their-progress/regulatory-process-financial-services/regulatory-process-financial-services_en
https://ec.europa.eu/info/business-economy-euro/banking-and-finance/financial-reforms-and-their-progress/regulatory-process-financial-services/regulatory-process-financial-services_en
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konvergenci, darbs notika pie uzraudzibas parbaudes
un novértéjuma procesa pilnveides, ka arl pie jauna
Eiropas krizes parvaldibas ietvara ievieSanas pilnveides.
Papildu informéaciju par EBI darbibu var iegit vietné
www.eba.europa.eu.

EAAPI

2016. gada spéka stajas normativo aktu ietvars, kas tika
izveidots, ievieSot Maksatspéjas Il direktivu. Pirmaja
Maksatspéjas Il darbibas gada EAAPI galveno uzmanibu
pievérsa Tstenosanas uzraudzibai, ka art parskatu datu
kvalitates parbaudei, apkopoSanai un datu apmainas
sisttmas ar nacionalajam uzraudzibas iestadém
izveidei. Notika darbs pie PRI/IP un apdrosinasanas
izplatiSanas  direktivas ievieSanai nepiecieSamo
tehnisko standartu izstrades. Tapat EAAPI pastavigi
parraudzija un novértéja apdrosinasanas un pensiju
nozares stabilitates riskus, nozares ievainojamibu,
lai veicinatu vai koordinétu uzraudzibas darbibu
nepiecieSamibas gadijuma. Tika sagatavoti atbilstosi
zinojumi ESRK. Papildu informaciju par EAAPI darbibu
var ieglt vietneé https://eiopa.europa.eu.

EVTI 2016. gada turpindja aktivu darbu pie Eiropas
finanSu instrumentu tirgus vienotd noteikumu
kopuma pilnveides. EVTI prioritates bija uzraudzibas
konvergence, risku novértésana, vienota noteikumu

>

kopuma izveide un tieSa uzraudziba par kreditreitingu
agentdram un darfjumu registriem. Parskata gada
turpingjas apjomigs darbs pie jauno ES direktivu un
regulu (pieméram, par finansu instrumentu tirgiem,
tirgus  |aunpratigu izmantosanu, kredttreitingu
agentlram, centralajiem veértspapiru depozitarijiem
u.c.) ievieSanas, izstradajot virkni tehnisko standartu
projektu vai sniedzot priekslikumus par Eiropas
Komisijas delegétajiem aktiem. 2016. gada turpinajas
darbs arm pie diviem apjomigiem informacijas
tehnologiju projektiem, lai izveidotu datu bazi
informacijas centralizétai savak$anai un uzturéSanai
par arpusbirzas darjjumiem ar atvasinatajiem finansu
instrumentiem, ka arT finanSu instrumentu atsauces
datu bazi. Papildu informaciju par EVTI darbibu var
ieglt vietné www.esma.europa.eu.

ESRK parskata gada turpindja darbu, kas vérsts uz
stabilas makrouzraudzibas sistémas darbibu visa ES,
identificéjot sistémiskos riskus, kas apdraud ES finansu
sistému, un veica pasakumus, lai tos novérstu. Tapat
ESRK analizéja un apkopoja informaciju par dallbvalstu
ieviestajiem makroprudencialajiem instrumentiem.
Dalibvalstu pazinojumus par Siem instrumentiem, ka
art citu papildu informaciju par ESRK var skatit vietne
www.esrb.europa.eu.

21. attéls.
2016. gada biezak lietotie termini,
Eiropas institlcijam
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Sadarbiba ar citu valstu uzraudzibas
iestadem

Lai nodrosinatu finansu sektora uzraudzibu un
stabilitati, liela nozime ir sadarbibai ar citu valstu
finansu sektora uzraudzibas iestadém. Veicot ikdienas
pienakumus, sadarbiba notiek ar to valstu uzraudzibas
iestadém, kuru finansu iestades ir iesaistitas parrobezu
pakalpojumu sniegSana. Divpuséjas sadarbibas un
informacijas apmainas veicinasanai starp uzraudzibas
iestadém tiek noslégti informacijas apmainas un
sadarbibas llgumi, savukart ar EEZ valstu finansu

>

sektora uzraudzibas iestdadém sadarbiba un
informacijas apmaina var notikt bez sadarbibas flgumu
noslégsanas. Visi noslégtie divpuséjie un daudzpuséjie
sadarbibas llgumi ir pieejami FKTK majaslapa.

Lai apmainttos ar informaciju par finansu sektora
attistibas tendencém un aktualitatém uzraudzibas
jautdjumos, FKTK vadiba turpingja iepriekséjo gadu
pieredzi Starptautiska ValGtas fonda gada sanaksmes
laikd organizét tikSanas ar ASV valsts parvaldes un
finanSu uzraudzibas iestazu parstavjiem.
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KOMUNIKACIJA
AR SABIEDRIBU

G

A

>

Turpinot iesakto stratégisko virzibu, lai nodrosinatu
atvértu un proaktivu pieeju sabiedribas informésanai
par FKTK darbibu, funkcijam un lomu, ka arT veicinatu
klientu izpratni par finansu pakalpojumiem un to
riskiem, FKTK sniedza plasu informaciju par aktualajiem
jautajumiem. 2016. gada FKTK dazados Latvijas
medijos ir tikusi minéta 4269 reizes, kas ir par 27%
vairak neka iepriekséja gada (2015. gada 3360 reizes).
FKTK eksperti sniegusi vairak neka 100 interviju Latvijas
un starptautiskajiem plassazinas hdzekliem, ka art
izplatijusi 132 pazinojumus plassazinas ldzekliem par
FKTK padomes pienemtajiem lémumiem, reguléjoso
prasibu aktualitdtém, finansu tirgus daltbnieku darbibu
un citiem jautajumiem.

F¥ Komunikacijas dala parskata gada
organizéja tris mediju pasakumus:
banku darbibas aktualitates
2015. gada; AS "TRASTA

KOMERCBANKA" licences anulésana;
ASV neatkarigas parbaudes noslégums
12 Latvijas bankas, kas orientéjas uz
starptautisko klientu apkalposanu.

2016. gada FKTK organizéja arT plasu mediju kampanu -
ceturto Finansu izgltibas nedéju.

Ikgadéjais SKDS pétijums par Latvijas iedzivotaju
uzticéSanos finansu institlcijam liecina, ka 2016. gada
laikd nedaudzpieaudzisiedzivotajuinformétibas limenis
par FKTK ka finansu uzrauga darbibu. 2016. gada laika
palielingjusies arl iedzivotaju informétiba par garantéto

atlidzibu Iidz 100 00O eiro, kas pienakas Latvijas
kreditiestazu un krajaizdevu sabiedribu klientiem
gadijuma, ja iestdjas noguldijumu nepieejamiba. Ja
2016. gada sakuma 48.6% iedzivotaju atzina, ka zina
par garantéto atlidzibu, tad 2016. gada tie bija jau par
13% vairak (55% respondentu). Jauzsver, ka iedzivotaji
ar augstako izglttibu un lielakiem ienakumiem ir labak
informéti par garantéto atlidzibu - vairak neka 65%
respondentu. UzticéSanos un zindSanu par valsts
garantijam pieaugumu, visticamak, veicinajusi pieredze,
ka péc AS "TRASTA KOMERCBANKA'" licences
anuléSanas 2016. gada martad 95.4% TKB nogulditdju
garantiju sistéma noguldijumus sedza 100% apmeéra.

FKTK turpingja pastavigu divvirzienu komunikaciju art
socialajos tiklos - uzturot oficiadlo kontu "@FKTK_LV"
mikroblogosSanas vietné "Twitter”, ka arT "Youtube" un
"Slideshare”. 2016. gada ceturtds Finansu izglitibas
nedélas laika FKTK izveidoja arT lapu "FKTK Klientu
skola" sociédlaja vietné "Facebook”, lai informétu un
veidotu dialogu ar sabiedribu par finansu pratibas

aktualajiem tematiem.

ledzivotdjiem FKTK majaslapa ir pieejams arl
interaktivais riks BANKU KOMPASS, kura jebkurs
interesents var salidzinadt Latvijas komercbanku
galvenos ceturksna darbibas raditajus.

2016. gada nozimigakie temati, kuru skaidrosanai
Komunikacijas dala veltijusi visvairak resursu un/vai
guvusi plasaku publicitati plassazinas lldzek|os, bija:

* FKTK vadibas maina 2016. gada sakuma;

« AS "TRASTA KOMERCBANKA" licences anulésana
2016. gada 3. marta un valsts garantétas atlidzibas
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izmaksas kartiba bankas nogulditajiem;

+ iestaSanas Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacija jeb OECD un pozitiva atzinuma
nodroSindsana noziedzigi iegUtu lldzek|u
legalizacijas un terorisma finansésanas novérsanas
joma;

« FKTK Atbilstibas kontroles departamenta izveide
2016. gada aprilr;

< Banku Kklientu anketéSana politiski nozimigu
personu noskaidrosanai, nemot vérd izmainas
Noziedzigi iegitu lldzeklu legaliz&cijas un terorisma
finansésanas novérsanas likumg;

« FKTK piemérotas sankcijas - soda nauda vai
bridindjums - septinam kreditiestadem.

Finansu pratibas aktivitates

Viens no FKTK stratégiskas darbibas prioritarajiem
virzieniem ir iedzivotaju finansu pratibas pakapeniska
veicinasana, nodrosinot nacionalo aktivitasu
koordinaciju, parstavnieciou OECD darba grupa
International Network on Financial Education (INFE),
ka ar1 pétniecisko darbibu $aja joma.

Finansu pratibas stratégijas ievieSana

2016. gada tika vértéts "Latvijas iedzivotdju finansu
pratibas stratégijas 2014-2020" (Stratégdija) ievieSanas
otrais jeb 2015. gads.

>

FF ndikatoru analize paradija, ka tiek
Istenota visu stratégisko mérku izpilde,
turpinot ieprieks sakto pozitivo
virzibu - majsaimniecibu kopégjie
uzkrajumi bija palielingjusies, kaut
art ne tik strauji ka ieprieks, sasniedzot
8.6 mljrd. eiro, no jauna bija noslégti

vairak neka 9 tukst. uzkrajosas dzivibas
apdrosinasanas llgumu, privato pensiju
planu daltbnieku skaita pieaugums
2015. gada bija piecu gadu laika
straujakais, auga ari risku
apdrosinasanas prémiju apmeérs

uz vienu iedzivotaju.

Saja gada tika sasniegts optimalais (0.9) Iidzsvars
majsaimniecibu kreditu un noguldijumu attieciba
jeb 99% naudas izteiksmé kreditu kopsumma pret
majsaimniecibu noguldijumu kopsummu (100%).

Finansu izglitibas nedé&la 2016

Arl Saja gada vienlaikus ar Child and Youth Finance
International rikoto piekto Globalo naudas nedélu
(Global Money Week) FKTK kopa ar partneriem rikoja
jau ceturto Finansu izglitibas nedélu (FIN 2016) Latvija,
lai popularizétu finansu pratibu. FIN 2016 devize bija
"Celojums finansu pratiba 2016", un tas laika pirmo
reizi finansu pratibas talismans - vides objekts krajkase
Gudrite - celoja uz diviem Latvijas novadiem - Jelgavu

un Talsiem -, kur FKTK un partneri iedzivotajiem
organizéja pazistamu novadnieku ledvesmas lekcijas
finansu pratiba, ka ar1 vietéjo ekspertu un pasvaldibas
diskusijas kopigu aktivitaSu veicinasanai. Par finansu
pratibas partneriem Saja gada kluva art Talsu novada
pasvaldiba, Jelgavas dome un Zemgales regiona
kompetencu attistibas centrs. Lidztekus partneru
aktivitatém FIN 2016 lekcijas un praktiskas nodarbibas
Latvijas pamatskolas, vidusskolas un augstskolas
notika visu gadu.

KLIENTU SKOLAS attistiba un mazizglitibas
aktivitates

Kops 2014. gada FKTK izglitojosais vortals KLIENTU
SKOLA tiek attistits, sagatavojot un izvietojot papildu
macibu materidlus sadala Klientu Abece, kura tiek
skaidroti visi aktualie temati un jédzieni, kas attiecas uz
finansu pratibu. 2016. gada sadala pievienoti apméram
20 jauni skaidrojosi materiali. Sajd gada KLIENTU

SKOLA sniegusi 25 (2015. gada - 36) izvérstas
konsultacijas pa e-pastu. Papildus tam KL/IENTU
SKOLA tika popularizéta arm laikraksta "Latvijas

Avize" FKTK rubrika, kur seSas publikacijas skatiti
temati par negativo procentu likmi, Brexit ietekmi
uz finansém, kontu registru, darfjumu atbilstibas
kontroles pastiprindsanu, e-droSibu u.c. 2016. gada
nogalé iedibinata jauna KL/IENTU SKOLAS aktivitate -
regularas lekcijas Nacionalaja biblioteékd jeb "Finansu
pratiba Gaismas pill".

Ka batisks notikums muazizglitibas veicinasana attieciba
uz finansu pratibu vértéjams FKTK un partneru darba
grupas sagatavotais dokumenta projekts "Pamata
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kompetencu standarts finansu pratiba pieaugusajiem”,
kas balstits pasaules attistito valstu pieeja sabiedribas
finanSu pratibas pilnveides jautajumiem - OECD INFE
finansu pratibas kompetencu ietvara (2016). Standartu
planots apstiprinat un publiskot 2017. gada 1. ceturksnr.
Ar1 Saja gada FKTK eksperti sniedza savu ieguldijumu
skolotaju talakizglitosana par aktualiem tematiem gan
Banku augstskolas ikgadéja seminara, gan Latvijas
Bankas seminara ekonomikas un sociadlo zinibu
skolotajiem.

22. attels.
Finansu zinasanas, attieksme un riciba

>

OECD INFE finansu pratibas pétijums

Latvijas finansu pratibas aptaujas (2014, 2015) ir
veiktas saskana ar OECD metodologiju, Ildz ar to
dati bija ieklaujami OECD pirmaja starptautiskaja
iedzivotdju finansu pratibas pétijuma (30 valstis, 17 -
OECD dalibvalstis) 2016. gada. Latvijas iedzivotaju
finanSu pratibas kopéjais vértéjums ir tuvu OECD
valstu vidéjam vértéjumam lidzas Niderlandei, Lietuvai
un lgaunijai.

Kopéjais rezultats: respondenti kartoti péc ieglto punktu skaita skala no O lildz 21 punktam
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Piezime: Vid&jais rezultats gan visas valstis, gan OECD valstis
atspogulo Saja grupa vidéjo apréekinu, kura katrai piederigai
valstij Sai grupai ir vienlidz liels svars.

Atseviski tika vertétas iedzivotaju finanSu zinasanas,
praktiska riciba un attieksme. Tiesi finanSu zinasanas
Latvijas iedzivotaji sanéma augstako vertéjumu, pat
virs OECD valstu vidéja kopvértéjuma viena grupa
ar Niderlandi, lgauniju, Somiju, Honkongu, Koreju,
Austriju, Norvégiju un Jaunzélandi, kamér kategorija -
attieksme un praktiska ricibba - sanéma salidzinosi
zemu Vvértéjumu. OECD INFE rekomendacija Latvijai
un lgaunijai: "Dazas OECD valstis ar augstako finansu
zindsanu [imeni, pieméram, Latvija un lgaunija, ir
salldzinoSi zemaks kopéjais finansu pratibas limenis
praktiskas ricibas trikuma dél. Sim valstim ir jameklé
risingjumi finansialas uzvedibas mainai, lai nostiprinatu
iedzivotaju finansu pratibu.”

Pastavigajai darba grupai, kas nodrosina nacionalas
stratégdijas ieviesanu, turpmak jameklé risindjumi, ka
pakapeniski maintt sabiedribas attistibai un ilgtspéjai
traucéjosus uzvedibas modelus finansu joma.

Twitter: @FKTK [V
Youtube: @FKTKLatvija
Slideshare: @FKTK_LV
Facebook: @Klientuskola
Majaslapa: www.fktk.|v

|zglitojoss vortals: www.klientuskola.lv



https://twitter.com/fktk_lv
https://www.youtube.com/user/FKTKLatvija
https://www.slideshare.net/FKTK_lv/uzraudzba-prmaiu-laikos?qid=996e7dc0-2cfc-4552-b090-5647785a0ad8&v=&b=&from_search=1
http://@Klientuskola
http://www.fktk.lv/lv/
http://www.klientuskola.lv/lv/
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banku stratédiju, biznesa modelu un pelnitspéjas
vértéSana, fokuséjoties uz risku uznemsanas,
ilgtspéjas un pelnitspéjas lidzsvarosanu;

atbilstlbas un risku parvaldisanas funkciju stiprinasa-
na, pievérsot uzmanibu banku stresa testu veikSanas
procesiem un efektivitatei, DAP pilnveidosanai un
piemérosanai praksé, parskatu kvalitatei;

kreditriska un uzkrajumu pietiekamibas novértésana,
galveno uzmanibu pieversot problematiskajiem
kreditiem (kavétie, parstrukturétie) un kredrtu
atglSanas procesam. Vienlaikus uzraudzibas
redzeslokd bls 9. Starptautiskd finansu péarskatu
standarta (IFRS 9) ievieSanas pasakumi un banku
gataviba tiem.

ieguldijlumu pakalpojumu sniedz&ju uzraudzibas
procesa pilnveidosana atbilstosi jaunajam ES
Finansu instrumentu tirgu direktivas (MiFID II) un
Finansu instrumentu tirgu regulas (MiFIR) prasibam;

jaunu informacijas sistému (TREM2, FIRDS,
TRACE u.c.) ievieSana un esoSo sistému (piem.,,
Oficiala obligatas informacijas centralizétas
glabasanas sistéma) pilnveide, lai nodrosinatu
aktualo ES tiesibu aktu prasibu izpildi un ieklautos
vienota ES finansu instrumentu tirgus uzraudzibas
un parskatamibas infrastruktdra;

centrala vértspapiru depozitarija parlicencésanas
procesa nodroSindsana atbilstosi ES regulas
prasibam. FKTK ir sanémusi iesniegumu centrala
vértspapiru  depozitarija licences sanems3anai,
kas paredz Latvija reorganizacijas cela izveidot
kompaniju Nasdaqg CSD SE, apvienojot akciju
sabiedribu "Latvijas Centralais depozitarijs”, AS
Eesti Vé&éartpaberikeskus un Akciné bendrove
"LIETUVOS CENTRINIS VERTYBINIY POPIERIU
DEPOZITORIUMAS".

VFPS likuma grozijumu ietekmes uz VFPS [idzek|u
parvalditaju darbibu analizes turpinasana (komisijas
maksas aprékina izmainas), ka arl Direktivas par
parvedamu vértspapiru  kolektivo ieguldijumu
uznémumiem (UCITS V) nosacijumu attiecinasanas
analize. 2017. gada art IPAS joma tiks veikts likuma
grozijumu ietekmes izvértéjums uz IF darbibu, kas
saistita ar UCITS V direktivas nosacijumu ievieSanu
normativajos aktos.

Atbilstibas kontroles departamenta specialisti sekos
[dzi, cik sekmigi kredttiestades, kuras koncentréjas
uz arvalstu klientu apkalposanu, realizé FKTK
noteiktos korektivos pasdkumus un ka tiek veikti
nepiecieSamie pasakumi trdkumu novérsanai péc
2016. gada ASV konsultaciju uznémumu veiktas
neatkarigas parbaudes;

tiks nodrosinata daliba valsts MONEYVAL (FATF)
novertéjuma procesa par FATF rekomendaciju
izpildi;

aktivi iesaistisies Eiropas Komisijas Kapitéala
prasibu direktivas (CRD) un Kapitala prasibu
regulas (CRR) grozijumu priekslikumu izskatisana,
gatavojot pozicijas Padomes darba grupas sédém,
komentarus un  priekslikumus Prezidentlras
materidliem, lai veicinatu tada reguléuma
pienemsanu, kas sniedz iespéju nemt véra Latvijas
finansu sektora specifiku;

Tstenos sagatavoSanas pasakumus 9. Starptautiska
finanSu parskatu standarta ievieSanai, apzinot
problematiskos jautdjumus un pamatojoties uz
ietekmes izvértéjumu, radis risinajumus, t.sk. veiks
grozijumus normativajos aktos;

iesniegs  Makrouzraudzibas padomé (MAP)
priekslikumus par makrouzraudzibas instrumentu
piemérosanu atbilstosi identificétam strukturalo un
ciklisko risku izmainu tendencém;

turpinas darbu pie Direktivas par apdrosinasanas
izplatiSanu prasibu ievieSanas Latvijas normativajos
aktos;

turpinas darbu pie Direktivas par arodpensijas
kapitala uzkrasanas institlciju (AKUI) darbibu un
uzraudzibu prasibu ievieSanas Latvijas normativajos
aktos;
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turpinds darbu pie Finansu instrumentu tirgu
direktivas (MIFID II) prasibu ievieSanas Latvijas
normativajos aktos;

kolektivas
normativa

aizdevumu
darbibas

piedalisies  savstarpéjo
finansésanas  platformu
reguléjuma izstrade;

turpinds ieviest Latvijas normativajos aktos
Direktivas par maksajumu pakalpojumiem iekséja
tirglh (PSD2) prasibas;

piedalisies regulacijas smilSukastes (regulatory
sandbox) risingjuma izstradé inovativu finansu
pakalpojumu attistibas nodroSinasanai un
starptautiskai FinTech nozares konkurétspéjai.

tiks turpinats darbs pie 4. Noziedzigi iegutu lidzek|u
legalizacijas un terorisma finansésanas novérsanas
direktivas prasibu ievieSanas Latvijas normativajos
aktos;

tiks turpinats darbs, lai pilnveidotu normativo
reguléjumu un celtu uzraudzibas efektivitati
NILLTFN joma nebanku finansu institdcijam, nemot
Véra to darbibas specifiku un NILLTFN riskus.

aktivi iesaistisies Eiropas Komisijas Banku
atveseloSanas un noreguléjuma direktivas (BRRD)
un Vienotd noreguléjuma mehanisma regulas
(SRMR) grozijumu priekslikumu izskatisang;

aktivi iesaistisies Eiropas Komisijas priekslikuma
nodibinat Eiropas noguldijumu apdrosSinasanas
sistému (European deposit insurance scheme
(EDIS)) pavadoso dokumentu projektu izskatisana;

gatavot pozicijas Padomes darba grupas sédém,
komentarus un  priekslikumus  Prezidentdras
materidliem, lai veicinatu tada reguléjuma
pienemsanu, kas sniedz iesp&ju nemt véra Latvijas
finansu sektora specifiku.
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SONALA POLITIKA

Augsti izglitots un profesionals personals ir svarigakais
FKTK resurss, kas nodroSina FKTK mérku sasniegSanu
un talaku iestades attistibu.

Personala skaitliskais sastavs un izmainas

2016. gada FKTK amata vietu skaits palielingjas 1dz 166
amata vietam. Parskata gada notika izmainas FKTK
struktlra - nolUka stiprinat noziedzigi iegitu lidzeklu
legalizacijas un terorisma finansé$anas novérsanas
jomu, FinansSu integritates dalas reorganizacijas
rezultatd izveidots Atbilstlbas kontroles departaments
ar piecam dalam: Banku uzraudzibas dala, Nebanku
uzraudzibas dala, Darijumu uzraudzibas dala,
Sankciju un atbilstibas kontroles dala un Normativa
nodroSingjuma dala. Savukart, lai stiprinatu iekséja
audita, stratégiskas un ikgadgéjas planosanas, risku
vadibas, projektu vadibas un iek3éjas kontroles
funkcijas, lek$gja audita un kvalitates vadibas dalas
reorganizacijas rezultata izveidota lekséja audita dala
un Stratégiskas planosanas un risku vadibas dala.
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23. attéls.
Personala skaita dinamika (2001-2016)
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Vidéjais nodarbindto skaits, ieskaitot ilgstosa

prombltné esoSos darbiniekus, 2016. gada bija
155 darbinieki. 2016. gada 31. decembri FKTK bija
nodarbinati 160 darbinieki, t.sk.:

* 131(82%) pamatdarbibas veicéji un 29 (18%) atbalsta
darbinieki;

* 1M1 (69%) valsts amatpersonas un 49 (31%) darbinieki;
* visi darbinieki bija intelektuala darba veicégji.

Personala mainitba 2016. gada bija 3%. Parskata gada
darbu FKTK saka 24 darbinieki, t.sk. 20 darbinieki
pamatdarbibas un cetri darbinieki atbalsta funkcijas
nodrosSinasanai, no kuriem viens darbinieks FKTK
pienemts darba uz noteiktu laiku - ilgstosu darbinieka
prombutnes laiku (bérna kopSanas atvalingjums).
Parbaudes laikam beidzoties, saskana ar izstradato
adaptacijas perioda planu, visi darbinieki sanéma
pozitivu vértéjumu un turpina darbu FKTK. 2016. gada

ORGANIZACIJA

FKTK partrauca darba attiecibas ar 10 darbiniekiem,
t.sk. ar vienu darbinieku, kur$ bija pienemts darba
FKTK uz ilgstoSu darbinieka prombutnes laiku (bérna
kopSanas atvalingjums). No deviniem pastavigajiem
darbiniekiem, kuri partrauca darba attiecibas ar FKTK,
tris devas pensija, pieci izvélgjas veidot karjeru privataja
sektora, bet viens strada arvalstis.

2016. gada 87% darbinieku (139) FKTK stradaja ilgak
par vienu gadu, darba attiecibas ar FKTK 15 gadus, t.i.,
no iestades izveidoSanas briza (2001. gada), bija 31%
(50) darbinieku, savukart mazak par gadu - 13% (21)
darbinieku.

24. attéls
Personala sadalijums péc FKTK nostradata laika (%)

40 — 39%

35
30~
251 22%

16%
13%

1-3 gadi

>10 gadiem 7-9 gadi 4-6 gadi < 1gadam

Dienesta komandéjumi

2016. gada 94 (57.3%) darbinieki tika norikoti 440
dienesta komandé&jumos, t.sk.:

« 73(44.5%) darbinieki regulari piedalijas ES institlciju
un Eiropas finansu uzraudzibas iestazu (EBI, EAAPI
un EVTI) izveidoto darba grupu darb3;

« 9 (5.5%) darbinieki regulari bija iesaistiti Eiropas
Padomes darba grupu norises pasakumos;

* FKTK prieksseédetajs ka Latvijas Republikas parstavis
piedaljas Starptautiskd ValGtas fonda un Pasaules
Bankas pavasara sanaksmég;

« 2 darbinieki ka eksperti Starptautiska Valltas fonda
un Pasaules Bankas pavasara un rudens sanaksmiju
ietvaros tikas ar ASV finansu uzraudzibas iestadem
Vasingtona un Nujorka.

Personala demografiskais sadalijums un
vecuma raksturojums

2016. gada no visiem FKTK darbiniekiem 72% (115)
bija sievietes un 28% (45) virieSi. Personala vecuma
struktru 2016. gadad raksturo s$adi raditgji: 6% (10)
darbinieku bija vecuma Iidz 29 gadiem, 40% (63) -
vecuma no 30 lidz 39 gadiem, 35% (56) - vecuma no
40 hdz 49 gadiem un 19% (31) vecaki par 50 gadiem.

FKTK darbinieku vidé&jais vecums 2016. gad3, salidzinot
ar iepriekséjo gadu, nav mainijies - 42 gad..
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25. attéls
FKTK personala sadalijums pa vecuma grupam (%)
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Personala kvalifikacija

2016. gada 98% (157) FKTK darbinieku bija augstaka
izglitiba (t.sk. 74% ir ieguvusi magistra gradu), bet 2%
(3) - visparéja videja vai vidéja profesionala izglitiba.
26. atteéls.

Personala kvalifikacijas paaugstinasana

1%

I Doktors
Magistrs
I Bakalaurs

I Augstaka
akadémiska izglitiba

14%

Il Vidéja izglitiba
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Lai saskana ar FKTK stratégiju nepartraukti pilnveidotu
FKTK darbibas procesus, paaugstindtu darbibas
efektivitati un produktivitati, ka art veiktu finansu
sektora, jo Tpasi banku sektora uzraudzibu, 86.3% FKTK
darbinieku (138) paaugstinaja kvalifikaciju, apmeklgjot
ar amata pienakumu veiksanu saistitas macibas Latvija
un arvalstis. Latvija tika apmekléti seminari, kas saistiti
ar zinasanu pilnveidi likumdosanas, finansu analizes,
risku parvaldibas, elektronisko maksajumu, iepirkumu
vadibas, NILLTFN jautdjumos, fizisko personu datu
aizsardzibas, lietvedibas, informacijas tehnologdiju,
prezentacijas un vadibas prasmju jautdjumos. Lai
papildindtu zinasanas banku risku parvaldibas, stresa
testu veikSanas metodikas un prakses, apdrosinasanas
sektora kapitala prasibu Maksatspéja I/, banku kapitala
prasibu jeb Bazeles vienosanos par pasu kapitalu Il
(Basel Capital Accord I) un citos ar finansu uzraudzibu
saistitos jautajumos, 52 (32.5%) darbinieki apmeklégja
seminarus arvalstis.

Personala darba izpildes novértésana

2016. gada saskana ar FKTK noteikto kartibu darba
izpildes novértésana (DIN) piedalijas 149 darbinieki -
27 struktdrvienibu vaditaji (t.sk. tris padomes locekli)
un 122 specialisti. Darba izpildé tika vertéti tris kritériji:
izvirzito mérku sasniegsana, amata pienakumu izpilde
un amatam nepiecieSamas kompetences.

Visu kritériju kopéjo vértéjumu "Atbilst prasibam”
sanéma 70% (104) darbinieku, "Dal&ji parsniedz
prasibas” - 29% (43) darbinieku, bet vérteéjumu "Daléji
atbilst prasibam” - 1% (2) darbinieku. 2016. gada
neviens no darbiniekiem nesanéma visu kritériju kopé&jo

vértéjumu "Neatbilst prasibam”.

Lielaka dala darbinieku sanéma vértéjumu "Atbilst
prasibam” art par katru kritériju atseviski - par
izvirzito mérku sasniegSanu 61% (91) darbinieku, par
amata pienakumu izpildi 72% (107) darbinieku un par
amatam nepiecieSamam kompetencém 68% (102)
darbinieku.

27. attels.
DIN vertejums dalijuma pa kritérijiem (skaits)
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Maksajumu iestazu un nebanku monetaro

Monetaro finansu iestazu darbibas

FKTK PARVALDIBA UN ORGANIZACIJA

Konsultativa

o Dokumentu un arhiva parvaldibas dalas vaditaja
padome

Stratégiskas planosanas un risku vadibas dalas vaditajs !
. llze Klievéna

Ainars GUtmanis

Komunikacijas dalas vaditaja
Laima Auza Informacijas tehnologiju dalas vaditajs

Artis Smits

Ar&jo sakaru dalas vaditaja
Kristine Batraga

Saimniecibas dalas vaditajs
Egils Vitovskis

Finansu dé‘gag vaditajs
Dainis T‘hejmams

Iekse]a,a’ﬁdita dalas vaditaja
FKTK PADOME: AnitaHaznere

Péters Putnins

Gunta Razane
Personala dalas vaditaja (AT Jelena Lebedeva ai

llona Kalnina | : ™ Ludmila Vojevoda st iSjuma un S
A PACUIHES ; A o garantiju fondu dalas vaditaja Nozares
Gvido Romeiko R M .
pienakumu izpilditajs padomnieks

Janis Placis Arnis Lagzdin$

Reguléjoso prasibu
dalas vaditaja
Velga Vilne

Juridiskas dalas vaditajs
Guntis Cerbulis

FKTK priekSsédétajs* U - i
Juridiska un licencésanas Paters Putning Reguléjoso prasibu un statistikas
departamenta direktors* : departamenta direktore*
Gvido Romeiko Ludmila Vojevoda

Licencésanas dalas vaditaja
Agnese Alaine

Statistikas un analizes
dalas vaditaja
Irina Ivanova

Monetaro finansu iestazu risku
novértésanas dalas vaditajs
Ri¢ards Podzis

Banku uzraudzibas dalas vaditaja

Jolanta Krdmina

analizes dalas vaditaja
Nora Dambure

Uzraudziba Atbijistibas kontroles
departamenta direktore departamenta direktore
Jelepa Lebedeva Maija|Treija

FKTK priekssédétaja
vietniece*
Gunta Razane

Finansu instrumentu tirgus
dalas vaditajs
Sandis Andersmits

Sankciju un atbilstibas
kontroles dalas vadritaja
Gaida llju¢onoka

Apdrosinasanas
dalas vaditaja
Dina/Mikelsone

Nebanku uzraudzibas
dalas vaditaja
Sandra Mielava

finansu iestaZzu dalas vaditaja . . _
Regina Korsunova Pensiju un 'egu'd“l"f‘.“
fondu dalas vaditaja

leva Ose

Darijumu analizes dalas vaditaja

: ] Normativa nodrosinajuma dalas vaditajs
Irina Cibulonoka ’

Metodikas Kristaps Markovskis
dalas vaditaja

Valentina Kondziorha

* Padomes loceklis(-e)
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V FKTK darbiba 2016. gada pilntba tika finanséta no
finansu un kapitala tirgus dallbnieku maksajumiem.
g FKTK savas darbibas nodrosinasanas budzeta ietvaros
parskata gada parvaldija art NGF un AAF, k& arl
administréja Finansu stabilitdtes nodevas un iemaksas
vienota noreguléjuma fonda. NGF un AAF [idzekli
J tiek izmantoti tikai to merkiem, un no NGF un AAF
[ldzekliem netiek atskaititi lldzekli to administrésanas

nolikiem FKTK laba.

INANSIALAIS,
IROSINAILYS
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4. tabula.
FKTK darbibas finansialais nodrosingjums, 2015-2016, eiro

U

N ORGANIZACIJA

2015. GADA 2016. GADA PARSKATA GADA PARSKATA GADA FAKTISKAS IZPILDES
FAKTISKA IZPILDE FAKTISKA IZPILDE® BUDZETS BUDZETA IZPILDE, % TPATSVARS KOPSUMMA, %
IENEMUMI (+) 8 077 784 8 883 432 9 442 435 94 100
FINANSU UN KAPITALA TIRGUS
DALIBNIEKU MAKSAJUMI 8 057 039 8 866 355 9 432 435 94 100
AR MONETARO FINANSU IESTAZU
UZRAUDZIBU SAISTITIE IENEMUMI 6078 714 6655792 7151545 93 75
Kreditiestazu maksajumi 5860 609 6 369 514 6 974 410
Krajaizdevu sabiedribu maksajumi 31889 34 515 33 810
Maksajumu iestazu maksajumi 42 231 66 508 40 390
Elektroniskas naudas iestazu maksajumi 143 985 185 255 102 935
AR FINANSU INSTRUMENTU TIRGUS
UN PRIVATO PENSIJU FONDU 762161 803 460 813150 98 9
UZRAUDZIBU SAISTITIE IENEMUMI
Flnan_sy |n_strumentu tirgus dalibnieku 491997 528 619 565 250
maksajumi
Privato pensiju fondu maksajumi 270 164 274 841 247 900
AR APDROSINASANAS UZRAUDZIBU
SAISTITIE IENEMUMI 1216 164 1407 103 1467 740 95 16
Dzivibas apdrosinasanas sabiedribu 260 602 276 168 260 340

maksajumi

13 Auditétie dati 25.04.2017.
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Paréjo apdrosinasanas sabiedribu

U

N ORGANIZACIJA

2015. GADA

FAKTISKA IZPILDE

2016. GADA

FAKTISKA IZPILDE™

PARSKATA GADA

BUDZETS

PARSKATA GADA
BUDZETA IZPILDE, %

FAKTISKAS IZPILDES
IPATSVARS KOPSUMMA, %

makssjumi 955 562 1073 680 1150 425

Apdrosinasanas brokeru maksajumi 57 255 56 975

CITI IENEMUMI 20 745 17 077 10 000 170

IZDEVUMI (-) 7 438 131 8 615 893 10 157 895 85 100
Darba samaksa, paréjie maksajumi

darbiniekiem, valsts socialas 5 366 083 6198 352 7 289 760 85 71.9
apdrosSinasanas obligatas iemaksas

Darbinieku apdrosSindSana 36 857 55040 54 990 100 0.6
Personala profesionala pilnveide 94 024 103 871 159 935 63 1.2
Telekomunikacijas, sakari un informacija 153 077 160 106 167 675 95 1.9
E:rt:ii;'ligiisj;nformééana, iek$éja un argja 68 339 51788 109 220 47 06
UzturéSanas un saimnieciskie izdevumi 676 535 770 706 788 380 98 9
Pakalpojumi uzraudzibas nodrosinasanai 1312 111 758 56 360 187 1.2
Starptautiska sadarbiba 891929 1003 316 1306 485 77 1.8
Kapitalo ieguldijumu nolietojums 139 975 160 956 225 090 72 1.8
REZULTATS 639 653 267 539 =715 460

14 Apdrosingdsanas brokeri atskaitjumus FKTK finansé$anai séka maksat no 2016. gada.
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FKTK finanséSanas budzets 2016. gada pieauga par
20%, salidzinot ar 2015. gadam planoto, jo 2016. gada
laikd FKTK darbu saka 17 jauni darbinieki, no kuriem
devini jaunizveidotaja struktlrvieniba - Atbilstibas
kontroles departaments -, kura funkcija ir noziedzigi
iegltu lidzekl|u legalizacijas un terorisma finansésanas
novérsanas kontrole, kas tika noteikta ka prioritars
valsts limena uzdevums, lai nodroSinatu Latvijas
finanSu tirgu uzraudzibu atbilstosi attistitdko valstu
standartiem un tadéjadi veicinatu Latvijas uznemsanu
OEDC. Minétais uzdevums tika izpildits, un Latvija
kluva par $Ts prestizas vispasaules organizacijas biedri.
Budzeta pieauguma segSanai tika palielindtas tirgus
dalibnieku iemaksas FKTK finansésanai, 2016. gada
aprlt veicot FKTK finansésanas noteikumu grozijumus,
vienlaikus saglabajot iemaksu apmeéra proporcijas
starp galvenajiem tirgus dalibnieku segmentiem, ka art
paredzot FKTK pasfinanséjumu 7% apmeéra.

2016. gada 93% no FKTK budzeta ienémumu dalas
tika planots segt no tirgus dalilbnieku maksajumiem.
Savukart 76% no visiem tirgus dallbnieku maksajumiem
nodroSina monetaras finansu iestades, 9% finansu
instrumentu tirgus dalibnieki kopa ar pensiju fondu
parvaldniekiem, bet 15% apdrosinasanas tirgus
dalibnieki. Vislieldako FKTK finansésanas maksajumu
dalu veic kreditiestades, proti, 72% saskana ar 2016.
gada datiem.

Faktiskie FKTK kopéjie izdevumi 2016. gada bija
8 615.9 tdkst. eiro, kas ir par 15% mazak, neka tika
planots (10 1579 tdkst. eiro). Planota budzeta
neizpildes galvenie iemesli ir vélaks, neka planots,
jauno darbinieku darba pienem3anas process, ka art

ORGANIZACIJA

mazaki starptautiskas sadarbibas izdevumi. 2016. gada
ien@émumu parsniegums par izdevumiem sasniedz
267.5 tUkst. eiro, un tas tiks novirzits 2017. gada budzeta
finansésanai, saskana ar kuru FKTK pasfinansésanas
dalair 5% no izdevumiem jeb 544 tlkst. eiro. Siparskata
sagatavosSanas bridi izdevumu apmérs un struktdra
vél nav auditéta, tadé| tas nav galigs, tomér auditétie
budzeta izpildes rezultati varétu nebdtiski maintties.

FKTK darbibas nodrosindjuma lielakas izmaksas 2016.
gada veidoja izdevumi FKTK darbinieku athidzibam
(72%), kas izmaksu Tpatsvara apméra zina ir tadi pasi
ka 2015. gada.

F¥ FKTK darbibu nodrogina augsti
intelektuals un kvalificéts finansu
pakalpojumu specialistu darbs, tadél
tas darbinieku atalgojuma
konkurétspéjai 2016. gada tika

pievérsta pastiprinata uzmaniba un
reformas Saja joma tiks turpinatas
art nakotné, vienlaikus mekléjot
iespéjas samazinat izdevumus FKTK
darbibas kvalitatei mazak nozimigos
postenos.

5. tabula.
FKTK darbinieku atlidzibas strukttra 2016. gada, eiro

ATLIDZIBA 6198 352

Darba alga un tai pielidzinamie

— . 5030 627
maksajumi
t.sk. prémijas 196 019
t.sk. piemaksas 57 608
t.sk. FKTK padomes atalgojums 308574
VaI?ts_ s?c!alas apdrosinasanas 1167 724
obligatas iemaksas
t.sk. par FKTK padomes
atal_g_o_Jumu velvk_ta_svvalsts 73 062
socialas apdrosinasanas
obligatas iemaksas
Darbinieku veselibas 55 040

apdrosinasana

Ta ka FKTK darbinieku skaits 2016. gada palielingjas,
bija japaplaSina nomatas biroja telpas, noslédzot
jaunu nomas llgumu par papildu telpu nomu 189.6 Mm?
platiba, kas ir palielingjis uzturésanas un saimnieciskas
izmaksas.

Parskata gada FKTK parstavéja Latviju astonas Eiropas
un pasaules limena finansu tirgu uzraudzibas un tas
koordinacijas organizacijas, kuras par dallbu bija
jaiemaksa par 10% vairak neka 2015. gada.
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6. tabula.

FKTK dalibas maksajumi ES un pasaules organizacijas,

2015-2016, eiro

Maksajumi ES

PARVALDIBA

2015 2016

UN

VAVANINVAN)

2016/2015

I 462 611 502 784 8%
organizacijas
Maksajumi
pasaules 35534 46 967 32%
organizacijas
Kopa 498 145 549 751 10%

ORGANIZACIJA

2016. gada saglabajas nemainiga intensitate FKTK
darbinieku [idzdalibai Eiropas Centralas Bankas,
Eiropas Komisijas un citu struktlru un organizaciju
darbiba, to rikotajas apmacibas, ka ari uzraudzibas
procesu pilnveidosanas un koordinacijas darba
grupas. Papildus 2016. gada nogalé aktivu darbibu
saka vienotais noreguléjuma mehanisms, kas ta
valdes persona koordiné Eirozonas noguldijumu
garantiju sistému darbibu un kuras organizatoriskajas
struktdras aktivi piedalas arm FKTK parstaviji, tadéjadi
komandéjumu skaits parskata gada, tapat ka 2015.
gada, parsniedza 600, bet to nodrosindsanas izmaksas
388,5 tlkst. eiro.

FKTK pastavigi pilnveido tas darbibas tehnisko
nodrosinajumu, it Tpasi informacijas tehnologiju jom3,
tadél parskata gada kapitalajos ieguldijumos tika
novirziti 231.4 tdkst. eiro (péc naudas plismas), no
kuriem 73% veidoja tiesi ieguldijumi datortehnika un
programmatdara.

FKTK 2016. gada finansu parskats, tas valdijuma esoso
NGF un AAF 2016. gada finansu parskati un neatkariga
zvérinata revidenta zinojumi par tiem ir pieejami FKTK
majaslapa www.fktk.lv péc to apstiprinasanas FKTK
padomé.


http://www.fktk.lv

2016. GADA UN DARBA PARSKATS

FINANSU UN KAPITALA TIRGUS KOMISIJAS

FKTK PARVALDIBA UN ORGANIZACIJA

. ‘ . . ' 'ﬂl ' r _ lekSéjo auditu FKTK veic lekseja audita dala, kas,
’ a A novértéjot FKTK parvaldibas, iekséjas kontroles un
l]ll b '. risku vadibas procesu izveidi un darbibas efektivitati,

! sniedz tas padomei objektivu un neatkarigu viedokli

par kontroles vidi FKTK. Lai paaugstinatu parvaldibas,
M iek3gjas kontroles un risku vadibas, kad ari FKTK

procesu darbibas efektivitati, lek$&ja audita dala sniedz
ieteikumus to pilnveidosanai.

X
' F¥ iekséja audita dala 2016. gada veica

| E Ké EJA | S AU D | TS gan FKTK planotus ieks&jos auditus,

“ , , gan iekséjos auditus saskana ar
- I Eirosistémas/Eiropas Centralo banku
L_ﬁ; .* 1 . $ . f sistémas lekséjo auditoru komitejas
s 5 apstiprinatu auditu planu.
I. F lekséjie auditi tika planoti un veikti, izmantojot risku

novértésana balstitu pieeju un nemot véra FKTK
stratédiju. Par iek$éja audita rezultatiem tika zinots FKTK
padomei, nodrosinot, ka audita rezultati nav ietekméti.
lekséja audita dala regulari seko Ilidzi sniegto ieteikumu
ievieSanas gaitai, lai panaktu, ka bltiskakie ieteikumi tiek

izpilditi un kontroles vide tiek atbilstosi uzlabota.

)

|

lek$éja audita dala, lai nodrosinatu auditu kvalitati, sava

darbiba ievéro lekséjo auditoru institlta Starptautiskos

iekSéja audita profesionalas prakses pamatprincipus,

étikas kodeksu un vadlinijas. 2016. gada tika veikts

) ) pasnovértéjums, vaiiekséjais audits atbilst lek$&ja audita

5’;' ~ profesionalas prakses ietvaram. lekséja audita dala ir

izstradajusi un uztur aktualu kvalitates nodrosinasanas

— 41- un pilnveidoSanas programmu. Par iek$gja audita
kvalitati un rezultatiem ir zinots FKTK padomei.
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